*167SO9DEd 061p92 0 8 §Z0Z/FEF00000 DS 0Ssa204d 0 swoul 8 S 0.38850® ‘e1oUIaU0D Bled "duaWENBIp OpeUISSE 0)uBWNI0Q - €92 9P T0 Bed O

579

A CATARINA

ggk_ircm MILITAR

Ve

BOLETIM OFICIAL DA POLICIA MILITAR N° 32

COMANDO-GERAL
15 DE AGOSTO DE 2025
COMANDO-GERAL



BOPM n° 32 de 15 de agosto de 2025

12 PARTE - PORTARIAS DA PMSC (EXCETO AS DESTINADAS
AO BRPM)

Nota #020633

CLASSIFICACAO - Cb PM Mat. 934387-3 THIAGO JAIR DOS SANTOS e outros por interrupgao
do Curso de Operagdes Especiais (COESP) - 102 Edicao - PMSC. Conforme Portaria em anexo.

Pag. 02 de 263 - Documento assinado digitalmente. Para conferéncia, acesse o site https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo PMSC 00000434/2025 e o cédigo P3GQS497.
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?E Estado de Santa Catarina BOPM n° 32 de 15 de agosto de 2025

r+ @ Secretaria de Estado da Seguranga Publica
Policia Militar

Portaria n° 758/PMSC/2025

Alterada/Revogada

Autor: 933268 - MATTEUS FELIPPY AMARAL
Responsavel: 925837 - JEFFERSON SEBASTIAO VIEIRA
DOE: n® 22573

Data publicagao: 11/08/2025

Assunto: CLASSIFICACAO - Cb PM Mat. 934387-3 THIAGO JAIR DOS
SANTOS e outros por interrupcao do Curso de Operacoes
Especiais (COESP) - 102 Edicao - PMSC

O COMANDANTE-GERAL DA POLICIA MILITAR DE SANTA CATARINA, no uso de suas atribuigdes,
fundamentado no art. 10 do Regulamento para as Policias Militares e Corpo de Bombeiros Militares
(R-200),aprovado pelo Decreto federal n® 88.777, de 30 de setembro de 1983; no art. 5° da Lei estadual n®

6.217, de10 de fevereiro de 1983 (Lei de Organizacao Basica da Policia Militar), no art. 5° do Regulamento da
Lei de Organizagao Basica da Policia Militar do Estado de Santa Catarina, aprovado pelo Decreto estadual n®

1.601, de 03 de dezembro de 2021, no que consta no inciso VI, Art. 32 R-10-108 descritos no Ato
n?176/PMSC/2024, e conforme SGP-e PMSC 13126/2025,

RESOLVE:

1. CLASSIFICAR por interrupcao, devido desligamento, do Curso de Operacdes Especiais (COESP) - 102
Edicao - PMSC,AreaIizado pelo Batalhdo de Operacgdes Policiais Especiais, no municipio de Sao
José/SC, SEM ONUS para o Estado, os seguintes policiais militares:

Ordem Graduacao  Matricula
1 Cabo 934387-3
2 Cabo 934418-7
3 Cabo 934122-6

Nome Lotacao Desligamento Apresentacao

na OPM
THIAGO JAIR 34BPM/2CIA/1 05/08/2025 06/08/2025
DOS SANTOS PEL/2GP -

PAULO
LOPES
PAULO BOPE/CATE/1 07/08/2025 08/08/2025
ROBERTO DE PEL/1GP -
SOUZA SAO JOSE
RODRIGO 12BPM/1CIA/P 08/08/2025 09/08/2025
WILLIAM PAE/1GP -
OLIVEIRA TATICO -
SILVA BALNEARIO
CAMBORIU

Pag. 03 de 263 - Documento assinado digitalmente. Para conferéncia, acesse o site https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo PMSC 00000434/2025 e o cédigo P3GQS497.

ol
~
©
N



gﬁi Estado de Santa Catarina BOPM n° 32 de 15 de agosto de 2025

s+ Secretaria de Estado da Seguranga Publica

Policia Militar
4 Soldado 620372-8 JAISSON 6BPM/1CIA/2P 05/08/2025  06/08/2025
FRESCKI EL/1GP -
MENEGAZZO LAGES
5 Soldado 620444-9 JONAS 14BPM/3CIA/1 08/08/2025  09/08/2025
TAVARES DA PEL/AGP -
SILVA GUARAMIRIM

2. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Florianopolis, 8 de agosto de 2025.
[documento assinado eletronicamente]

EMERSON FERNANDES
Coronel PM Comandante-Geral da PMSC
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PAGINA 15

BOPM n° 32 de 15 de agosto de 2025
DIARIO OFICIAL - SC - N° 22573

11.08.2025 - SEGUNDA-FEIRA

Portaria n° 765/PMSC de 08/08/2025.

DISPENSO, com base no Art. 107 da CE/89, o Art. 15, inciso Il,
paragrafo Unico, inciso |, da Lei Complementar n® 380/07, com o
Art 10, inciso |l, paragrafo unico, inciso |, do Decreto n® 1274 de
maio/2021, do Corpo Temporario de Inativos da Seguranga Publica
- CTISP, NILSO MELLO, 3° SARGENTO PM RR Mat. 912033-5,
a contar de 15/08/2025.

Emerson Fernandes
Coronel PM Comandante Geral da PMSC
Cod. Mat.: 1104429

Portaria n° 766/PMSC de 08/08/2025.

DISPENSO, com base no Art. 107 da CE/89, o Art. 15, inciso I,
paragrafo Unico, inciso |, da Lei Complementar n° 380/07, com o
Art 10, inciso I, paragrafo unico, inciso |, do Decreto n° 1274 de
maio/2021, do Corpo Temporario de Inativos da Seguranga Publica

Portaria n® 758/PMSC/2025, de 08/08/2025.

- CTISP, MARCUS VINICIUS BEDRETCHUK, CORONEL PM RR
Mat. 913527-8, a contar de 28/08/2025.

Emerson Fernandes
Coronel PM Comandante Geral da PMSC
Cod. Mat.: 1104431

Portaria n° 767/PMSC de 08/08/2025.

DISPENSO, com base no Art. 107 da CE/89, e de acordo com o
Art.15, inciso Il, paragrafo unico, inciso Ill, da Lei Complementar
n°® 380/07, combinado com o Art 10, inciso Il, paragrafo Unico,
inciso lll, do Decreto n° 1274, do Corpo Temporario de Inativos
da Seguranca Publica - CTISP, ADAO ROBERTO FONTOURA,
3° SARGENTO PM RR Mat. 920756-2, a contar de 11/08/2025.

Emerson Fernandes
Coronel PM Comandante Geral da PMSC
Cod. Mat.: 1104432

O COMANDANTE-GERAL DA POLICIA MILITAR DE SANTA CATARINA, no uso de suas atribuigdes, fundamentado no art. 10 do Regu-
lamento para as Policias Militares e Corpo de Bombeiros Militares (R-200),aprovado pelo Decreto federal n® 88.777, de 30 de setembro
de 1983; no art. 5° da Lei estadual n° 6.217, de10 de fevereiro de 1983 (Lei de Organizacdo Basica da Policia Militar), no art. 5° do
Regulamento da Lei de Organizac¢do Basica da Policia Militar do Estado de Santa Catarina, aprovado pelo Decreto estadual n® 1.601,
de 03 de dezembro de 2021, no que consta no inciso VI, Art. 3° R-10-108 descritos no Ato n°176/PMSC/2024, e conforme SGP-e PMSC
13126/2025, RESOLVE: 1. CLASSIFICAR por interrupgao, devido desligamento, do Curso de Operagdes Especiais (COESP) - 102
Edicéo - PMSC, realizado pelo Batalhdo de Operacgdes Policiais Especiais, no municipio de Sdo José/SC, SEM ONUS para o Estado,

0s seguintes policiais militares:

Matri-

Nome
cula

Ordem |Graduagao

Desliga- |/\Presen-
Lotacao mentg tacao na
OPM

1 Cabo  |934387-3|THIAGO JAIR DOS SANTOS

34BPM/2CIA/1PEL/2GP - PAULO

LOPES 05/08/2025|06/08/2025

Cabo  |934418-7|PAULO ROBERTO DE SOUZA

BOPE/CATE/1PEL/1GP - SAO JOSE |07/08/2025|08/08/2025

Cabo

934122-6|RODRIGO WILLIAM OLIVEIRA SILVA

12BPM/1CIA/PPAE/1GP - TATICO -

BALNEARIO CAMBORIU 08/08/2025|09/08/2025

620372-8|JAISSON FRESCKI MENEGAZZO

6BPM/1CIA/2PEL/1GP - LAGES 05/08/2025|06/08/2025

2
3
4 Soldado
5

Soldado |620444-9|JONAS TAVARES DA SILVA

14BPM/3CIA/1PEL/1GP - GUARA- 08/08/2025/09/08/2025

MIRIM

2. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
EMERSON FERNANDES
Coronel PM Comandante-Geral da PMSC

Cod. Mat.: 1104437

Extrato n° 1600 - 1°GP/2° PEL/ 32CIA /2° BPMA- Porto Unido do
Termo de Embargo n° 19876-E, Auto de Infragdo Ambiental n® 15216-
E, aplicado em 16/05/2025, situado no municipio de Porto Uniéo,
no(a) matricula do imével registrado em cartério, Matricula n. 17.663,
Cartorio de Registros de Iméveis de Porto Unido-SC., abrangendo
1,28ha (um virgula vinte e oito hectares), fora de area de preser-
vagao permanente, parcela(s) na(s) coordenada(s) UTM SIRGAS
2000 (Pt01 487422 | 7084120;), Processo GAIA21613202586251
podendo ser acompanhado seu estagio através do Processo SGPe
PMSC 00030131/2025. CARSC-4213609-A8E7.7651.E60F.468B.
ABC5.3678.D8DC.7AA2

Extrato n° 1601 - 1°GP/2° PEL/ 32CIA /2° BPMA- Porto Unido do
Termo de Embargo n° 20142-E, Auto de Infragdo Ambiental n°®
15347-E, aplicado em 03/06/2025, situado no municipio de Porto
Unido, no(a) matricula do imovel registrado em cartério, Matricu-
la n. 23523, Oficio do Registro de Iméveis de Porto Unido-SC.,
abrangendo 1,43ha (um virgula quarenta e trés hectares), fora de
area de preservagao permanente, parcela(s) na(s) coordenada(s)
UTM SIRGAS 2000 (Pt01 502859 | 7086017;), Processo GAIA
21613202586573 podendo ser acompanhado seu estagio através
do Processo SGPe PMSC 00033218/2025. CARSC-4213609-05F9
.8BA1.0BE1.40C9.87E5.9BE4.FC18.CCOD

Extrato n° 1602 - 1°GP/2° PEL/ 32CIA /2° BPMA- Porto Unido do
Termo de Embargo n° 20244-E, Auto de Infragdo Ambiental n°®
15400-E, aplicado em 11/06/2025, situado no municipio de Porto
Unido, no(a) matricula do imével registrado em cartério, Matricula n.
02788, 1° Oficio de Notas e Titulos de Porto Uni&o-SC., abrangendo
1,05ha (um virgula zero cinco hectares), fora de area de preser-
vagao permanente, parcela(s) na(s) coordenada(s) UTM SIRGAS
2000 (Pt01 504728 | 7079434;), Processo GAIA21613202586684
podendo ser acompanhado seu estagio através do Processo SGPe
PMSC 00035776/2025.

Extrato n® 1603 - 1°GP/2° PEL/ 32CIA /2° BPMA- Porto Unido do Termo
de Embargo n° 20291-E, Auto de Infragdo Ambiental n® 15451-E,
aplicado em 18/06/2025, situado no municipio de Porto Uni&o, no(a)
matricula do imével registrado em cartdrio, Matricula n. 11164, Oficio
do Registro de Imoéveis de Porto Unido-SC., abrangendo 0,69ha
(zero virgula sessenta e nove hectares), fora de area de preser-
vagao permanente, parcela(s) na(s) coordenada(s) UTM SIRGAS

2000 (Pt01 485794 | 7087738;), Processo GAIA 21613202586781
podendo ser acompanhado seu estagio através do Processo SGPe
PMSC 00036430/2025. CARSC-4213609-52B7.2D03.39E2.4A32.
AA65.74B5.9866.2A7B

Cod. Mat.: 1104306

POLICIA MILITAR DE SANTA CATARINA - ESPECIE: Termo de
Convénio n° PMSC39260/2025. PARTICIPES: Municipio de Séo
Miguel do Oeste e a Policia Militar do Estado de Santa Catarina.
OBJETO: Manutengao do servigo de policiamento ostensivo motori-
zado. PRAZO E VIGENCIA: 5 anos, a contar da data de publicacdo
deste extrato no DOE. DATA: Floriandpolis, 08 de agosto de 2025.
SIGNATARIOS: Vardelidio Edenilson Zanardi, pelo Municipio, e
Luciano Beneval de Souza, pela PMSC.
Cod. Mat.: 1104328

POLICIA MILITAR DE SANTA CATARINA - ESPECIE: Termo de
Convénio n° PMSC31186/2025. PARTICIPES: Municipio de Aguas
Frias e a Policia Militar do Estado de Santa Catarina. OBJETO:
Manutengao do servigo de policiamento ostensivo motorizado.
PRAZO E VIGENCIA: 5 anos, a contar da data de publicagdo
deste extrato no DOE. DATA: Florianopolis, 08 de agosto de 2025.
SIGNATARIOS: Wesley Terribile, pelo Municipio, e Luciano Beneval
de Souza, pela PMSC.
Cod. Mat.: 1104333

POLICIA MILITAR DE SANTA CATARINA - ESPECIE: Primeiro
Termo Aditivo ao Convénio n° PMSC40742/2024. PARTICIPES:
Municipio de Timbé e a Policia Militar do Estado de Santa Catarina.
OBJETO: Alterar o valor estabelecido na alinea “a” do inciso |l da
clausula terceira do convénio n° PMSC40742/2024. VIGENCIA:
A contar de julho de 2025. DATA: Florianopolis, 08 de agosto de
2025. SIGNATARIOS: Flavio Germano Buzzi, pelo Municipio, e
Luciano Beneval de Souza, pela PMSC.
Cod. Mat.: 1104340

Extrato n® 1608 - 2° PEL/ 23CIA/ 1° BPMA- Blumenau do Termo
de Embargo n° 20454-E, Auto de Infracdo Ambiental n® 15567-E,
aplicado em 06/07/2025, situado no municipio de Indaial, no(a)
contrato da area titulada nao registrada - Ex.: "Contrato de gaveta",

., abrangendo 0,492ha (zero virgula quatrocentos e noventa e dois
hectares), fora de area de preservagéo permanente, parcela(s) na(s)
coordenada(s) UTM SIRGAS 2000 (Pt01 678456 | 7029401; Pt02
678455 | 7029438; ), Processo GAIA 21220202587066 podendo
ser acompanhado seu estagio através do Processo SGPe PMSC
00039347/2025.

Cod. Mat.: 1104223

Extrato n® 1609 - 2° PEL/ 23CIA/ 1° BPMA- Blumenau do Termo
de Embargo n° 20497-E, Auto de Infragdo Ambiental n°® 15602-
E, aplicado em 17/07/2025, situado no municipio de llhota, no(a)
contrato da area titulada nao registrada - Ex.: "Contrato de gaveta",
., abrangendo 0,05ha (zero virgula zero cinco hectares), fora de
area de preservagao permanente, parcela(s) na(s) coordenada(s)
UTM SIRGAS 2000 (Pt01 715771 | 7017254; ), Processo GAIA
21220202587140 podendo ser acompanhado seu estagio através
do Processo SGPe PMSC 00040192/2025.
Cod. Mat.: 1104234

Extrato n® 1610 - 2° PEL/ 2°CIA/ 1° BPMA- Blumenau do Termo
de Embargo n° 20540-E, Auto de Infragdo Ambiental n® 15653-E,
aplicado em 24/07/2025, situado no municipio de llhota, no(a) con-
trato da area titulada néo registrada - Ex.: "Contrato de gaveta", .,
abrangendo 0,16ha (zero virgula cento e sessenta hectares), fora de
area de preservacgao permanente, parcela(s) na(s) coordenada(s)
UTM SIRGAS 2000 (Pt01 715756 | 7017265; ), Processo GAIA
21220202587224 podendo ser acompanhado seu estagio através
do Processo SGPe PMSC 00040777/2025.
Cod. Mat.: 1104271

Extrato n® 1611 - 2° PEL/ 22CIA/ 1° BPMA- Blumenau do Termo
de Embargo n° 20543-E, Auto de Infragdo Ambiental n® 15657-E,
aplicado em 24/07/2025, situado no municipio de llhota, no(a) con-
trato da area titulada n&o registrada - Ex.: "Contrato de gaveta", .,
abrangendo 0,06ha (zero virgula zero sessenta hectares), dentro de
area de preservagao permanente, parcela(s) na(s) coordenada(s)
UTM SIRGAS 2000 (Pt01 715747 | 7017228; ), Processo GAIA
21220202587231 podendo ser acompanhado seu estagio através
do Processo SGPe PMSC 00040781/2025.
Cod. Mat.: 1104314

Extrato n® 1612 - 2° PEL/ 22CIA/ 1° BPMA- Blumenau do Termo de
Embargo n° 20505-E, Auto de Infragao Ambiental n° 15610-E, aplicado
em 14/07/2025, situado no municipio de Blumenau, no(a) matricula
do imével registrado em cartério, Matricula n°® R-1/12.075 do 2°
Oficio de registro de imovel da comarca de Blumenau, abrangendo
0,019ha (zero virgula zero dezenove hectares), fora de area de pre-
servagao permanente, parcela(s) na(s) coordenada(s) UTM SIRGAS
2000 (Pt01 688032 | 7023353; ), Processo GAIA 21220202587163
podendo ser acompanhado seu estagio através do Processo SGPe
PMSC 00040198/2025.
Cod. Mat.: 1104319

Extrato n® 1613 - 2° PEL/ 2°CIA/ 1° BPMA- Blumenau do Termo
de Embargo n° 20604-E, Auto de Infragdo Ambiental n® 15696-E,
aplicado em 13/07/2025, situado no municipio de Timbo, no(a)
matricula do imovel registrado em cartorio, Matricula n® 6660, 1°
Oficio do Registro de imoveis da comarca de Timbo, abrangendo
0,223ha (zero virgula duzentos e vinte e trés hectares), fora de
area de preservagao permanente, parcela(s) na(s) coordenada(s)
UTM SIRGAS 2000 (Pt01 667011 | 7036605; ), Processo GAIA
21220202587310 podendo ser acompanhado seu estagio através do
Processo SGPe PMSC 00042588/2025. CARSC-4218202-A8A5.4628.
D409.49B6.BC2A.BC1D.846B.28A9
Cod. Mat.: 1104356

Extrato n® 1614 - 2° PEL/ 2°CIA/ 1° BPMA- Blumenau do Termo
de Embargo n° 20605-E, Auto de Infragdo Ambiental n® 15697-E,
aplicado em 13/07/2025, situado no municipio de Timbo, no(a)
matricula do imével registrado em cartério, Matricula n® 6.660, 1°
Oficio do Registro de iméveis da comarca de Timbo, abrangendo
0,338ha (zero virgula trezentos e trinta e oito hectares), dentro de
area de preservagao permanente, parcela(s) na(s) coordenada(s)
UTM SIRGAS 2000 (Pt01 667007 | 7036670; ), Processo GAIA
21220202587311 podendo ser acompanhado seu estagio através do
Processo SGPe PMSC 00042602/2025. CARSC-4218202-A8A5.4628.
D409.49B6.BC2A.BC1D.846B.28A9
Cod. Mat.: 1104428

Extrato n°. 1560 Termo de Compromisso Ambiental — 2° PEL/
12CIA/ 2° BPMA- Sao Miguel do Oeste, vinculado ao Processo n°
21520202168037, celebrado entre a Policia Militar Ambiental de Santa
Catarina e Daniel Ferrari, CPF:548 . XXX.XXX-34, em 01/08/2025,
tendo por objeto a adogédo de medidas especificas para fazer cessar
ou corrigir a degradagdo ambiental, na modalidade de Suspenséo
da Exigibilidade da multa, nas seguintes condi¢des: Suspensao
da exigibilidade do valor de multa simples em 90% (noventa por

Diario Oficial Eletronico de Santa Catarina. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 245.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no enderego

eletronico http:// www.doe.sea.sc.gov.br.
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BOPM n° 32 de 15 de agosto de 2025

Nota #020787

CLASSIFICACAO — Ten Cel PM Mat. 925303-3 JADER PERON SCHLICHTING por cessar
designacdo como Ordenador Primario da Policia Militar e do Fundo de Melhoria da Policia Militar
(DALF) - Florianépolis.

Segue anexo.
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}£1% Estado de Santa Catarina BOPM n° 32 de 15 de agosto de 2025
r+ @ Secretaria de Estado da Seguranga Publica
Policia Militar

Portaria n° 750/PMSC/2025

Alterada/Revogada

Autor: 930724 - TIAGO GILCIMAR CORREIA

Responsavel: 925837 - JEFFERSON SEBASTIAO VIEIRA

DOE:

Data publicagao:

Assunto: CLASSIFICACAO — Ten Cel PM Mat. 925303-3 JADER PERON

SCHLICHTING por cessar designacao como Ordenador Primario
da Policia Militar e do Fundo de Melhoria da Policia Militar
(DALF) - Florianépolis

O COMANDANTE-GERAL DA POLICIA MILITAR DE SANTA CATARINA, no uso de suas atribuicdes,
fundamentado no art. 10 do Regulamento para as Policias Militares e Corpo de Bombeiros Militares (R-200),
aprovado pelo Decreto federal n° 88.777, de 30 de setembro de 1983; no art. 52 da Lei estadual n® 6.217, de
10 de fevereiro de 1983 (Lei de Organizagéo Basica da Policia Militar), no art. 5° do Regulamento da Lei de
Organizacao Basica da Policia Militar do Estado de Santa Catarina, aprovado pelo Decreto estadual n® 1.601,
de 03 de dezembro de 2021, bem como inciso VI, Art. 32 R-10-108 descritos no Ato n® 176/PMSC/2024, e o
processo SGP-e PMSC 43438/2025,

RESOLVE:

1. CESSAR A DESIGNACAO como Ordenador Primario da Policia Militar e do Fundo de Melhoria da Policia
Militar, do Tenente-Coronel PM Mat. 925303-3 JADER PERON SCHLICHTING, a contar de 06 de agosto de
2025.

2. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Florianopolis, 07 de agosto de 2025.

[documento assinado eletronicamente]

EMERSON FERNANDES
Coronel PM Comandante-Geral da PMSC
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BOPM n° 32 de 15 de agosto de 2025

»

sgpe Assinaturas do documento

Cddigo para verificacdo: U6281WVE

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

EMERSON FERNANDES (CPF: 004.XXX.359-XX) em 07/08/2025 as 15:39:13
Emitido por: "SGP-e", emitido em 15/06/2018 - 09:39:19 e valido até 15/06/2118 - 09:39:19.
(Assinatura do sistema)

Para verificar a autenticidade desta copia, acesse o link https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo/conferencia-

documento/UE1TQ182MTQxXzAwMDQzNDM4XzQzNTY5XzIwMjVIVTYyODFXVKkU= ou o site

https:/portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo PMSC 00043438/2025 € 0 cOdigo
U6281WVE ou aponte a camera para o QR Code presente nesta pagina para realizar a conferéncia.

Pag. 08 de 263 - Documento assinado digitalmente. Para conferéncia, acesse o site https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo PMSC 00000434/2025 e o cédigo P3GQS497.
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BOPM n° 32 de 15 de agosto de 2025

Nota #020788

DESIGNACAO — Cel PM Mat. 924679-7 LUCIANO BENEVAL DE SOUZA como Ordenador
Primario da Policia Militar e do Fundo de Melhoria da Policia Militar (DALF) - Florianoépolis.

Segue anexo.
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}£1% Estado de Santa Catarina BOPM n° 32 de 15 de agosto de 2025
r+ @ Secretaria de Estado da Seguranga Publica
Policia Militar

Portaria n° 751/PMSC/2025

Alterada/Revogada

Autor: 930724 - TIAGO GILCIMAR CORREIA

Responsavel: 925837 - JEFFERSON SEBASTIAO VIEIRA

DOE:

Data publicagao:

Assunto: DESIGNACAO — Cel PM Mat. 924679-7 LUCIANO BENEVAL DE

SOUZA como Ordenador Primario da Policia Militar e do Fundo
de Melhoria da Policia Militar (DALF) - Florianépolis

O COMANDANTE-GERAL DA POLICIA MILITAR DE SANTA CATARINA, no uso de suas atribuigdes,
fundamentado no art. 10 do Regulamento para as Policias Militares e Corpo de Bombeiros Militares (R-200),
aprovado pelo Decreto federal n® 88.777, de 30 de setembro de 1983; no art. 5° da Lei estadual n® 6.217, de
10 de fevereiro de 1983 (Lei de Organizacao Basica da Policia Militar), no art. 5° do Regulamento da Lei de
Organizacao Basica da Policia Militar do Estado de Santa Catarina, aprovado pelo Decreto estadual n® 1.601,
de 03 de dezembro de 2021, e no que consta o inciso IX, Art. 32 R-10-108 descritos no Ato n®
176/PMSC/2024, e o processo SGP-e PMSC 43438/2025,

RESOLVE:

1. DESIGNAR como Ordenador Primario da Policia Militar e do Fundo de Melhoria da Policia Militar,

o Coronel PM Mat. 924679-7 LUCIANO BENEVAL DE SOUZA, Diretor da DALF, a contar de 06 de agosto
de 2025.

2. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Floriandpolis, 07 de agosto de 2025.

[documento assinado eletronicamente]

EMERSON FERNANDES
Coronel PM Comandante-Geral da PMSC
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32 PARTE - ORDENS CMT-GERAL DA PMSC

42 PARTE - DESPACHO CMT-GERAL DA PMSC

Nota #020838

Averbacado de tempo de servico do TENENTE CORONEL PM 926723-9-01 RICARDO SARTORI.
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ESTADO DE SANTA
POLICIA MILITAR
COMANDO GERAL
DIRETORIA DE PESSOAL

%éBIINABZ de 15 de agosto de 2025

INFORMAGAO DA DP-1. Floriandpolis, 6 de Agosto de 2025.

Processo PMSC 42912/2025.

Senhor Ten Cel PM Diretor Interino de Pessoal,

Tratam os autos de averbacdo de tempo de servico do TENENTE CORONEL PM
926723-9-01 RICARDO SARTORI.

Apos a analise do pedido, a Divisao de Cadastro e Situacado Funcional (DP-1) verificou
que o requerente preenche os requisitos previstos nos §§ 9° e 9°-A do Art. 201 da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988 (CRFB/88), conforme redagédo conferida pela Emenda
Constitucional n°® 103, de 12 de novembro de 2019, em consonancia com o Art. 24-J do Decreto-
Lei n® 667, de 02 de julho de 1969 (incluido pela Lei n° 13.954, de 2019), e informa que:

1. Conforme documentagao apresentada, é regular o tempo de Servigo Privado de

232 dias, correspondente a 00 ano, 07 meses € 22 dias.

Diante do exposto, considerando o teor do inciso IV do art. 3° da Portaria n°

280/PMSC/2025, submeto este expediente a consideracao superior, opinando pelo deferimento.

[assinado digitalmente]
MARCOS RANULFO DE MELO
Ten Cel PM Ch da DP-1

POLICIA MILITAR DE SANTA CATARINA — COMANDO-GERAL — DIRETORIA DE PESSOAL
Endereco: Rua Visconde de Ouro Preto,5319, Centro, Floriandpolis/SC — CEP 88.020-040
http://www.pm.sc.gov.br
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ESTADO DE SANTA
POLICIA MILITAR
COMANDO GERAL
DIRETORIA DE PESSOAL

%ﬁﬁ”ﬁg‘sz de 15 de agosto de 2025

DESPACHO

Considerando a informacao prestada pelo Chefe da DP-1 e a devida instrucdo do
expediente, acolho as informagoes apresentadas e determino a averbagido do tempo de

servigo acima consignado em conformidade com a legislagéo vigente.

A presente medida visa assegurar a correta contabilizacdo do tempo de servigo,
garantindo os devidos assentamentos e seus efeitos administrativos. Assim, cumpra-se a

determinacgao, adotando-se as providéncias necessarias para o registro da averbagao.

Floriandpolis, 6 de Agosto de 2025.

[assinado digitalmente]
DIOGO GAMBA PIONER
Ten Cel PM Diretor Interino de Pessoal

POLICIA MILITAR DE SANTA CATARINA — COMANDO-GERAL — DIRETORIA DE PESSOAL
Endereco: Rua Visconde de Ouro Preto,}549, Centro, Floriandpolis/SC — CEP 88.020-040
http://www.pm.sc.gov.br
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Averbacédo de tempo de servico do CABO PM 934581-7-01 DAIVID VANEL RODRIGUES DA
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ESTADO DE SANTA
POLICIA MILITAR
COMANDO GERAL
DIRETORIA DE PESSOAL

%éBIINABZ de 15 de agosto de 2025

INFORMAGAO DA DP-1. Floriandpolis, 7 de Agosto de 2025.

Processo PMSC 38381/2025.

Senhor Ten Cel PM Diretor Interino de Pessoal,

Tratam os autos de averbacdo de tempo de servico do CABO PM 934581-7-01
DAIVID VANEL RODRIGUES DA SILVA.

Apéds a analise do pedido, a Divisdo de Cadastro e Situagdo Funcional (DP-1) verificou
que o requerente preenche os requisitos previstos nos §§ 9° e 9°-A do Art. 201 da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988 (CRFB/88), conforme redacdo conferida pela Emenda
Constitucional n°® 103, de 12 de novembro de 2019, combinado com o Art. 24-J do Decreto-Lei n°
667, de 02 de julho de 1969 (incluido pela Lei n® 13.954, de 2019), e com o § 1°, inciso |, do Art.
143 da Lei n® 6.218, de 10 de fevereiro de 1983, e informa que:

1. Conforme documentagdo apresentada, € regular o tempo de Servico Publico de
1.654 dias, correspondente a 04 anos, 06 meses e 14 dias de servico prestado ao
Prefeitura de Araucaria/PR.

2. E regular a subtracdo de 02 dias da contagem do tempo de servico realizado pelo
Prefeitura de Araucaria/PR por divergir do sistema de contagem adotado pela
PMSC;

Diante do exposto, considerando o teor do inciso IV do art. 3° da Portaria n°

280/PMSC/2025, submeto este expediente a consideragao superior, opinando pelo deferimento.

(assinado digitalmente)
MARCOS RANULFO DE MELO
Ten Cel PM Ch da DP-1

POLICIA MILITAR DE SANTA CATARINA — COMANDO-GERAL — DIRETORIA DE PESSOAL
Endereco: Rua Visconde de Ouro Preto,1549, Centro, Floriandpolis/SC — CEP 88.020-040
http://www.pm.sc.gov.br

Pag. 07 de 283 Dboumerti@assindddjiahirentee PReEaaonfdetboicianaessecitaetifips/fipaebbgppssassggubbppaahbridaroednfdomee pproesss P3SN 000608342003 adidjgd-BEEHR7.

€]
(o]
[ ]
[



ESTADO DE SANTA
POLICIA MILITAR
COMANDO GERAL
DIRETORIA DE PESSOAL

%éBIINABZ de 15 de agosto de 2025

DESPACHO

Considerando a informagao prestada pelo Chefe da DP-1 e a devida instrugdo do
expediente, acolho as informagdes apresentadas e determino a averbagdo do tempo de
servico, bem como acolho a devida subtragcdo de tempo acima consignados em

conformidade com a legislacdo vigente.

A presente medida visa assegurar a correta contabilizacdo do tempo de servico,
garantindo os devidos assentamentos e seus efeitos administrativos. Assim, cumpra-se a

determinagdo, adotando-se as providéncias necessarias para o registro da averbagao.

Floriandpolis, 7 de Agosto de 2025.

[assinado digitalmente]
DIOGO GAMBA PIONER
Ten Cel PM Diretor Interino de Pessoal

POLICIA MILITAR DE SANTA CATARINA — COMANDO-GERAL — DIRETORIA DE PESSOAL
Endereco: Rua Visconde de Ouro Preto, 55319, Centro, Floriandpolis/SC — CEP 88.020-040
http://www.pm.sc.gov.br
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Nota #020841
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Averbacao de tempo de servigo do 3° SARGENTO 932565-4-01 ANDERSON NOGUEIRA DE
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CARVALHO



ESTADO DE SANTA
POLICIA MILITAR
COMANDO GERAL
DIRETORIA DE PESSOAL

%éBIINABZ de 15 de agosto de 2025

INFORMAGAO DA DP-1. Floriandpolis, 7 de Agosto de 2025.

Processo PMSC 42232/2025.

Senhor Ten Cel PM Diretor Interino de Pessoal,

Tratam os autos de averbacgdo de tempo de servigo do 3° SARGENTO 932565-4-01
ANDERSON NOGUEIRA DE CARVALHO.

Apos a anadlise do pedido, a Divisao de Cadastro e Situacado Funcional (DP-1) verificou
que o requerente preenche os requisitos previstos nos §§ 9° e 9°-A do Art. 201 da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988 (CRFB/88), conforme redagédo conferida pela Emenda
Constitucional n°® 103, de 12 de novembro de 2019, em consonancia com o Art. 24-J do Decreto-
Lei n® 667, de 02 de julho de 1969 (incluido pela Lei n° 13.954, de 2019), e informa que:

1. Conforme documentacao apresentada, é regular o tempo de Servigo Privado de

3.916 dias, correspondente a 10 anos, 08 meses e 26 dias.

Diante do exposto, considerando o teor do inciso IV do art. 3° da Portaria n°

280/PMSC/2025, submeto este expediente a consideracao superior, opinando pelo deferimento.

[assinado digitalmente]
MARCOS RANULFO DE MELO
Ten Cel PM Ch da DP-1

POLICIA MILITAR DE SANTA CATARINA — COMANDO-GERAL — DIRETORIA DE PESSOAL
Endereco: Rua Visconde de Ouro Preto,B49, Centro, Floriandpolis/SC — CEP 88.020-040
http://www.pm.sc.gov.br
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ESTADO DE SANTA
POLICIA MILITAR
COMANDO GERAL
DIRETORIA DE PESSOAL

%ﬁﬁ”ﬁg‘sz de 15 de agosto de 2025

DESPACHO

Considerando a informacao prestada pelo Chefe da DP-1 e a devida instrucdo do
expediente, acolho as informagoes apresentadas e determino a averbagido do tempo de

servigo acima consignados em conformidade com a legislagao vigente.

A presente medida visa assegurar a correta contabilizacdo do tempo de servigo,
garantindo os devidos assentamentos e seus efeitos administrativos. Assim, cumpra-se a

determinacgao, adotando-se as providéncias necessarias para o registro da averbagao.

Floriandpolis, 7 de Agosto de 2025.

[assinado digitalmente]
DIOGO GAMBA PIONER
Ten Cel PM Diretor Interino de Pessoal

POLICIA MILITAR DE SANTA CATARINA — COMANDO-GERAL — DIRETORIA DE PESSOAL
Endereco: Rua Visconde de Ouro Preto,529, Centro, Floriandpolis/SC — CEP 88.020-040
http://www.pm.sc.gov.br
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BOPM n° 32 de 15 de agosto de 2025

Nota #020842

Cumprimento de decisao judicial para a averbacéo de tempo de servigo prestado na condicao de
aluno-aprendiz do SUBTENENTE PM 926818-9-01 RAFAEL BENFICA NICOLEIT.
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ESTADO DE SANTA
POLICIA MILITAR
COMANDO GERAL
DIRETORIA DE PESSOAL

%ﬁﬁ”ﬁg‘sz de 15 de agosto de 2025

INFORMAGAO DA DP-1. Floriandpolis, 7 de Agosto de 2025.

Processo n. PMSC 43409/2025
Mandado de Seguranga n. 5087646-11.2024.8.24.0023/SC

Senhor Ten Cel PM Diretor Interino de Pessoal,

Tratam os autos de cumprimento de decisado judicial para a averbacdo de tempo de
servico prestado na condicdo de aluno-aprendiz do SUBTENENTE PM 926818-9-01 RAFAEL
BENFICA NICOLEIT.

O Autor ingressou com acéo judicial para averbar 450 dias de servigo prestado na
condicao de aluno-aprendiz na Escola Técnica Federal de Santa Catarina. A Vara de Direito

Militar da Comarca da Capital concedeu a seguranga, com 0s seguintes termos:

Ante o exposto, JULGO PROCEDENTES os pedidos formulados por RAFAEL
BENFICA NICOLEIT contra ESTADO DE SANTA CATARINA, nos termos do art.
487, |, c/c art. 19, |, ambos, do Cddigo de Processo Civil, para DECLARAR o
direito a averbagdo de tempo de servigo no periodo cursado como aluno
aprendiz, isto é, 450 dias letivos (evento 1, PROCADMS5).

Desta forma, considerando o inciso IV do art. 3° da Portaria n°® 280/PMSC/2025 e
conforme acima fundamentado, encaminho a V. S2 o presente processo opinando pela averbagao

dos 450 dias de servigo prestado na condigao de aluno-aprendiz.

[assinado digitalmente]
MARCOS RANULFO DE MELO
Ten Cel PM Ch da DP-1

POLICIA MILITAR DE SANTA CATARINA — COMANDO-GERAL — DIRETORIA DE PESSOAL
Endereco: Rua Visconde de Ouro Preto,2§19, Centro, Florianépolis/SC — CEP 88.020-040
http://www.pm.sc.gov.br
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ESTADO DE SANTA
POLICIA MILITAR
COMANDO GERAL
DIRETORIA DE PESSOAL

%ﬁﬁ”ﬁg‘sz de 15 de agosto de 2025

DESPACHO

Considerando a informacao prestada pelo Chefe da DP-1 e a devida instrugdo do
expediente, acolho as informag¢o6es apresentadas e defiro a Averbacao do Tempo de Servigo

na condig¢ao de Aluno Aprendiz em cumprimento a decisao judicial citada.

A presente medida visa assegurar a correta contabilizacdo do tempo de servigo,
garantindo os devidos assentamentos e seus efeitos administrativos. Assim, cumpra-se a

determinacdo, adotando-se as providéncias necessarias para o registro da averbagao.

Floriandpolis, 2 de maio de 2025.

[assinado digitalmente]
DIOGO GAMBA PIONER
Ten Cel PM Diretor Interino de Pessoal

POLICIA MILITAR DE SANTA CATARINA — COMANDO-GERAL — DIRETORIA DE PESSOAL
Endereco: Rua Visconde de Ouro Preto?@Q, Centro, Florianépolis/SC — CEP 88.020-040
http://www.pm.sc.gov.br
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https:/portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo PMSC 00043409/2025 € 0 cOdigo 1UNJ790K
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Averbacéo de férias ndo gozadas, do 1° SGT 925851-5-01 ANDERSON VIEIRA SIMON.
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ESTADO DE SANTA
POLICIA MILITAR
COMANDO GERAL
DIRETORIA DE PESSOAL

%éBIINABZ de 15 de agosto de 2025

INFORMAGAO DA DP-1. Floriandpolis, 8 de Agosto de 2025

Processo PMSC 43675/2025.

Senhor Ten Cel PM Diretor Interino de Pessoal,

Tratam os autos de averbacao de férias nao gozadas, do 1° SGT 925851-5-01
ANDERSON VIEIRA SIMON.

Os periodos aquisitivos de férias do mesmo foram revisados de acordo com a Portaria
n° 919/PMSC/2024, sendo constatado o seguinte:

1. Saldo de 02 dias (04 dias jA em dobro) de férias ndo gozadas, referente ao
periodo aquisitivo de 06/03/2003 a 05/03/2004.

Diante do exposto, e considerando que o requerente preenche os requisitos
estampados no § 4° do Art. 65 da Lei n° 6.218 de 10 de fevereiro de 1983, bem como o disposto
no inciso IV do art. 3° da Portaria n® 280/PMSC/2025, submeto este expediente a consideragao

superior, opinando pela averbacao em dobro do saldo de férias.

[assinado digitalmente]
MARCOS RANULFO DE MELO
Ten Cel PM Ch da DP-1

POLICIA MILITAR DE SANTA CATARINA — COMANDO-GERAL — DIRETORIA DE PESSOAL
Endereco: Rua Visconde de Ouro Preto, 289, Centro, Floriandpolis/SC — CEP 88.020-040
http://www.pm.sc.gov.br
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ESTADO DE SANTA
POLICIA MILITAR
COMANDO GERAL
DIRETORIA DE PESSOAL

%ﬁﬁ”ﬁg‘sz de 15 de agosto de 2025

DESPACHO

Considerando a informagao prestada pelo Chefe da DP-1 e a devida instrugdo do
expediente, acolho as informagdes apresentadas e determino a averbagiao em dobro do

saldo de férias ndo gozadas consignado, em conformidade com a legislagao vigente.

A presente medida visa assegurar a correta contabilizacdo do tempo de servico,
garantindo os devidos assentamentos e seus efeitos administrativos. Assim, cumpra-se a

determinacdo, adotando-se as providéncias necessarias para o registro da averbagao.

Floriandpolis, 8 de Agosto de 2025.

[assinado digitalmente]
DIOGO GAMBA PIONER
Ten Cel PM Diretor Interino de Pessoal

POLICIA MILITAR DE SANTA CATARINA — COMANDO-GERAL — DIRETORIA DE PESSOAL
Endereco: Rua Visconde de Ouro Preto, 329, Centro, Floriandpolis/SC — CEP 88.020-040
http://www.pm.sc.gov.br
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Para verificar a autenticidade desta copia, acesse o link https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo/conferencia-

documento/UE1TQ182MTQxXzAwMDQzNjc1XzQzODA2XzIwMjVIVZNYNzNZMVU= ou o site
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Anulacao de averbacao de férias ndo gozadas, do 1° SGT 925538-9-01 MARCIO DA SILVA.
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ESTADO DE SANTA
POLICIA MILITAR
COMANDO GERAL
DIRETORIA DE PESSOAL

%éBIINABZ de 15 de agosto de 2025

INFORMAGAO DA DP-1. Floriandpolis, 8 de Agosto de 2025

Processo PMSC 46400/2025.

Senhor Ten Cel PM Diretor Interino de Pessoal,

Tratam os autos de anulagao de averbacao de férias nao gozadas, do 1° SGT
925538-9-01 MARCIO DA SILVA.

Informo que os periodos aquisitivos de férias do mesmo foram recalculados de acordo
com a Portaria n° 81/PMSC/2023, onde se verificou que a averbagao feita sob o protocolo
SGPE PMSC 46400/2017, referente a 08 dias (16 dias jA em dobro) de saldo de férias nao
gozadas do periodo aquisitivo de 29/06/2006 a 28/06/2007, deve ser anulada, pois o saldo de

férias é inexistente.

Diante do exposto, considerando o inciso IV do art. 3° da Portaria n° 280/PMSC/2025,

submeto este expediente a consideragao superior opinando pela retificacdo da averbacao.

[assinado digitalmente]
MARCOS RANULFO DE MELO
Ten Cel PM Ch da DP-11

POLICIA MILITAR DE SANTA CATARINA — COMANDO-GERAL — DIRETORIA DE PESSOAL
Endereco: Rua Visconde de Ouro Preto, 3319, Centro, Floriandpolis/SC — CEP 88.020-040
http://www.pm.sc.gov.br
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ESTADO DE SANTA
POLICIA MILITAR
COMANDO GERAL
DIRETORIA DE PESSOAL

%ﬁﬁ”ﬁg‘sz de 15 de agosto de 2025

DESPACHO

Considerando a informagao prestada pelo Chefe da DP-1 e a devida instrugdo do
expediente, acolho as informagoes apresentadas e decido anular a averbacao do saldo de

férias nao gozadas acima consignado, em conformidade com a legislacao vigente.

A presente medida visa assegurar a correta contabilizacdo do tempo de servico,
garantindo os devidos assentamentos e seus efeitos administrativos. Assim, cumpra-se a

determinacdo, adotando-se as providéncias necessarias para o registro da averbagao.

Floriandpolis, 8 de Agosto de 2025.

[assinado digitalmente]
DIOGO GAMBA PIONER
Ten Cel PM Diretor Interino de Pessoal

POLICIA MILITAR DE SANTA CATARINA — COMANDO-GERAL — DIRETORIA DE PESSOAL
Endereco: Rua Visconde de Ouro Preto, 349, Centro, Floriandpolis/SC — CEP 88.020-040
http://www.pm.sc.gov.br
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sgpe Assinaturas do documento

Cddigo para verificacdo: H32Z7T3L

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

MARCOS RANULFO DE MELO (CPF: 001.XXX.809-XX) em 08/08/2025 as 14:26:07
Emitido por: "SGP-e", emitido em 30/03/2018 - 12:44:37 e valido até 30/03/2118 - 12:44:37.
(Assinatura do sistema)

DIOGO GAMBA PIONER (CPF: 023.XXX.169-XX) em 08/08/2025 as 15:18:57
Emitido por: "SGP-e", emitido em 15/06/2018 - 09:38:03 e valido até 15/06/2118 - 09:38:03.
(Assinatura do sistema)

Para verificar a autenticidade desta copia, acesse o link https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo/conferencia-
documento/UE1TQ182MTQxXzAWMDQ2NDAwXzQ2N;Y5XzIwMTdfSDMyWjdUMOw= ou o site
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ou aponte a camera para 0 QR Code presente nesta pagina para realizar a conferéncia.
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Averbacéo de tempo de servigo do 2° SARGENTO PM 925505-2-01 ARLEI DE RESENDES.
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ESTADO DE SANTA
POLICIA MILITAR
COMANDO GERAL
DIRETORIA DE PESSOAL

%éBIINABZ de 15 de agosto de 2025

INFORMAGAO DA DP-1. Floriandpolis, 8 de Agosto de 2025.

Processo PMSC 43234/2025.

Senhor Ten Cel PM Diretor Interino de Pessoal,

Tratam os autos de averbacao de tempo de servigco do 2° SARGENTO PM 925505-2-
01 ARLEI DE RESENDES.

Apos a analise do pedido, a Divisao de Cadastro e Situacado Funcional (DP-1) verificou
que o requerente preenche os requisitos previstos nos §§ 9° e 9°-A do Art. 201 da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988 (CRFB/88), conforme redagédo conferida pela Emenda
Constitucional n°® 103, de 12 de novembro de 2019, em consonancia com o Art. 24-J do Decreto-
Lei n® 667, de 02 de julho de 1969 (incluido pela Lei n° 13.954, de 2019), e informa que:

1. Conforme documentagao apresentada, é regular o tempo de Servigo Privado de
105 dias, correspondente a 00 ano, 03 meses € 15 dias.

2. E regular a subtragdo de 06 dias por estarem concomitantes com o tempo de
PMSC.

Diante do exposto, considerando o teor do inciso IV do art. 3° da Portaria n°

280/PMSC/2025, submeto este expediente a consideracao superior, opinando pelo deferimento.

[assinado digitalmente]
MARCOS RANULFO DE MELO
Ten Cel PM Ch da DP-1

POLICIA MILITAR DE SANTA CATARINA — COMANDO-GERAL — DIRETORIA DE PESSOAL
Endereco: Rua Visconde de Ouro Preto, 349, Centro, Floriandpolis/SC — CEP 88.020-040
http://www.pm.sc.gov.br
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ESTADO DE SANTA
POLICIA MILITAR
COMANDO GERAL
DIRETORIA DE PESSOAL

%ﬁﬁ”ﬁg‘sz de 15 de agosto de 2025

DESPACHO

Considerando a informacao prestada pelo Chefe da DP-1 e a devida instrucdo do
expediente, acolho as informagoes apresentadas e determino a averbagido do tempo de
servico, bem como acolho a devida subtracao de tempo acima consignados em conformidade

com a legislacao vigente.

A presente medida visa assegurar a correta contabilizacdo do tempo de servigo,
garantindo os devidos assentamentos e seus efeitos administrativos. Assim, cumpra-se a

determinacgdo, adotando-se as providéncias necessarias para o registro da averbagao.

Floriandpolis, 8 de Agosto de 2025.

[assinado digitalmente]
DIOGO GAMBA PIONER
Ten Cel PM Diretor Interino de Pessoal

POLICIA MILITAR DE SANTA CATARINA — COMANDO-GERAL — DIRETORIA DE PESSOAL
Endereco: Rua Visconde de Ouro Preto, 3319, Centro, Floriandpolis/SC — CEP 88.020-040
http://www.pm.sc.gov.br
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BOPM n° 32 de 15 de agosto de 2025

»

sgpe Assinaturas do documento

Cédigo para verificacdo: 3B500J8R

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

DIOGO GAMBA PIONER (CPF: 023.XXX.169-XX) em 08/08/2025 as 15:18:57
Emitido por: "SGP-e", emitido em 15/06/2018 - 09:38:03 e valido até 15/06/2118 - 09:38:03.
(Assinatura do sistema)

MARCOS RANULFO DE MELO (CPF: 001.XXX.809-XX) em 08/08/2025 as 15:36:49
Emitido por: "SGP-e", emitido em 30/03/2018 - 12:44:37 e valido até 30/03/2118 - 12:44:37.
(Assinatura do sistema)

Para verificar a autenticidade desta copia, acesse o link https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo/conferencia-
documento/UE1TQ182MTQxXzAwMDQzMjM0XzQzMzY 1 XzIwMjViMO0I1ME9KOFI= ou o site

https:/portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo PMSC 00043234/2025 € 0 cOdigo 3B500J8R
ou aponte a camera para 0 QR Code presente nesta pagina para realizar a conferéncia.
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Averbacéo de tempo de servico do CABO PM 657958-2-01 RODRIGO MARINHO.
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ESTADO DE SANTA
POLICIA MILITAR
COMANDO GERAL
DIRETORIA DE PESSOAL

%éBIINABZ de 15 de agosto de 2025

INFORMAGAO DA DP-1. Floriandpolis, 8 de Agosto de 2025.

Processo PMSC 41134/2025.

Senhor Ten Cel PM Diretor Interino de Pessoal,

Tratam os autos de averbacdo de tempo de servico do CABO PM 657958-2-01
RODRIGO MARINHO.

Apébs a analise do pedido, a Divisdo de Cadastro e Situagdo Funcional (DP-1) verificou
que o requerente preenche os requisitos previstos nos §§ 9° e 9°-A do Art. 201 da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988 (CRFB/88), conforme redacdo conferida pela Emenda
Constitucional n°® 103, de 12 de novembro de 2019, combinado com o Art. 24-J do Decreto-Lei n°
667, de 02 de julho de 1969 (incluido pela Lei n°® 13.954, de 2019), e com o § 1°, inciso |, do Art.
143 da Lei n® 6.218, de 10 de fevereiro de 1983, e informa que:

1. Conforme documentagdo apresentada, € regular o tempo de Servico Privado de
3.475, correspondente a 09 anos, 06 meses e 10 dias.

2. Conforme documentagao apresentada, é regular o tempo de Servico Publico de 77
dias, correspondente a 00 ano, 02 meses e 17 dias de servico prestado a

Secretaria de Estado da Educagao/SC.

Diante do exposto, considerando o teor do inciso IV do art. 3° da Portaria n°

280/PMSC/2025, submeto este expediente a consideragao superior, opinando pelo deferimento.

[assinado digitalmente]
MARCOS RANULFO DE MELO
Ten Cel PM Ch da DP-1

POLICIA MILITAR DE SANTA CATARINA — COMANDO-GERAL — DIRETORIA DE PESSOAL
Endereco: Rua Visconde de Ouro Preto,&U9, Centro, Floriandpolis/SC — CEP 88.020-040
http://www.pm.sc.gov.br
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ESTADO DE SANTA
POLICIA MILITAR
COMANDO GERAL
DIRETORIA DE PESSOAL

%ﬁﬁ”ﬁg‘sz de 15 de agosto de 2025

DESPACHO

Considerando a informagao prestada pelo Chefe da DP-1 e a devida instrugdo do
expediente, acolho as informagdes apresentadas e determino a averbagdo do tempo de

servigo acima consignados em conformidade com a legislagao vigente.

A presente medida visa assegurar a correta contabilizacdo do tempo de servico,
garantindo os devidos assentamentos e seus efeitos administrativos. Assim, cumpra-se a

determinagdo, adotando-se as providéncias necessarias para o registro da averbagao.

Floriandpolis, 8 de Agosto de 2025.

[assinado digitalmente]
DIOGO GAMBA PIONER
Ten Cel PM Diretor Interino de Pessoal

POLICIA MILITAR DE SANTA CATARINA — COMANDO-GERAL — DIRETORIA DE PESSOAL
Endereco: Rua Visconde de Ouro Preto,4629, Centro, Floriandpolis/SC — CEP 88.020-040
http://www.pm.sc.gov.br
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BOPM n° 32 de 15 de agosto de 2025

»

sgpe Assinaturas do documento

Cdbdigo para verificacdo: 5B30OR48L

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

DIOGO GAMBA PIONER (CPF: 023.XXX.169-XX) em 08/08/2025 as 16:38:38
Emitido por: "SGP-e", emitido em 15/06/2018 - 09:38:03 e valido até 15/06/2118 - 09:38:03.
(Assinatura do sistema)

MARCOS RANULFO DE MELO (CPF: 001.XXX.809-XX) em 08/08/2025 as 16:55:41
Emitido por: "SGP-e", emitido em 30/03/2018 - 12:44:37 e valido até 30/03/2118 - 12:44:37.
(Assinatura do sistema)

Para verificar a autenticidade desta copia, acesse o link https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo/conferencia-
documento/UE1TQ182MTQxXzAwMDQxMTMOXzQxMjY 1XzIwMjVINUIzT1I00Ew= ou o site

https:/portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo PMSC 00041134/2025 € 0 cddigo 5B30R48L
ou aponte a camera para 0 QR Code presente nesta pagina para realizar a conferéncia.
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Nota #020849
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Averbacéo de tempo de servigo do SD PM 733408-7-01 ANDRE LUIS SCHNEIDER.
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ESTADO DE SANTA
POLICIA MILITAR
COMANDO GERAL
DIRETORIA DE PESSOAL

%éBIINABZ de 15 de agosto de 2025

INFORMAGAO DA DP-1. Floriandpolis, 11 de Agosto de 2025.

Processo PMSC 25630/2025.

Senhor Ten Cel PM Diretor Interino de Pessoal,

Tratam os autos de averbacgdo de tempo de servigo do SD PM 733408-7-01 ANDRE
LUIS SCHNEIDER.

Apos a analise do pedido, a Divisao de Cadastro e Situacado Funcional (DP-1) verificou
que o requerente preenche os requisitos previstos nos §§ 9° e 9°-A do Art. 201 da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988 (CRFB/88), conforme redagado conferida pela Emenda
Constitucional n°® 103, de 12 de novembro de 2019, em consonancia com o Art. 24-J do Decreto-
Lei n® 667, de 02 de julho de 1969 (incluido pela Lei n° 13.954, de 2019), e informa que:

1. Conforme documentagao apresentada, é regular o tempo de Servigo Privado de

1.597 dias, correspondente a 04 anos, 04 meses e 17 dias.

Diante do exposto, considerando o teor do inciso IV do art. 3° da Portaria n°

280/PMSC/2025, submeto este expediente a consideracao superior, opinando pelo deferimento.

[assinado digitalmente]
MARCOS RANULFO DE MELO
Ten Cel PM Ch da DP-1

POLICIA MILITAR DE SANTA CATARINA — COMANDO-GERAL — DIRETORIA DE PESSOAL
Endereco: Rua Visconde de Ouro Preto,4&819, Centro, Floriandpolis/SC — CEP 88.020-040
http://www.pm.sc.gov.br
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ESTADO DE SANTA
POLICIA MILITAR
COMANDO GERAL
DIRETORIA DE PESSOAL

%ﬁﬁ”ﬁg‘sz de 15 de agosto de 2025

DESPACHO

Considerando a informacao prestada pelo Chefe da DP-1 e a devida instrucdo do
expediente, acolho as informagoes apresentadas e determino a averbagido do tempo de

servigo acima consignados em conformidade com a legislagao vigente.

A presente medida visa assegurar a correta contabilizacdo do tempo de servigo,
garantindo os devidos assentamentos e seus efeitos administrativos. Assim, cumpra-se a

determinacgao, adotando-se as providéncias necessarias para o registro da averbagao.

Floriandpolis, 11 de Agosto de 2025.

[assinado digitalmente]
DIOGO GAMBA PIONER
Ten Cel PM Diretor Interino de Pessoal

POLICIA MILITAR DE SANTA CATARINA — COMANDO-GERAL — DIRETORIA DE PESSOAL
Endereco: Rua Visconde de Ouro Preto, 489, Centro, Floriandpolis/SC — CEP 88.020-040
http://www.pm.sc.gov.br
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BOPM n° 32 de 15 de agosto de 2025

»

sgpe Assinaturas do documento

Cédigo para verificacao: ZQ60AB88

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

MARCOS RANULFO DE MELO (CPF: 001.XXX.809-XX) em 11/08/2025 as 12:54:27
Emitido por: "SGP-e", emitido em 30/03/2018 - 12:44:37 e valido até 30/03/2118 - 12:44:37.
(Assinatura do sistema)

DIOGO GAMBA PIONER (CPF: 023.XXX.169-XX) em 11/08/2025 as 13:05:21
Emitido por: "SGP-e", emitido em 15/06/2018 - 09:38:03 e valido até 15/06/2118 - 09:38:03.
(Assinatura do sistema)

Para verificar a autenticidade desta copia, acesse o link https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo/conferencia-
documento/UE1TQ182MTQxXzAwMDI1NjMwXzI1NzM2XzIwMjVIWIE2MEFCODg= ou o site

https:/portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo PMSC 00025630/2025 € 0 cddigo ZQ60AB88
ou aponte a camera para 0 QR Code presente nesta pagina para realizar a conferéncia.
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ESTADO DE SANTA
POLICIA MILITAR
COMANDO GERAL
DIRETORIA DE PESSOAL

%éBIINABZ de 15 de agosto de 2025

INFORMAGAO DA DP-1. Floriandpolis, 11 de Agosto de 2025.

Processo PMSC 43487/2025.

Senhor Ten Cel PM Diretor Interino de Pessoal,

Tratam os autos de averbacgao de tempo de servico do CB PM 933340-1-01 INDIANE
MARCHETTI.

Apos a analise do pedido, a Divisao de Cadastro e Situacado Funcional (DP-1) verificou
que o requerente preenche os requisitos previstos nos §§ 9° e 9°-A do Art. 201 da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988 (CRFB/88), conforme redagado conferida pela Emenda
Constitucional n°® 103, de 12 de novembro de 2019, em consonancia com o Art. 24-J do Decreto-
Lei n® 667, de 02 de julho de 1969 (incluido pela Lei n° 13.954, de 2019), e informa que:

1. Conforme documentagao apresentada, é regular o tempo de Servigo Privado de

204 dias, correspondente a 00 ano, 06 meses € 24 dias.

Diante do exposto, considerando o teor do inciso IV do art. 3° da Portaria n°

280/PMSC/2025, submeto este expediente a consideracao superior, opinando pelo deferimento.

[assinado digitalmente]
MARCOS RANULFO DE MELO
Ten Cel PM Ch da DP-1

POLICIA MILITAR DE SANTA CATARINA — COMANDO-GERAL — DIRETORIA DE PESSOAL
Endereco: Rua Visconde de Ouro Preto, 429, Centro, Floriandpolis/SC — CEP 88.020-040
http://www.pm.sc.gov.br
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ESTADO DE SANTA
POLICIA MILITAR
COMANDO GERAL
DIRETORIA DE PESSOAL

%ﬁﬁ”ﬁg‘sz de 15 de agosto de 2025

DESPACHO

Considerando a informacao prestada pelo Chefe da DP-1 e a devida instrucdo do
expediente, acolho as informagoes apresentadas e determino a averbagido do tempo de

servigo acima consignados em conformidade com a legislagao vigente.

A presente medida visa assegurar a correta contabilizacdo do tempo de servigo,
garantindo os devidos assentamentos e seus efeitos administrativos. Assim, cumpra-se a

determinacgao, adotando-se as providéncias necessarias para o registro da averbagao.

Floriandpolis, 11 de Agosto de 2025.

[assinado digitalmente]
DIOGO GAMBA PIONER
Ten Cel PM Diretor Interino de Pessoal

POLICIA MILITAR DE SANTA CATARINA — COMANDO-GERAL — DIRETORIA DE PESSOAL
Endereco: Rua Visconde de Ouro Preto, 339, Centro, Floriandpolis/SC — CEP 88.020-040
http://www.pm.sc.gov.br
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BOPM n° 32 de 15 de agosto de 2025

»

sgpe Assinaturas do documento

Cédigo para verificacdo: 91R8V6EA

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

DIOGO GAMBA PIONER (CPF: 023.XXX.169-XX) em 11/08/2025 as 14:01:21
Emitido por: "SGP-e", emitido em 15/06/2018 - 09:38:03 e valido até 15/06/2118 - 09:38:03.
(Assinatura do sistema)

MARCOS RANULFO DE MELO (CPF: 001.XXX.809-XX) em 11/08/2025 as 15:41:10
Emitido por: "SGP-e", emitido em 30/03/2018 - 12:44:37 e valido até 30/03/2118 - 12:44:37.
(Assinatura do sistema)

Para verificar a autenticidade desta copia, acesse o link https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo/conferencia-
documento/UE1TQ182MTQxXzAwMDQzNDg3XzQzNjE4XzIwMjVIOTFSOFY2RUE= ou o site

https:/portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo PMSC 00043487/2025 € 0 cOdigo 91R8V6EA
ou aponte a camera para 0 QR Code presente nesta pagina para realizar a conferéncia.

51

P4ag. 51 de 263 - Documento assinado digitalmente. Para conferéncia, acesse o site https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo PMSC 00000434/2025 e o cédigo P3GQS497.

(6]]
Qo
g
o



BOPM n° 32 de 15 de agosto de 2025

Nota #020851

'16vSODEd 061p02 0 8 §202/7S¥00000 DSING 0Ssa201d 0 awiojul & ous)xa-fenod/q AoBos eas adBs [eliod)/:sdny d1Is 0 9SSaJE “BIDURIBIU0D BIed "dluswenbip opeuisse ojuswndoq - £9Z ap 25 "bed

Averbacéo de tempo de servigo do CB PM 990145-0-01 GUSTAVO SCARDUELLI DA ROCHA
52



ESTADO DE SANTA
POLICIA MILITAR
COMANDO GERAL
DIRETORIA DE PESSOAL

%éBIINABZ de 15 de agosto de 2025

INFORMAGAO DA DP-1. Floriandpolis, 11 de Agosto de 2025.

Processo PMSC 43646/2025.

Senhor Ten Cel PM Diretor Interino de Pessoal,

Tratam os autos de averbagdo de tempo de servico do CB PM 990145-0-01
GUSTAVO SCARDUELLI DA ROCHA.

Apos a anadlise do pedido, a Divisao de Cadastro e Situacado Funcional (DP-1) verificou
que o requerente preenche os requisitos previstos nos §§ 9° e 9°-A do Art. 201 da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988 (CRFB/88), conforme redagado conferida pela Emenda
Constitucional n°® 103, de 12 de novembro de 2019, em consonancia com o Art. 24-J do Decreto-
Lei n® 667, de 02 de julho de 1969 (incluido pela Lei n° 13.954, de 2019), e informa que:

1. Conforme documentacao apresentada, é regular o tempo de Servigo Privado de

2.496 dias, correspondente a 06 anos, 10 meses € 06 dias.

Diante do exposto, considerando o teor do inciso IV do art. 3° da Portaria n°

280/PMSC/2025, submeto este expediente a consideracao superior, opinando pelo deferimento.

[assinado digitalmente]
MARCOS RANULFO DE MELO
Ten Cel PM Ch da DP-1

POLICIA MILITAR DE SANTA CATARINA — COMANDO-GERAL — DIRETORIA DE PESSOAL
Endereco: Rua Visconde de Ouro Preto, %319, Centro, Floriandpolis/SC — CEP 88.020-040
http://www.pm.sc.gov.br
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ESTADO DE SANTA
POLICIA MILITAR
COMANDO GERAL
DIRETORIA DE PESSOAL

%ﬁﬁ”ﬁg‘sz de 15 de agosto de 2025

DESPACHO

Considerando a informacao prestada pelo Chefe da DP-1 e a devida instrucdo do
expediente, acolho as informagoes apresentadas e determino a averbagido do tempo de

servigo acima consignado em conformidade com a legislagéo vigente.

A presente medida visa assegurar a correta contabilizacdo do tempo de servigo,
garantindo os devidos assentamentos e seus efeitos administrativos. Assim, cumpra-se a

determinacgao, adotando-se as providéncias necessarias para o registro da averbagao.

Floriandpolis, 11 de Agosto de 2025.

[assinado digitalmente]
DIOGO GAMBA PIONER
Ten Cel PM Diretor Interino de Pessoal

POLICIA MILITAR DE SANTA CATARINA — COMANDO-GERAL — DIRETORIA DE PESSOAL
Endereco: Rua Visconde de Ouro Preto, 349, Centro, Floriandpolis/SC — CEP 88.020-040
http://www.pm.sc.gov.br
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BOPM n° 32 de 15 de agosto de 2025

»

sgpe Assinaturas do documento

Cédigo para verificacdo: TB4P173F

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

DIOGO GAMBA PIONER (CPF: 023.XXX.169-XX) em 11/08/2025 as 14:32:59
Emitido por: "SGP-e", emitido em 15/06/2018 - 09:38:03 e valido até 15/06/2118 - 09:38:03.
(Assinatura do sistema)

MARCOS RANULFO DE MELO (CPF: 001.XXX.809-XX) em 11/08/2025 as 15:40:52
Emitido por: "SGP-e", emitido em 30/03/2018 - 12:44:37 e valido até 30/03/2118 - 12:44:37.
(Assinatura do sistema)

Para verificar a autenticidade desta copia, acesse o link https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo/conferencia-
documento/UE1TQ182MTQxXzAwMDQzNjQ2XzQzNzc3XzIwMjVIVEIOUDE3MOY= ou o site

https:/portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo PMSC 00043646/2025 € 0 cOdigo TB4P173F
ou aponte a camera para 0 QR Code presente nesta pagina para realizar a conferéncia.
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ESTADO DE SANTA
POLICIA MILITAR
COMANDO GERAL
DIRETORIA DE PESSOAL

%éBIINABZ de 15 de agosto de 2025

INFORMAGAO DA DP-1. Floriandpolis, 11 de Agosto de 2025.

Processo PMSC 43684/2025.

Senhor Ten Cel PM Diretor Interino de Pessoal,

Tratam os autos de averbagdo de tempo de servico do CB PM 934242-7-01
FANNUEL THIAGO FERRAZ HABITZREUTER.

Apos a anadlise do pedido, a Divisao de Cadastro e Situacado Funcional (DP-1) verificou
que o requerente preenche os requisitos previstos nos §§ 9° e 9°-A do Art. 201 da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988 (CRFB/88), conforme redagédo conferida pela Emenda
Constitucional n°® 103, de 12 de novembro de 2019, em consonancia com o Art. 24-J do Decreto-
Lei n® 667, de 02 de julho de 1969 (incluido pela Lei n° 13.954, de 2019), e informa que:

1. Conforme documentacao apresentada, é regular o tempo de Servigo Privado de

544 dias, correspondente a 01 ano, 05 meses e 29 dias.

Diante do exposto, considerando o teor do inciso IV do art. 3° da Portaria n°

280/PMSC/2025, submeto este expediente a consideracao superior, opinando pelo deferimento.

[assinado digitalmente]
MARCOS RANULFO DE MELO
Ten Cel PM Ch da DP-1

POLICIA MILITAR DE SANTA CATARINA — COMANDO-GERAL — DIRETORIA DE PESSOAL
Endereco: Rua Visconde de Ouro Preto, %49, Centro, Floriandpolis/SC — CEP 88.020-040
http://www.pm.sc.gov.br

Péag. 87 de 283 Dboumerti@assindddjiahirentee PReaaonfdetboicianaessecitaetifips/fipaebbgppssaasggubbppaahbridatoednfdomee pproesss P38 008668342003 6ditjget BAGRB3QY .

(6}
[o¢]
b
(<]



ESTADO DE SANTA
POLICIA MILITAR
COMANDO GERAL
DIRETORIA DE PESSOAL

%ﬁﬁ”ﬁg‘sz de 15 de agosto de 2025

DESPACHO

Considerando a informacao prestada pelo Chefe da DP-1 e a devida instrucdo do
expediente, acolho as informagoes apresentadas e determino a averbagido do tempo de

servigo acima consignado em conformidade com a legislagéo vigente.

A presente medida visa assegurar a correta contabilizacdo do tempo de servigo,
garantindo os devidos assentamentos e seus efeitos administrativos. Assim, cumpra-se a

determinacgao, adotando-se as providéncias necessarias para o registro da averbagao.

Floriandpolis, 11 de Agosto de 2025.

[assinado digitalmente]
DIOGO GAMBA PIONER
Ten Cel PM Diretor Interino de Pessoal

POLICIA MILITAR DE SANTA CATARINA — COMANDO-GERAL — DIRETORIA DE PESSOAL
Endereco: Rua Visconde de Ouro Preto, %319, Centro, Floriandpolis/SC — CEP 88.020-040
http://www.pm.sc.gov.br
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BOPM n° 32 de 15 de agosto de 2025

»

sgpe Assinaturas do documento

Cédigo para verificacdo: 430G5B3Q

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

MARCOS RANULFO DE MELO (CPF: 001.XXX.809-XX) em 11/08/2025 as 17:56:18
Emitido por: "SGP-e", emitido em 30/03/2018 - 12:44:37 e valido até 30/03/2118 - 12:44:37.
(Assinatura do sistema)

DIOGO GAMBA PIONER (CPF: 023.XXX.169-XX) em 11/08/2025 as 18:27:43
Emitido por: "SGP-e", emitido em 15/06/2018 - 09:38:03 e valido até 15/06/2118 - 09:38:03.
(Assinatura do sistema)

Para verificar a autenticidade desta copia, acesse o link https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo/conferencia-
documento/UE1TQ182MTQxXzAwMDQzNjg0XzQzODE1XzIlwMjVINDNPRzVCM1E= ou o site

https:/portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo PMSC 00043684/2025 € 0 cOdigo
430G5B3Q ou aponte a camera para o QR Code presente nesta pagina para realizar a conferéncia.
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ESTADO DE SANTA
POLICIA MILITAR
COMANDO GERAL
DIRETORIA DE PESSOAL

%éBIINABZ de 15 de agosto de 2025

INFORMAGAO DA DP-1. Floriandpolis, 12 de Agosto de 2025.

Processo PMSC 43751/2025.

Senhor Ten Cel PM Diretor Interino de Pessoal,

Tratam os autos de averbacio de tempo de servico do CB PM 934276-1-01 THIAGO
COSME DOS SANTOS.

Apos a analise do pedido, a Divisao de Cadastro e Situacado Funcional (DP-1) verificou
que o requerente preenche os requisitos previstos nos §§ 9° e 9°-A do Art. 201 da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988 (CRFB/88), conforme redagado conferida pela Emenda
Constitucional n°® 103, de 12 de novembro de 2019, em consonancia com o Art. 24-J do Decreto-
Lei n® 667, de 02 de julho de 1969 (incluido pela Lei n° 13.954, de 2019), e informa que:

1. Conforme documentagao apresentada, é regular o tempo de Servigo Privado de

2.003 dias, correspondente a 05 anos, 05 meses € 28 dias.

Diante do exposto, considerando o teor do inciso IV do art. 3° da Portaria n°

280/PMSC/2025, submeto este expediente a consideracao superior, opinando pelo deferimento.

[assinado digitalmente]
MARCOS RANULFO DE MELO
Ten Cel PM Ch da DP-1

POLICIA MILITAR DE SANTA CATARINA — COMANDO-GERAL — DIRETORIA DE PESSOAL
Endereco: Rua Visconde de Ouro Preto,&49, Centro, Floriandpolis/SC — CEP 88.020-040
http://www.pm.sc.gov.br
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ESTADO DE SANTA
POLICIA MILITAR
COMANDO GERAL
DIRETORIA DE PESSOAL

%ﬁﬁ”ﬁg‘sz de 15 de agosto de 2025

DESPACHO

Considerando a informacao prestada pelo Chefe da DP-1 e a devida instrucdo do
expediente, acolho as informagoes apresentadas e determino a averbagido do tempo de

servig¢o, acima consignado em conformidade com a legislagao vigente.

A presente medida visa assegurar a correta contabilizacdo do tempo de servigo,
garantindo os devidos assentamentos e seus efeitos administrativos. Assim, cumpra-se a

determinacgao, adotando-se as providéncias necessarias para o registro da averbagao.

Floriandpolis, 12 de Agosto de 2025.

[assinado digitalmente]
DIOGO GAMBA PIONER
Ten Cel PM Diretor Interino de Pessoal

POLICIA MILITAR DE SANTA CATARINA — COMANDO-GERAL — DIRETORIA DE PESSOAL
Endereco: Rua Visconde de Ouro Preto,29, Centro, Floriandpolis/SC — CEP 88.020-040
http://www.pm.sc.gov.br
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BOPM n° 32 de 15 de agosto de 2025

»

sgpe Assinaturas do documento

Cadigo para verificagdo: 16J2ET4P

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

MARCOS RANULFO DE MELO (CPF: 001.XXX.809-XX) em 12/08/2025 as 12:00:18
Emitido por: "SGP-e", emitido em 30/03/2018 - 12:44:37 e valido até 30/03/2118 - 12:44:37.
(Assinatura do sistema)

DIOGO GAMBA PIONER (CPF: 023.XXX.169-XX) em 12/08/2025 as 13:12:47
Emitido por: "SGP-e", emitido em 15/06/2018 - 09:38:03 e valido até 15/06/2118 - 09:38:03.
(Assinatura do sistema)

Para verificar a autenticidade desta copia, acesse o link https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo/conferencia-
documento/UE1TQ182MTQxXzAwMDQzNzUxXzQzODgyXzIwMjVIMTZKMkVUNFA= ou o site
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Nota #020855

'16vSODEd 061p02 0 8 §202/7S¥00000 DSING 0SSsa201d 0 awiojul & ous)xa-fenod/iq AoBos eas adBs [eliod)/:sdny a1 0 9SSaJE “BIDURIBIU0D BIed "dluswenbip opeuisse ojuswndoq - £9Z ap +9 "bed

Averbacéo de tempo de servigo da 3° SARGENTO PM 929691-3-01 AMANDA PORTO SILVA.
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ESTADO DE SANTA
POLICIA MILITAR
COMANDO GERAL
DIRETORIA DE PESSOAL

%éBIINABZ de 15 de agosto de 2025

INFORMAGAO DA DP-1. Floriandpolis, 12 de Agosto de 2025.

Processo PMSC 42123/2025.

Senhor Ten Cel PM Diretor Interino de Pessoal,

Tratam os autos de averbacao de tempo de servigco da 3° SARGENTO PM 929691-3-
01 AMANDA PORTO SILVA.

Apos a analise do pedido, a Divisao de Cadastro e Situacado Funcional (DP-1) verificou
que o requerente preenche os requisitos previstos nos §§ 9° e 9°-A do Art. 201 da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988 (CRFB/88), conforme redagado conferida pela Emenda
Constitucional n°® 103, de 12 de novembro de 2019, em consonancia com o Art. 24-J do Decreto-
Lei n® 667, de 02 de julho de 1969 (incluido pela Lei n° 13.954, de 2019), e informa que:

1. Conforme documentagao apresentada, é regular o tempo de Servigo Privado de

1.655 dias, correspondente a 04 anos, 06 meses e 15 dias.

Diante do exposto, considerando o teor do inciso IV do art. 3° da Portaria n°

280/PMSC/2025, submeto este expediente a consideracao superior, opinando pelo deferimento.

[assinado digitalmente]
MARCOS RANULFO DE MELO
Ten Cel PM Ch da DP-1

POLICIA MILITAR DE SANTA CATARINA — COMANDO-GERAL — DIRETORIA DE PESSOAL
Endereco: Rua Visconde de Ouro Preto,&89, Centro, Floriandpolis/SC — CEP 88.020-040
http://www.pm.sc.gov.br
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ESTADO DE SANTA
POLICIA MILITAR
COMANDO GERAL
DIRETORIA DE PESSOAL

%ﬁﬁ”ﬁg‘sz de 15 de agosto de 2025

DESPACHO

Considerando a informacao prestada pelo Chefe da DP-1 e a devida instrucdo do
expediente, acolho as informagoes apresentadas e determino a averbagido do tempo de

servigo acima consignado em conformidade com a legislagéo vigente.

A presente medida visa assegurar a correta contabilizacdo do tempo de servigo,
garantindo os devidos assentamentos e seus efeitos administrativos. Assim, cumpra-se a

determinacgao, adotando-se as providéncias necessarias para o registro da averbagao.

Floriandpolis, 12 de Agosto de 2025.

[assinado digitalmente]
DIOGO GAMBA PIONER
Ten Cel PM Diretor Interino de Pessoal

POLICIA MILITAR DE SANTA CATARINA — COMANDO-GERAL — DIRETORIA DE PESSOAL
Endereco: Rua Visconde de Ouro Preto,8%9, Centro, Floriandpolis/SC — CEP 88.020-040
http://www.pm.sc.gov.br
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»

sgpe Assinaturas do documento
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52 PARTE - ATOS DA PMSC

Nota #020554

DESPACHO FINAL

No Processo Administrativo sob o protocolo SGPe PMSC 00016637/2025, instaurado pela Diretoria
de Pessoal com a finalidade de apurar o ressarcimento de valores recebidos indevidamente pelo Sr.
Cadete PM 933699-0 ARTHUR JUAN MENDONCA, RESOLVO:

1. DETERMINAR o ressarcimento do valor total auditado, no montante de R$ 1.700,00 (mil e
setecentos reais), conforme apurado e fundamentado no Parecer n° 003/2025/DVP/DP;

2. Ao Senhor Diretor de Pessoal, para que adote as seguintes providéncias:

a) Publicagéo do ato;

b) Emissao de notificagédo ao interessado para devolugéo voluntaria do valor, no prazo regulamentar;
c) Instauracdo dos procedimentos legais para inscricdo em divida ativa, caso ndo haja devolucéo
espontanea;

d) Comunicacao formal ao interessado;

e) Arquivamento dos autos ap6s o cumprimento das determinacdes.

Florianopolis, 11 de agosto de 2025.

[documento assinado digitalmente]
EMERSON FERNANDES
Coronel PM Comandante-Geral

Nota #020555

TRANSFERIR PARA A RESERVA REMUNERADA EX-OFFICIO, com base no inciso XXI do art.
22 da CF/88 c/c o inciso | do § 1° do art. 2° e inciso XX do art. 4° da Lei n°® 14.751/23, art. 107 da
CE/89, inciso VIl do art. 10 do Dec. n° 1.860/22 c/c Dec. n° 1/23 e ainda com base no inciso | do art.
100, inciso Il do art. 103, § 6° do art. 105, todas da Lei n°® 6.218/83 e art. 44 da LC n° 801/22,
UBIRAJARA OZIEL LEMES, Subtenente PM Mat 923762-3-01, a contar de 10 de agosto de 2025.

Floriandpolis, 11 de agosto de 2025.

EMERSON FERMANDES
Coronel PM Comandante-Geral
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Nota #020560

DESPACHO FINAL

No Processo Administrativo sob o protocolo SGPe PMSC 00016641/2025, instaurado pela Diretoria
de Pessoal com a finalidade de apurar o ressarcimento de valores recebidos indevidamente pelo Sr.
Cadete PM 933967-1 LEONARDO VIEIRA TEIXEIRA, RESOLVO:

1. DETERMINAR o ressarcimento do valor total auditado, no montante de R$ 1.700,00 (mil e
setecentos reais), conforme apurado e fundamentado no Parecer n° 006/2025/DVP/DP;

2. Ao Senhor Diretor de Pessoal, para que adote as seguintes providéncias:

a) Publicacao do ato;

b) Emissao de notificagdo ao interessado para devolugéo voluntéria do valor, no prazo regulamentar;
c¢) Instauracao dos procedimentos legais para inscricdo em divida ativa, caso ndo haja devolugéo
espontanea;

d) Comunicacgao formal ao interessado;

e) Arquivamento dos autos ap6s o cumprimento das determinacdes.

Florianépolis, 11 de agosto de 2025.

[documento assinado digitalmente]
EMERSON FERNANDES
Coronel PM Comandante-Geral

Nota #020562

DESPACHO FINAL

No Processo Administrativo sob o protocolo SGPe PMSC 00016640/2025, instaurado pela Diretoria
de Pessoal com a finalidade de apurar o ressarcimento de valores recebidos indevidamente pelo Sr.
Cadete PM 350808-0 FABRICIO MAURI JORDAO, RESOLVO:

1. DETERMINAR o ressarcimento do valor total auditado, no montante de R$ 1.700,00 (mil e
setecentos reais), conforme apurado e fundamentado no Parecer n° 004/2025/DVP/DP;

2. Ao Senhor Diretor de Pessoal, para que adote as seguintes providéncias:

a) Publicagéo do ato;
b) Emissao de notificagédo ao interessado para devolugéo voluntaria do valor, no prazo regulamentar;
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BOPM n° 32 de 15 de agosto de 2025

c¢) Instauracao dos procedimentos legais para inscricdo em divida ativa, caso ndo haja devolugéo
espontanea;

d) Comunicacgao formal ao interessado;

e) Arquivamento dos autos apdés o cumprimento das determinacgdes.

Floriandpolis, 11 de agosto de 2025.

[documento assinado digitalmente]
EMERSON FERNANDES
Coronel PM Comandante-Geral

Nota #020565

DESPACHO FINAL

No Processo Administrativo sob o protocolo SGPe PMSC 00016646/2025, instaurado pela Diretoria
de Pessoal com a finalidade de apurar o ressarcimento de valores recebidos indevidamente pelo Sr.
Cadete PM 934120-0 JOSE ROCHA DE SOUZA JUNIOR, RESOLVO:

1. DETERMINAR o ressarcimento do valor total auditado, no montante de R$ 1.700,00 (mil e
setecentos reais), conforme apurado e fundamentado no Parecer n° 005/2025/DVP/DP;

2. Ao Senhor Diretor de Pessoal, para que adote as seguintes providéncias:

a) Publicagéo do ato;

b) Emissao de notificacdo ao interessado para devolugdo voluntaria do valor, no prazo regulamentar;
c¢) Instauracao dos procedimentos legais para inscricdo em divida ativa, caso ndo haja devolugéo
espontanea;

d) Comunicacao formal ao interessado;

e) Arquivamento dos autos apds o cumprimento das determinagdes.

Florianopolis, 11 de agosto de 2025.

[documento assinado digitalmente]
EMERSON FERNANDES
Coronel PM Comandante-Geral

Nota #020567

DESPACHO FINAL
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No Processo Administrativo sob o protocolo SGPe PMSC 00006583/2025, instaurado pela Diretoria
de Pessoal com a finalidade de apurar o ressarcimento de valores recebidos indevidamente pelo Sr.
Soldado PM Licenciado 12 Classe 620332-9 MATHEUS GONCALVES DOS SANTOS, RESOLVO:

1. DETERMINAR o ressarcimento do valor total auditado, no montante de R$ 4.666,66 (quatro mil
seiscentos e sessenta e seis reais e sessenta e seis centavos), conforme apurado e fundamentado
no Parecer n°® 007/2025/DVP/DP;

2. Ao Senhor Diretor de Pessoal, para que adote as seguintes providéncias:

a) Publicagéo do ato;

b) Emissao de notificagdo ao interessado para devolugéo voluntaria do valor, no prazo regulamentar;
c) Instauracdo dos procedimentos legais para inscricdo em divida ativa, caso ndo haja devolucéo
espontanea;

d) Comunicacao formal ao interessado;

e) Arquivamento dos autos ap6s o cumprimento das determinacdes.

Florianopolis, 11 de agosto de 2025.

[documento assinado digitalmente]
EMERSON FERNANDES
Coronel PM Comandante-Geral

Nota #020568

DESPACHO FINAL

No Processo Administrativo sob o protocolo SGPe PMSC 00024819/2025, instaurado pela Diretoria
de Pessoal com a finalidade de apurar o ressarcimento de valores recebidos indevidamente pelo Sr.
Joao Marcos Brunel Silvestre — Sd PM Licenciado 12 Classe 620392-2, RESOLVO:

1. DETERMINAR o ressarcimento do valor total auditado, no montante de R$ 70.703,24 (setenta mil,
setecentos e trés reais e vinte e quatro centavos), conforme apurado e fundamentado no Parecer n®
010/2025/DVP/DP;

2. Ao Senhor Diretor de Pessoal, para que adote as seguintes providéncias:

a) Publicagéo do ato;

b) Emissao de notificacdo ao interessado para devolugdo voluntaria do valor, no prazo regulamentar;
c¢) Instauracao dos procedimentos legais para inscricdo em divida ativa, caso ndo haja devolugéo
espontanea;
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d) Comunicacao formal ao interessado;
e) Arquivamento dos autos ap6s o cumprimento das determinacdes.

Florianopolis, 11 de agosto de 2025.

[documento assinado digitalmente]
EMERSON FERNANDES
Coronel PM Comandante-Geral

Nota #020578

Cria a Comissao temporaria para revisdo do Manual Doutrinario de Educacao Fisica Policial
Militar (PMSC MD-10-305).

O CHEFE DO ESTADO-MAIOR GERAL, no uso de suas atribui¢cbes legais, no art. 7° do
Regulamento da Lei de Organizagéo Béasica da Policia Militar do Estado de Santa Catarina, aprovado
pelo Decreto n® 1601/2021; no art. 5°, § 3°, das Instru¢des Gerais PMSC 1G-10-002; e o SGPE PMSC
43463/2025:

RESOLVE:

Art. 1° Criar a Comissao Temporaria para revisdo do Manual Doutrinario de Educacéao Fisica Policial
Militar (PMSC MD-10-305), formada com os seguintes policiais militares:

| - Ten cel PM 927284-4 Carlos Augusto Sell Janior, presidente;
Il - Ten cel PM 927287-9 Rafael Antbnio da Silva;

Il - Maj PM 384677-6 Marcus Vinicius Fraga

IV - Maj PM 929362-0 Daniel de Carvalho Dumith;

V - Sub ten PM 920564-0 Claudinei Soares;

VI - Sub ten PM 927319-0 Ricardo Silvio da Silveira;

VII - Sub ten PM 925073-5 Moisés do Nascimento;

VIII - 3° Sgt PM 930340-5 Caroline Vieira da Cunha Garcia;

IX - 3° Sgt PM 932431-3 Robson Manoel Heliodoro; relator e
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BOPM n° 32 de 15 de agosto de 2025

X - Cb PM 934367-9 Christiani Schweitzer Almeida Pereira, secretario.

Art. 2° Definir o prazo de 120 dias para a apresentacao de nova edi¢cdo do Manual Doutrinario de
Educacao Fisica Policial Militar ou de relatdrio com a manifestacdo da Comissdo acerca da
manutencéo do conteudo.

Art. 3° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagéo.

Florianopolis — SC, data da assinatura digital.

[documento assinado eletronicamente]
JAILSON AURELIO FRANZEN

Coronel PM — Chefe do Estado-Maior Geral
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2 de 15 d e agosto de 2025
ESTADO DE SANTA CAT RINA

POLICIA MILITAR
ESTADO-MAIOR GERAL

ATO N2 740/2025

Cria a Comissao temporaria para revisao do Manual Doutrinario de
Educacao Fisica Policial Militar (PMSC MD-10-305).

O CHEFE DO ESTADO-MAIOR GERAL, no uso de suas
atribuicoes legais, no art. 7° do Regulamento da Lei de Organizacao Basica da Policia Militar
do Estado de Santa Catarina, aprovado pelo Decreto n® 1601/2021; no art. 59, § 39, das
Instrugdes Gerais PMSC 1G-10-002; e o SGPE PMSC 43463/2025:

RESOLVE:

Art. 12 Criar a Comissdao Temporaria para revisdo do Manual
Doutrinario de Educacéo Fisica Policial Militar (PMSC MD-10-305), formada com os seguintes
policiais militares:

| - Ten cel PM 927284-4 Carlos Augusto Sell Junior, presidente;

Il - Ten cel PM 927287-9 Rafael Antonio da Silva;

[l - Maj PM 384677-6 Marcus Vinicius Fraga

IV - Maj PM 929362-0 Daniel de Carvalho Dumith;

V - Sub ten PM 920564-0 Claudinei Soares;

VI - Sub ten PM 927319-0 Ricardo Silvio da Silveira;

VIl - Sub ten PM 925073-5 Moisés do Nascimento;

VIII - 32 Sgt PM 930340-5 Caroline Vieira da Cunha Garcia;

IX - 32 Sgt PM 932431-3 Robson Manoel Heliodoro; relator e

X - Cb PM 934367-9 Christiani Schweitzer Almeida Pereira,
secretario.

Art. 2° Definir o prazo de 120 dias para a apresentacado de nova
edicdo do Manual Doutrinario de Educagédo Fisica Policial Militar ou de relatério com a
manifestacdo da Comissao acerca da manutencao do conteudo.

Art. 3¢ Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao.

Florianépolis — SC, data da assinatura digital.

[documento assinado eletronicamente]
JAILSON AURELIO FRANZEN
Coronel PM — Chefe do Estado-Maior Geral
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sgpe Assinaturas do documento
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Nota #020601

Aprova a segunda edi¢do da Instrugédo Reguladora sobre o Programa Rede Catarina de protecéo
a mulher (PMSC IR-10-300).

O COMANDANTE-GERAL DA POLICIA MILITAR DE SANTA CATARINA, no uso de suas
atribuicdes, fundamentado no art. 10 do Regulamento para as Policias Militares e Corpo de
Bombeiros Militares (R-200), aprovado pelo Decreto federal n° 88.777, de 30 de setembro de 1983;
no art. 5° da Lei estadual n°® 6.217, de 10 de fevereiro de 1983 (Lei de Organizacdo Basica da Policia
Militar), no art. 5° do Regulamento da Lei de Organizagédo Béasica da Policia Militar do Estado de
Santa Catarina, aprovado pelo Decreto estadual n° 1.601, de 03 de dezembro de 2021, e no que
consta nos autos SGPE PMSC 36334 2024,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a segunda edicdo da Instrucdo Reguladora sobre o Programa Rede Catarina de
protecao a mulher (PMSC IR-10-300).

Art. 2° Revogar o Ato 850/PMSC/2024.
Art. 3° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagéo.

Florianopolis — SC, data da assinatura digital.

[documento assinado eletronicamente]
EMERSON FERNANDES

Coronel PM — Comandante-Geral da PMSC
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BOPM n° 32 de 15 de agosto de 2025

ESTADO DE SANTA CATARINA
POLICIA MILITAR

ATO N2 761/PMSC/2025

Aprova a segunda edicao da Instrugcdo Reguladora sobre o
Programa Rede Catarina de prote¢do a mulher (PMSC IR-10-
300).

O COMANDANTE-GERAL DA POLICIA MILITAR DE SANTA
CATARINA, no uso de suas atribui¢cdes, fundamentado no art. 10 do Regulamento para as
Policias Militares e Corpo de Bombeiros Militares (R-200), aprovado pelo Decreto federal n®
88.777, de 30 de setembro de 1983; no art. 5° da Lei estadual n® 6.217, de 10 de fevereiro
de 1983 (Lei de Organizacao Basica da Policia Militar), no art. 5° do Regulamento da Lei de
Organizagéo Basica da Policia Militar do Estado de Santa Catarina, aprovado pelo Decreto
estadual n® 1.601, de 03 de dezembro de 2021, e no que consta nos autos SGPE PMSC
36334 2024,

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar a segunda edicdo da Instrugcdo Reguladora
sobre o Programa Rede Catarina de protecao a mulher (PMSC IR-10-300).
Art. 2° Revogar o Ato 850/PMSC/2024.

Art. 32 Este Ato entra em vigor na data de sua publicacéo.

Floriandpolis — SC, data da assinatura digital.

[documento assinado eletronicamente]
EMERSON FERNANDES
Coronel PM — Comandante-Geral da PMSC
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CAPITULO |
PROGRAMA REDE CATARINA DE PROTECAO A MULHER

Secao |
Finalidade e objetivos

Art. 12 Esta norma tem por finalidade estabelecer os principios e
elencar procedimentos para a implementagao e aplicabilidade do Programa Rede Catarina de
Protecao a Mulher.

Art. 22 O Programa Rede Catarina de Protecao a Mulher, doravante
denominado de Programa, é um programa institucional da Policia Militar de Santa Catarina
(PMSC) direcionado a prevengéao dos crimes de violéncia doméstica e familiar contra a mulher,
buscando conferir maior efetividade e celeridade as agbes de protegdo a mulher.

Art. 3°2 O Programa tem por pressupostos os principios da policia
de proximidade, o protagonismo do cidadao, o fortalecimento de vinculos, a coprodugao, a
acao sobre as causas, a atuagdo em rede, a efetividade, a celeridade, a prestagdo de contas
e o protagonismo policial militar.

Art. 4° O Programa tem por objetivos principais:

| - proteger e acompanhar as mulheres vitimas de violéncia
doméstica e familiar por meio de visita preventiva policial (VPP) e da fiscalizacao de medidas
protetivas de urgéncia (MPU);

Il - fomentar agbes de policia restaurativa e preventiva por meio de
policiamento direcionado, buscando pacificar conflitos e solucionar problemas relacionados a
quebra da ordem publica no ambito doméstico e familiar; e

[l - estabelecer, por intermédio de solugéo tecnoldgica (aplicativo
para smartphones e PMSC Mobile), acdes de policiamento direcionado que favoregcam
medidas preventivas de maior efetividade e celeridade ao atendimento policial militar a
mulheres vitimas de violéncia doméstica e familiar.

Paragrafo Unico. Os principios de protecdo as mulheres
estabelecidos nesta norma, deverdo ser pautados pelos valores de respeito a dignidade,
igualdade e nao-discriminagdo, levando em consideragdo as multiplas identidades de cada
mulher, incluindo fatores de raga, etnia, orientagdo sexual, deficiéncia, classe social e outros
que acarretem vulnerabilidade.

Art. 5° Para alcancar os objetivos, o Programa esta baseado em
trés eixos de atuacao:

| - acdes de protecao;

II - policiamento direcionado ao problema; e

[l - solugéo tecnoldgica.

§ 12 Os eixos de atuacdo deverdao proporcionar assisténcia,
seguranga, € acesso equitativo a justica, mediante estratégias sensiveis as diversidades, que
promovam a participagdo ativa das mulheres atendidas através de uma abordagem

humanizada, transparente e em rede, com foco na protegéo integral e no respeito aos seus
direitos.
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§ 2° As acbes do programa devem estar em consonancia com a Lei
Estadual n® 18.322/2022, que tem por objeto consolidar as leis que dispdem sobre Politicas
Publicas de Enfrentamento a Violéncia Contra as Mulheres, garantindo assim a conformidade
com as diretrizes legais e o fortalecimento das agdes de protecao, prevengao e assisténcia as
mulheres em situacao de violéncia.

Art. 62 Para fins de acompanhamento do Programa, sao
indicadores de desempenho a serem quantificados nos crimes de violéncia doméstica e
familiar:

| - as mulheres vitimas;

Il - os autores;

[l - os casos de feminicidio;

IV - as visitas preventivas policiais (VPP);

V - as MPU ativas e fiscalizadas;

VI - o descumprimento das medidas preventivas;

VIl - os boletins lavrados e a incidéncia criminal de violéncia
doméstica;

VIl - o gerenciamento do botdo de panico, por meio do PMSC
Cidadao;

IX - os adolescentes formados pela acao Protetores do Lar; e

X - as palestras e reunides com assistidas ou agressores tratando
sobre o tema.

Paragrafo unico. Outros indicadores podem ser definidos com o
intuito de aperfeicoar o programa e adequar as acoes a realidade local.

Secéo Il
Implementacao

Art. 7¢ O Programa é de implementacao obrigatéria em todas as
unidades subordinadas a um Comando Regional de Policia Militar (CRPM) e tem a Secretaria
de Programas Institucionais (SPI) como érgao de gestao estadual.

§ 12 A gestdo do Programa é de responsabilidade dos comandantes
de unidade, devendo o Programa abranger toda a area do seu comando.

§ 2° A 32 Secao (P-3) da unidade é responsavel pela aplicagao das
diretrizes do Programa.

§ 3% As demais organizagdes policiais militares (OPM)
subordinadas as unidades vinculadas a um CRPM, que ndo dispéem de Estado-Maior,
conforme o Regulamento da Lei de Organizagao Basica da Policia Militar do Estado de Santa
Catarina (RLOB), deverao participar do Programa conforme ordem do P-3 da unidade, de
modo que todos 0s municipios sejam atendidos pelo Programa.
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Art. 8° A capacitagao para atuar no Programa sera organizada pela
SPI, conforme as normas de ensino vigentes, em especial buscando a ampla divulgacao para
receber inscrigdes de policiais militares com o perfil adequado.

Art. 92 O Programa se estrutura a partir da composi¢cdo de uma
guarnicao com finalidade especifica para o atendimento do Programa, denominada “Patrulha
Maria da Penha”, que sera composta por, no minimo, dois policiais militares que denotem
perfil proativo para interagdo comunitaria e de fortalecimento de vinculos, e predisposigcao
para trabalhar com os assuntos afetos a seguranca de vitimas mulheres, mediante, dentre
outras agdes, a escuta qualificada e sensivel as necessidades da vitima.

§ 1° A Patrulha Maria da Penha, contard, preferencialmente, com
pelo menos uma policial do sexo feminino.

§ 2° Mesmo para o caso de OPM que nao disponha de guarnicao
com atribuicdo exclusiva ao Programa, a guarnicao devera se apresentar como Patrulha Maria
da Penha enquanto desempenhar os servi¢cos do Programa.

Art. 10. A composi¢ao da Patrulha Maria da Penha e suas agdes
devem ser orientadas pelo principio da continuidade, respeitando o objetivo de fortalecer o
vinculo entre os envolvidos.

§ 12 Salvo motivo que justifique a excegéo, a escala deverd evitar
alternancia entre os membros da Patrulha Maria da Penha.

§ 2° O periodo de gozo de férias ou licenca especial dos membros
da Patrulha Maria da Penha ndo podera coincidir.

Art. 11. O comandante da unidade sera responsavel por destinar
instalagao fisica para o Programa, preferencialmente privativa, com recursos adequados para
o atendimento das demandas desta norma, a qual devera dispor de, no minimo, um
computador e telefone que comporte aplicativo para comunicagao direta com o publico alvo
na OPM e uma viatura para a realizacao das visitas em residéncia.

Art. 12. O comando local devera realizar reunides com 0s 6rgaos
da rede de protecédo de sua circunscricdo, como o poder judiciario, assisténcia social, casa-
abrigo, casa da mulher, prefeitura municipal, policia civil, defensoria publica, ministério
publico, entre outros, com o fim de implementar e divulgar o Programa e ampliar sua
efetividade.

§ 1°0Os drgaos que compbébem a rede de protecdao estdo
relacionados no anexo |, com suas respectivas atribuigdes.

§ 2° O anexo apresenta rol exemplificativo, podendo a rede de
protecdo a mulher ser ampliada conforme o contexto local e a disponibilidade de outras
instituicoes serem inseridas como colaboradoras para os objetivos deste Programa.

Art. 13. A escala dos policiais que compéem a Patrulha Maria da
Penha seguird o Regulamento Interno e dos Servigos Gerais (RISG), de modo que:

| - para a OPM que possuir guarnicao exclusiva para a Patrulha
Maria da Penha, sera pelo regime de 8 (oito) horas de servi¢o por 16 (dezesseis) horas de
descanso, proporcionando folga de 2 (dois) dias na semana;

Il - para a OPM que nao possuir guarnicao exclusiva de Patrulha
Maria da Penha, podem ser escaladas pracas que desempenham suas funcoes

83

Pag. 83 de 283 Dboumerti@assindddjiihirentee PReaaonfdetboicanaessecitaetifips/fipaebhbgppssaasggubbppaabbridaroednfdome pproesss R3S 000603342002 oditjgatBBE{EHO7 .

(€]
(o]
&
N



0o
BOPM n° 32 de 15 de agosto de 2025 IR-10-300

ordinariamente no regime de expediente ou outra escala para compor a Patrulha de forma
extraordinaria.

Art. 14 O Programa devera ser implementado na rotina da OPM,
mesmo que nao haja condi¢cbes de criar a Patrulha Maria da Penha dedicada exclusivamente
ao Programa.

Secéo Il
Atribuicdes e atividades

Art. 15. As agbes da Patrulha Maria da Penha destinam-se a
atender especificamente as mulheres que sofrem violéncia doméstica e familiar contra a
mulher, em razdo da sua vulnerabilidade e hipossuficiéncia.

Art. 16. Compete aos policiais militares componentes da Patrulha
Maria da Penha:

| - realizar visitas preventivas nas residéncias das vitimas de
violéncia doméstica cadastradas no Programa e contatos por plataforma digital, preenchendo
o formulario correspondente (Visita Preventiva Policial - VPP);

Il - orientar a vitima quanto a instalagcdo e ao uso do aplicativo
PMSC Cidadao e como funciona o acionamento do botéo de panico;

[Il - manter vinculo com as mulheres acompanhadas, orientando e
encaminhando, quando necessario, para os demais 6rgaos da rede de protecao existentes na
regiao;

IV - agir de forma integrada com a rede de protecdo a mulher,
visando romper com o ciclo de violéncia;

V - orientar os autores de violéncia doméstica sobre as
determinacées da medida protetiva de urgéncia em seu desfavor, podendo ser de forma
individual e/ou coletiva;

VI - promover ag¢des educativas de prevengao a violéncia contra a
mulher;

VIl - ministrar palestras sobre violéncia doméstica para instituicoes
envolvidas, vitimas, autores ou comunidade em geral;

VIII - providenciar acesso ao sistema do Poder Judiciario de Santa
Catarina (sistema e-proc) para tramitacao das MPU;

IX - comunicar ao Poder Judiciario, de forma tempestiva e agil, as
situagbes em que, mesmo nao havendo flagrante delito, haja risco atual ou iminente a mulher,
para que providéncias judiciais possam ser deferidas, a exemplo de decretagéo de prisdes
preventivas e prorrogacao de MPU a mulher.

X - manter atualizado o cadastro das vitimas e dados referentes aos
atendimentos em suas OPM;

Xl - reportar estatisticas das agdes do Programa quando solicitados
dados pela SPI;

XII - verificar a necessidade do preenchimento do “Formulario de
Avaliagédo de Risco em Violéncia Doméstica e Familiar contra a Mulher” (acessando-se o
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PMSC Mobile, “Quadro de avisos”, na aba “Rede Catarina” e clicando em “Formulario
Nacional de avaliagao de risco)”, ou outro instrumento ou ferramenta que venha a ser definido
institucionalmente, objetivando subsidiar o Poder Judiciario na elucidagdo acerca da
concessao, prorrogagcdo e/ou revogagao de MPU nos casos definidos em termo de
cooperagao ou outro instrumento;

Xl - aplicar a Acao Protetores do Lar (APL) nas unidades
escolares.

§ 12 A Patrulha Maria da Penha nao ficara disponivel para o
atendimento de ocorréncias, salvo casos excepcionais e justificados.

§ 2° As visitas preventivas e a fiscalizagdo de MPU sao prioridades
em relagdo as palestras e reunides.

Secao IV
Inclusao no Programa

Art. 17. A inclusdo no Programa é condicionada a mulher que
possuir MPU e seguira os tramites efetuados pela Patrulha Maria da Penha ou 32 Sec¢éao de:

| - recebimento da intimacéo via sistema e-proc;
Il - agendamento de VPP;

[l - realizagdo de contato presencial com a vitima para apresentar
o Programa e propor a sua adeséao; e

IV - ativag@o da funcionalidade botao de panico.

Art. 18. Quando a solicitante, querendo ingressar no Programa, nao
possuir MPU em seu favor, devera ser acolhida e orientada a procurar a Delegacia de Policia
Civil, Ministério Publico, Poder Judiciario ou realizar boletim online, para solicitar a MPU, bem
como, conforme necessidade, ser encaminhada a rede de protecgéo.

§ 12 O atendimento deve ser humanizado, garantindo acolhimento
e promovendo um ambiente seguro, respeitoso e livre de qualquer forma de revitimizacao
durante todo o processo.

§ 2° O organograma que representa esse caminho esta
representado no anexo Il.

Secao V
Modalidades de visitas preventivas policiais

Art. 19. O registro da VPP no PMSC Mobile sera feito pelo policial
militar que realizar o atendimento, acessando-se o PMSC Mobile com sua credencial de
acesso, clicando em “Quadro de avisos”, na aba “Rede Catarina” e clicando em “Visita
preventiva Rede Catarina”, preenchendo, por fim, o formulario que sera aberto.

Art. 20. Sao fatos motivadores da VPP:

| - a intimagao dos policiais responsaveis pelo programa por meio
do sistema e-proc, para fiscalizacdo da MPU;

Il - a solicitacdo da vitima;
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[ll - a solicitagdo de guarnicdo de area decorrente de ocorréncias
relevantes atendidas no ambito da violéncia doméstica contra a mulher;

IV - a solicitagdo de outros 6rgaos envolvidos na rede de protegéao
a mulher, quando julgadas convenientes pelo Programa na unidade.

Art. 21. As VPP podem ser realizadas nas modalidades presencial
ou por plataforma digital, devendo ser registrada a modalidade em campo especifico no
Mobile

§ 12 A primeira VPP deverda, obrigatoriamente, ser realizada de
forma presencial pela Patrulha Maria da Penha, por se tratar de modalidade que possibilita
maior aproximagao com a vitima, escuta qualificada e avaliagdo mais precisa das condigbes
de risco.

§ 2° Na primeira visita presencial, a Patrulha Maria da Penha
apresentard o Programa e seu Plano de Seguranga (Anexo lll), os quais contém as
orientagdes para a vitima quanto a sua MPU, ao manuseio do botdo do panico, a rede de
protecdo no municipio, a criacdo da palavra de seguranca e as demais informacoes
necessarias para futuros contatos telefénicos.

§ 3° Na modalidade presencial, as visitas devem ser realizadas
exclusivamente pela Patrulha Maria da Penha, observando-se o disposto no art. 9°, § 2°, desta
Instrugédo Reguladora.

§ 4° E permitida a realizagdo da VPP por plataforma digital nas
seguintes situagoes:

| - quando a mulher atendida manifestar indisponibilidade para a
realizagao da primeira visita presencial, hipétese em que devera ser registrada a justificativa
no campo do relato no PMSC Mobile;

Il - nas visitas subsequentes a primeira, desde que ja tenha ocorrido
ao menos uma visita presencial anterior, momento em que devera ser solicitada a “palavra de
seguranga” previamente ajustada com a vitima; e

[l - quando a OPM n&o dispuser de Patrulha Maria da Penha
exclusiva, devendo o contato telefénico ser realizado por policial militar responsavel pelo
Programa na unidade.

§ 5° Consideram-se VPP realizadas por plataforma digital aquelas
em que a guarnicao estabelece contato direto com a mulher atendida, realizando a abordagem

dos aspectos relacionados a sua seguranca e a medida protetiva, atendendo,
cumulativamente, aos seguintes critérios:

| - a vitima deve demonstrar disponibilidade para o dialogo e
consentir com a continuidade do contato nessa modalidade;

Il - devem ser abordadas questdes relativas a sua seguranga, ao
cumprimento das medidas protetivas e a sua situagéao atual, incluindo as informagdes sobre
vencimento ou prorrogacao da MPU;

[l - as informagdes devem ser registradas de forma clara e objetiva
no campo especifico do Mobile, com a correta selegcdo da modalidade "por telefone".

§ 62 Nao deverao ser contabilizados como VPP os contatos que
nao cumprirem os critérios estabelecidos no paragrafo anterior, bem como:
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| - ligagdes ndo atendidas ou mensagens néo respondidas;

Il - atendimentos demasiadamente breves que n&o abordem o
conteddo minimo da entrevista;

[l - esclarecimentos pontuais de duvidas ou solicitacées genéricas
feitas pela vitima.

§ 7° Quando a vitima optar por ser atendida na OPM, o atendimento
devera ocorrer em sala reservada e adequada para a reuniao.

§ 82 O atendimento realizado dentro da OPM deverd ser registrado
no PMSC mobile como VPP na modalidade presencial.

Art. 22. Apés a realizagéo da primeira VPP, mesmo que a vitima
nao relate alteragbes, a Patrulha devera realizar um novo contato de verificagao,
preferencialmente presencial e dentro de 10 (dez) dias.

Art. 23. O cronograma de visitas de cada vitima devera ser
realizado baseado na participagdo ativa da assistida e no nivel de risco em que ela se
encontra.

§ 1° Para satisfazer os objetivos do Programa, é requisito
indispensavel a priorizagdo por visitas presenciais as vitimas.

§ 2° A escolha da modalidade de contato devera ocorrer com base
na avaliagdo do nivel de risco da vitima.

Art. 24. Sao situacdes que ensejam a comunicacao ao Judiciario
via sistema, pela 32 Secao:

| - quando a Patrulha Maria da Penha ndo conseguir contato com a
vitima por todos os meios possiveis, discriminando em relatério ao menos trés tentativas, com
data, hora, local e observacao feita pela guarnigcéo;

Il - quando a vitima n&o aceitar o acompanhamento pelo Programa,
ou solicitar o cancelamento apés té-lo aceitado;

[ll - quando a vitima nao tiver interesse na instalacao do aplicativo
PMSC Cidadao, para ativagao do botao de péanico;

IV - quando, durante a VPP, a vitima relatar o descumprimento da
MPU, devendo ser anexado ao sistema e-Proc o boletim de ocorréncia respectivo com o
relatério da VPP;

V - a solicitagao de prorrogagao ou revogacao das MPU;

VI - as diligéncias como o encaminhamento para casa-abrigo, a
solicitagdo de auxilio-aluguel, a requisicao de busca de bens pessoais da vitima e de seus
dependentes e demais demandas decorrentes do atendimento realizado pela Patrulha.

Art. 25. Quando a vitima informar a mudanca de endereco, 0
responsavel pelo Programa deve promover o intercAmbio de informagbes com outras
unidades, com absoluta discrigao e zelo para resguardar o novo enderego da vitima, de forma
qgue o agressor ndo tenha acesso a nova localizagédo, especialmente quando a mudanca de
municipio ocorrer em decorréncia da violéncia sofrida.
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Paragrafo anico: Ao protocolar a informagdo nos autos, deve-se
utilizar o nivel de sigilo 2 no sistema e-proc, garantindo que os dados fiquem protegidos,
promovendo a segurancga da vitima.

Secao VI
Botao do panico

Art. 26. O botéao do péanico € uma ferramenta que se encontra no
aplicativo PMSC Cidadao e tem como eixos estruturantes:

| - a integracdo com o SADE/PMSC Mobile para as situagbes de
emergéncia, com o georreferenciamento da ocorréncia, o dispositivo de panico, a localizacao
em tempo real da vitima, dentre outras funcionalidades que possam ser desenvolvidas.

Il - a proposta de conferir maior sensacao de seguranga por meio
da proximidade da vitima com a PM através da facilitacdo de procedimentos

Art. 27. O botao do panico devera ser disponibilizado para mulheres
com MPU ativa, recaindo ao gestor do Programa na OPM a responsabilidade para ativagao,
por meio do sistema de retaguarda do médulo PMSC Cidadao.

§ 12 Nos casos com menos de 18 anos de idade, o botdo do panico
podera ser disponibilizado, observando-se os seguintes critérios:

| - para menores de 12 anos, a ativagdo sera realizada no
smartphone do responsavel legal;

Il - para vitimas de 12 a 17 anos de idade, seré permitida a ativagao
em seu proprio smartphone, desde que haja autorizagdo do responsavel legal e seja
tecnicamente viavel.

§2° Todos os acompanhamentos realizados com criangas e
adolescentes deverdo ocorrer por meio do(a) representante legal, salvo se o policial militar
responsavel for capacitado para a realizagdo da escuta especializada, nos termos da Lei
13.431/2017.

§ 3° Encerrado o periodo de vigéncia da MPU, caberd ao
responsavel pelo Programa na OPM desativar a funcionalidade do botdo de panico
cadastrada a vitima.

Art. 28. Apos a intimagdo acerca da MPU, a Patrulha Maria da
Penha ou o responsavel da 32 Secao devera verificar se a vitima ja possui o aplicativo PMSC
Cidadao.

§ 1% Caso a mulher ndo possua o aplicativo PMSC Cidadéo, esta
deve receber orientagédo para que baixe e realize o cadastro, logo no primeiro contato.

§ 2° Caso a mulher ndo tenha o aplicativo e ap6s o contato da
Patrulha Maria da Penha ou da 32 Secao nao manifeste interesse no servico, este fato devera
ser informado ao Poder Judiciario.

§ 32 Ap6s a confirmagéao de operacionalidade do PMSC Cidadao no
telefone da vitima, a MPU devera ser cadastrada no sistema de retaguarda do PMSC Cidadao,
liberando em seguida o acionamento do botdo do panico.

Art. 29. A vitima deverda ser orientada sobre o uso da
funcionalidade, da seguinte forma:
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| - o botdo deve ser acionado nos casos de descumprimento da
MPU por parte do autor;

Il - caso haja uso incorreto da funcionalidade, devera gerar uma
adverténcia para a mulher, com nova orientacao e registro no formulario de visita preventiva;

[ll - em uma segunda ocorréncia de mau uso, o botdo devera ser
desativado e informado ao Poder Judiciario via sistema e-proc;

IV - a retomada de acesso ao botao do panico podera ser realizada
a critério do gestor da 32 Secao, mediante nova orientacao a vitima.

Secao VIl
Palestras e reunioes

Art. 30. Poderao ser realizadas palestras educativas referentes a
violéncia doméstica e ao Programa em ambientes publicos e/ou privados, conforme
cronograma e agendamento prévio com a 32 Secao da Unidade.

Paragrafo unico. Durante o contato com empresas ou entes
publicos, é importante que o policial militar sugira aos gestores boas praticas existentes em
espagos publicos e privados voltadas a protegédo da mulher vitima de violéncia doméstica.

Art. 31. Visando o protagonismo da instituicdo e a efetividade ainda
maior do Programa, podera ser promovido parceria com o Poder Judiciario e com o Ministério
Publico local, de forma que no rol das medidas protetivas de urgéncia deferidas, esteja a
participacao obrigatéria do autor em palestra ou reunido atinente ao tema.

§ 1° As palestras ou reunides com os autores de violéncia
doméstica poderao ser desenvolvidas de forma individual ou coletiva, conforme o contexto
local.

§ 2° As tematicas podem ser variadas, desde que atinentes a
violéncia doméstica.

§ 3% Além do policial militar indicado pelo comando da unidade,
outros palestrantes poderao ser convidados como membros do Poder Judiciario, Ministério
Publico, Defensoria Publica, Ordem dos Advogados do Brasil (OAB), Centros de Referéncia
de Assisténcia Social (CRAS), Centros de Referéncia Especializado de Assisténcia Social
(CREAS), bem como, de outros érgaos ou entidades vinculadas ao propésito da rede de
protecao.

Secao VI
Acéo Protetores do Lar

Art. 32. A Acédo Protetores do Lar (APL) é uma iniciativa
institucional, integrante do Programa, que se sustenta em agbes coordenadas com outros
orgaos da rede local de protecdo a mulher tendo como produto a realiza¢do de palestras para
difundir esclarecimentos acerca do tema de violéncia doméstica para jovens do ensino médio
de colégios publicos e/ou privados.

Art. 33. A APL tem duas premissas basicas:
| - orientar os alunos do ensino médio para conhecer, identificar,

repelir e comunicar as situagdes de violéncia domésticas através de palestras, ministradas
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em encontros presenciais, esclarecendo suas responsabilidades enquanto cidadaos atuantes
na sociedade;

Il - fomentar a participacao dos jovens a atuarem como protetores
de seus lares;

Art. 34. A APL almeja a conscientizagéo e prevengao dos atos de
violéncia no ambito familiar, principalmente por meio da contribuicdo a formacdo da
personalidade e carater na fase de transformagéo de adolescente para adulto, para prevenir
gue se torne vitima e/ou agressor em potencial.

Art. 35. Os objetivos da APL sao:

| - apresentar e explorar as boas praticas sociais de convivéncia
familiar e respeito a dignidade humana;

Il - fomentar o civismo, a responsabilidade social e informar sobre
as consequéncias que uma agressao fisica, psicoldgica, verbal, moral ou patrimonial pode
causar em uma mulher e atingir toda a sua configuragao familiar;

[l - desenvolver instru¢des sobre violéncia doméstica e apresentar
o Programa e como se da a atuacdo da PMSC no atendimento de ocorréncias envolvendo
violéncia doméstica;

IV - caracterizar os tipos de violéncia psicol6gica, sexual,
patrimonial, fisica e moral;

V - elucidar os impactos psicolégicos da violéncia doméstica no
ambito familiar; e

VI - apresentar as consequéncias juridicas das condutas que
caracterizam violéncia doméstica.

Art. 36. A APL esté estruturada a partir de trés eixos:

| - da promoc¢ao das diretrizes do Programa;

Il - das consequéncias psicoldgicas da violéncia familiar; e

[l - das consequéncias juridicas da violéncia familiar.

Art. 37. A metodologia da APL pauta-se na difuséo de
conhecimentos que ampliem a percepcao do que é a violéncia doméstica e familiar, e em
iniciativas que estimulem agbes de enfrentamento aos fatores de vulnerabilidade presentes

no dia a dia da sociedade, tendo foco na politica de prevengao primaria.

Art. 38. A metodologia para desenvolvimento da APL perpassa
pelas seguintes etapas:

| - reunido de sensibilizagdo para apresentacdo da APL aos
poderes constituidos locais, organizacées e entidades, expondo o levantamento da situacao
na regido da OPM e dos pressupostos e objetivos com o desenvolvimento da agéo;

Il - elaboracdo do planejamento conjunto, que visa estabelecer
contatos com as secretarias de educagdo ou colégios para a execugao das atividades
propostas;
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[l - de governanga, para organizar encontros com o0s 6érgaos
diretamente envolvidos na APL como difusores de conhecimento, a fim de unificar as atuacdes
que fomentem a coprodugao e a corresponsabilidade;

IV - de langamento da APL com a presenca dos diretores dos
colégios que participardo da agao para fins de conscientizacdo de seus papéis como
colaboradores, em sincronia com os educadores encarregados pelas exposi¢oes;

V - quantificacdo de quantas turmas e alunos serao atendidos;
VI - organizacgao do curriculo didatico das exposicoes educativas;
VIl - ordenagéo das exposi¢oes educativas; e

VIl - selecdo de profissionais com perfil compativel para a
execucgao do projeto.

Art. 39. Os encontros com os alunos consistirdo em palestras,
preferencialmente com duracédo de duas horas, conforme rol ndo taxativo do anexo IV.

Art. 40. Ainda que a palestra seja ministrada por representante de
outro 6rgao da rede de protecdo a mulher, devera ser acompanhada e introduzida por
representante do Programa.

Art. 41. Considerando que a eficacia da APL sera maior se o
adolescente formado como protetor do lar perdurar em ambiente escolar; e se alcancar o
adolescente no periodo no qual passa a ter maturidade para comegar a firmar relagcoes
afetivas; define-se como publico alvo o aluno do segundo ano do ensino médio.

Art. 42. A APL deve ser planejada para alcangar o maior numero de
unidades escolares da rede publica e privada, durante seu periodo letivo, de modo que néao
prejudique o calendario escolar da instituicdo de ensino.

Paragrafo unico. O responsavel pelo Programa devera computar
dados de alunos e escolas atendidas pela APL para informar a SPI quando solicitado.

CAPITULO I
DISPOSICOES FINAIS

Art. 43. As agdes de fiscalizagdo que recaem sobre os autores de
violéncia doméstica que possuem em seu desfavor MPU podem ser procedidas pelas
guarnicoes do efetivo organico da OPM, ainda que nao atuem como Patrulha Maria da Penha.

Art. 44. O responséavel pelo Programa na OPM devera comunicar
formal e imediatamente a SPI, através do endereco eletronico spi@pm.sc.gov.br, respeitando
a cadeia de comando, sempre que tomar conhecimento de MPU em que uma das partes
envolvidas seja policial militar.

§ 1° Sempre que a SPI tomar conhecimento do envolvimento de
policial militar no Programa, seja como vitima ou agressor, devera relatar o caso ao Chefe da
Agéncia Central de Inteligéncia para que a Secao de Contrainteligéncia fique ciente do fato,
e a Corregedoria-Geral para tomada de decisdo quanto as providéncias administrativas e
disciplinares.

§ 2° As comunicagOes deverdo ser acompanhadas da respectiva

MPU e dos dados que identificam o policial militar envolvido, como posto ou graduacéo,
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matricula, nome completo e lotagdo, bem como de relato do remetente, caso haja informacao
importante a ser comunicada.

Art. 45. Ficam estabelecidas como logotipos que identificam o
Programa e a APL as imagens constantes no anexo V.

Art. 46. O comandante devera dar publicidade ao efetivo
subordinado acerca da implementagcao do Programa em sua OPM, de modo que, na auséncia
da guarnicdo especializada ou o responsavel para a execugdo do Programa, os policiais
militares de servico saibam realizar o atendimento primario do cidadao que solicitar
informacéao.

Paragrafo unico. O policial militar que realizar o atendimento
primario decorrente da auséncia do responsavel pelo Programa devera colher os dados
necessarios e repassar posteriormente ao responsavel pelo Programa, permitindo contatar a
interessada posteriormente.

Art. 47. O Programa atua sobre fatos que envolvem a intimidade e
a esfera particular das pessoas e, por isso, a protecao e o sigilo das informacgdes, dados e
identidades sdo fundamentais para a seguranca das acompanhadas e de sua familia,
impedindo a exposi¢do da vitima e sua familia, ressalvadas as medidas necessarias para
realizacdo do atendimento preventivo ou emergencial.

Art. 48. As sugestbes para aperfeicoamento ou melhorias desta
norma deverdo ser remetidas diretamente ao Subcomandante-geral, via SGPE, o qual
remeterd ao Estado-Maior Geral para andlise.

Art. 49. Qualquer omissdo nesta norma n&o exime a guarni¢cao
policial militar acerca das obrigacdes legais referentes a protecdo da mulher vitima de
violéncia doméstica e familiar e de eventual Procedimento Operacional Padrdo que oriente a
atuacao policial para determinada ocorréncia.

Art. 50. Os casos omissos ou duvidosos serao solucionados pelo
Comandante-Geral da PMSC.
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ANEXO |

A Rede de protecao a mulher € composta pelos 6rgaos abaixo listados, podendo ser
ampliada conforme o contexto local e a possibilidade de outras instituicdes colaborarem com
os objetivos do Programa:

Poder Judiciario: Orgao responsavel pelo deferimento das medidas protetivas de urgéncia.
As mulheres vitimas de violéncia doméstica podem procurar diretamente o poder judiciario
(forum) para solicitar medidas protetivas de urgéncia. O Tribunal de Justi¢a oferece o Balcdo
Virtual CEAV (Central de Atendimento Especializado as Vitimas de Crime, de Ato Infracional
e de Violéncia Doméstica e Familiar), que é uma modalidade de atendimento por
videoconferéncia. Esse servigo permite que as vitimas recebam orientagédo e suporte sem a
necessidade de comparecer fisicamente ao férum, facilitando o acesso a justica e a protegao.
Todas as unidades jurisdicionais do Primeiro Grau, Segundo Grau e Turmas Recursais
contardo com uma sala virtual aberta de segunda a sexta-feira, das 12 as 19h, para
atendimento ao publico. Acesso ao Balcao Virtual: https://vc2.tjsc.jus.br/balcao-ceav.

Policia Civil: Orgdo com a atribuicdo de apurar as circunstancias do crime e identificar seus
responsaveis. Na regido onde houver delegacia especializada, a rede € composta pela
Delegacia de Protecao a Crianga, Adolescente, Mulher e ldoso (DPCAMI). Na policia civil a
mulher podera registrar boletim de ocorréncia e solicitar a MPU, e é o local onde ela sera
ouvida apés registrar um boletim online na delegacia virtual
(https://delegaciavirtual.sc.gov.br/).

Nas DPCAMIs existe o Programa Policia Civil Por Elas que atua, desde 2018, na frente de
combate e prevencao das violéncias contra as mulheres, por meio de agdes que possibilitam
reflexdes, além de levar informagdes, sobre o tema, aos cidaddos em geral.

As DPCAMIs do Estado estdo listadas no site abaixo:

https://www.sas.sc.gov.br/index.php/conselhos/cedim/delegacias-de-protecao-a-crianca-ao-
adolescente-a-mulher-e-ao-idoso

Ministério Publico: Orgéo responsavel por oferecer as dentincias criminais, solicitar medidas
protetivas de urgéncia, requerer a prisao preventiva do autor, requisitar forca policial e servicos
publicos de saude, de educacéo, de assisténcia social e de seguranga, dentre outras medidas
previstas em lei. A mulher vitima de violéncia doméstica pode solicitar MPU diretamente ao
Ministério Publico de forma presencial ou realizar dendncias por meio telefénico e online pelo
link: https://www.mpsc.mp.br/ouvidoria/mulher.

Defensoria Publica: A atuacédo da Defensoria Publica do Estado de Santa Catarina nesta
area envolve a defesa dos direitos das mulheres hipossuficientes que se encontram em
situacao de violéncia doméstica e familiar, prestando assisténcia, como educacao em direitos,
orientacdo juridica, ajuizamento de agdes necessarias de acordo com o caso (alimentos,
divércio, dissolucao de unido estavel, guarda, etc.), requerimento das medidas protetivas de
urgéncia previstas na Lei Maria da Penha e encaminhamento para a rede de protegao
existente no Estado e no Municipio. A¢des mais comuns: Pedido e Acompanhamento de
Medidas Protetivas; Divércio; Dissolugdo de Unido Estavel; Alimentos; Guarda.

Atendimentos Sociojuridicos: Os escritorios socio juridicos de universidades realizam a
mesma fungéo da Defensoria Publica, disponiveis na maioria dos municipios. E possivel que
a Patrulha Maria da Penha, por meio de parceria e prévio acordo, possa encaminhar
diretamente mulheres vitimas de violéncia doméstica para usufruir deste servigo.

Hospitais e Centros de Saude: Podem realizar atividades preventivas junto ao Programa,
visto que sao locais que podem auxiliar a identificar casos de violéncia domeéstica e familiar.
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Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS): ¢ a porta de enirada da Assisténcia
Social. E um local publico onde sao oferecidos os servicos de Assisténcia Social, com o
objetivo de fortalecer a convivéncia com a familia e com a comunidade. A equipe do CRAS
pode apoiar agdes comunitarias, por meio de palestras, campanhas e eventos, atuando junto
a comunidade na construcdo de solugdes para o enfrentamento de problemas comuns. O
CRAS oferta o Servigo de Protegéo e Atendimento Integral a Familia (Paif) e o Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV). No Cras, os cidaddos também s&o
orientados sobre os beneficios assistenciais e podem ser inscritos no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal. O publico atendido sdo familias e individuos em
situagdo grave desprotegao, pessoas com deficiéncia, idosos, criangas retiradas do trabalho
infantil, pessoas inseridas no Cadastro Unico, beneficiarios do Programa Bolsa Familia e do
Beneficio de Prestacao Continuada (BPC), entre outros.

Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS): O Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social € uma unidade publica da Assisténcia Social
que atende pessoas que vivenciam situacdes de violagdes de direitos ou de violéncias. Uma
pessoa sera atendida no CREAS, entre outras situacdes, por sofrer algum tipo de assédio, de
discriminagao, de abuso, de violéncia ou por demandar cuidados especificos em razdo da
idade ou deficiéncia. A falta de documentacao nao impede a realizagdo do atendimento. Este
servico é gratuito para todas as pessoas.

Tanto o CRAS quanto o CREAS podem encaminhar, pedir auxilio para o Programa Rede
Catarina, ao se depararem com uma violéncia doméstica e familiar, e, da mesma forma, o
Programa encaminhar mulheres para tais servicos.

Casas de Acolhimento: De acordo com o Documento “Diretrizes Nacionais para o
Abrigamento de Mulheres em Situacado de Risco e Violéncia” (SPM, 2011), o conceito de
abrigamento diz respeito a gama de possibilidades (servicos, programas, beneficios) de
acolhimento provisorio destinado a mulheres em situacao de violéncia (violéncia doméstica e
familiar contra a mulher, trafico de mulheres, etc) que se encontrem sob ameaca e que
necessitem de protegcdo em ambiente acolhedor e seguro. O abrigamento, portanto, ndo se
refere somente aos servicos propriamente ditos (albergues, casas-abrigo, casas-de-
passagem, casas de acolhimento provisério de curta duragao, etc), mas também inclui outras
medidas de acolhimento que podem constituir-se em programas e beneficios (beneficio
eventual para os casos de vulnerabilidade temporaria) que assegurem o bem-estar fisico,
psicologico e social das mulheres em situacdo de violéncia, assim como sua seguranca
pessoal e familiar.

OAB: A Ordem dos Advogados do Brasil (OAB) desempenha um papel crucial na rede de
protecéo a mulher, promovendo acdes e iniciativas que buscam garantir a defesa dos direitos
das mulheres e combater a violéncia de género. A entidade encoraja e apoia a dendncia de
casos de violéncia contra a mulher e fiscaliza o cumprimento das leis que protegem os direitos
femininos. Alguns locais oferecem servicos juridicos gratuitos para orientacao e interposicao
de agdes judiciais para mulheres vitimas de violéncia doméstica. A OAB realiza campanhas
de conscientizagdo sobre a violéncia doméstica, informando as mulheres sobre seus direitos
e 0s recursos disponiveis para sua protecdo. A entidade acompanha processos judiciais e
administrativos relacionados a violéncia contra a mulher, oferecendo suporte e assisténcia
continua durante todo o tramite. A OAB Santa Catarina e a CAASC, oferecem ainda o SOS
Mulher Advogada, que presta atendimento psicolégico e suporte financeiro a mulher
advogada vitima de violéncia doméstica.

Também conta com a Comissédo Estadual de Combate a Violéncia Doméstica e Direito da
Vitima, da OAB-SC e OAB por elas, que sao assessorias, agcoes de prevencgao, palestras,
acompanhamento de politicas governamentais para apoiar mulheres vitimas. O programa
pode estreitar lagos com agcbes como essa e demais existentes.
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ORGANOGRAMA REDE CATARINA DE PROTECAO A MULHER
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IR-10-300
ANEXO Il
¢ PLANO DE SEGURANCA &
( Tt w i ; Yoty
W. REDE CATARINA DE PROTECAD A MULHER
fifyi POLICIA MILITAR
SANTA CATARINA
SUA SEGURANCA:
Procurs estar sempra acompanhada de alguem de sus confisnga no periodo em gue s sentir
amesgado;

Nau ande e locais sem iluminacio e sem movimento de pessoas;
Esteja atenta em focals pubicos: evte usar fones ce ouvido ¢ celular,
Wigie suzs redes sorials e de seus Alhns, se for o rase. NAn acelte pessnas &srranhas em sen perfi,

SUA MEDIDA PROTETIVA:

Atente-s2 quais foram as medidas rastritivas € ac PRAZD deferida pelo juiz;

Ao terminar o praso ce sua Medica Protetiva de Urgincia, ase ainca se sinlg amedgaua, ©
necessario nformar a0 Uz para solicitar premregagda; Contate a Rede Catasing

%e houver necesaidade de falzr com o aurar, busnue uma terceira pessoa imparcial, sejz advngado
OU parente que possa ajucar;

Lembre-se: vocé também é responsavel pele camprimenia dz medida. Nac a descumpra;

BOTAO DO PANICO:

Baixar no App Sture ou 1035 o aplicativa PMSC Cidadao - Cadastrar seus cacoes € informar a Rede
Cutaring;

Apods psse procediment, vucd tera stesse do BOTAD DC PANICO. Aqui vdo algumass dicas due s

[ necessdria aossuir cadas de internet no celular, pedendo serwi-fi au dades de sua oaeradora;

O arianamento de batan é de forma silenrasa e nac é neressana falar com arendente, apenas
aguardar os 10 segundos da tels ou clicar em “chamar agors".

Au acicnar, a guamigac cue estiver mais proxima de sua lotadiza,do deslotard até voce (a
localizagdo do celulsr deve estar stivada).

Avioturg deslocara em nivel mdxime de emaergéniz, por isso, use o aplicativo de lurma consciente:
guando realmenté estiver em risco ou ¢ autor estiver proxima ou lhe ameacanco

Nao permita acsssa de cnangas em seu celular enquanca escver con o botao de panica ative, nara
que n3e kaja acicnamento por engane; Caso haja enganc. cance e antes dos 10 segundoes.

0 mau use do botdo do panico acarreis advertdncia {17 vez) e cancelamento do uso (27 vez);

REDE CATARINA:

4 Rede Catarina estars dispanivel na telefone; fas e Segunda a Sexta-
feira. Lembrardo, esse ndmera é exclusivo para dividas & encaminhamentos, nac @ para

EMErgent as,

A Pztrulba fMaria da Penba realizars vistas em sua residéncia & chamacas de video para verificacio.
Wocd deve inturmar a FALAYRA DE SEGURANCA quanca for solicitads pelos pulicidis. Apcs essa visita,
wact doeve conlirmdn via Whatsapo o recenimento deste PLANG DE SEGURANCA;

REDES DE AJUDA:
Assisténriz Socal do Municlpia - Telefone:

Emergéncia 190 r@ @pmscredecatarina

) Denuncia 180 & Wha Rede Catarina
G. . tsApp R :
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ANEXO IV

Assuntos sugestivos para palestras da Acao Protetores do Lar:

l.
Il.
.
V.

V.

VI.

VII.

O que é o Programa Rede Catarina de protecao a mulher?
Ha quanto tempo existe o0 Programa no estado?
Para que serve o Programa?

IR-10-300

Quantas mulheres sao atendidas no municipio (onde estiver sendo implementado

o programa)?

Quais os indicadores e estatisticas criminais antes e apds a implementagao do

Programa?

O que é a Medida Protetiva? O que acontece caso a medida protetiva seja

descumprida? Qual a validade da medida protetiva?

Qual a necessidade de palestras para o autor de violéncia doméstica? O que
acontece caso o autor ndo cumpra a determina¢ao de comparecimento nas

palestras expedida pelo Juiz de Direito?

Profissionais de Assisténcia Social/Psicologia/Seguranca publica e demais érgaos:

@)

que é o CRAS?

Quais os tipos de violéncia:
Violéncia Psicologica (humilhar, isolar, constranger, manipular, chantagear etc.)
Violéncia sexual (exigir praticas de que nao gosta, negar uso contraceptivo,

a.
b.

13

e.

sexo forcado etc.)
Violéncia moral (caluniar, difamar, injuriar)

Violéncia patrimonial (reter dinheiro, ocultar ou destruir bens, ndo poder

trabalhar fora etc.)
Violéncia fisica (empurrar, chutar, amarrar, bater etc.)

Consequéncias psicoldgicas e sociais da violéncia doméstica:

SeTOS3ITATITSQ 0000

Para a mulher

Para a crianca e ao adolescente
Para o agressor

Estado de choque (logo apds a violéncia)
Insénia

Distarbios alimentares

Agitacao

Falta de atengdo (memoria)
Irritabilidade

Inseguranca

Isolamento social

Dores crdnicas por todo corpo

. Choro constante

Medos (julgamentos, escuro, dormir, sair)

Autoestima baixa

Dificuldade de se relacionar (por medo ou desconfianga)
Desagregacao familiar (afastamento dos filhos)

Prejuizo profissional (faltas, abandono ou perda do emprego)

Consequenmas psicologicas para a mulher:

a. Depresséao

22
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VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

XIII.

XIV.

XV.

BOPM n° 32 de 15 de agosto de 2025

Ansiedade

Sindrome do pénico
Estresse pds-traumatico
Dependéncia quimica

f. Tentativas de suicidio

© 200

Causas da auséncia de denuncia e permanéncia com 0 agressor

a. Situagao financeira
b. Vergonha dos familiares
c. Vergonha das pessoas de convivio social
d. Medo de reviver o trauma
Consequéncias para a crianga e para o adolescente

a. Na gravidez (baixo peso ao nascer e abortos espontaneos)
b. Disturbios gastrointestinais (enjoos, dores estomacais)

c. Baixo desempenho escolar (faltas, reprovacao).
Consequéncias para a crianca e para o adolescente
a. lrritabilidade (se tornam agressivos)
Isolamento social
Disturbios do sono, disturbios alimentares
Reproducéo do comportamento agressivo
Baixa autoestima
Dores de cabega
Desnutricao
Abrigamento (afastamento do lar)
Consequéncias para o agressor
a. Privagao da liberdade
b. Afastamento da familia
c. Revolta dos filhos e demais familiares
d. Saida do lar
Consequéncias da violéncia para o agressor
a. Depresséao
Dependéncia quimica
Tentativa de suicidio
Privacéo da liberdade
Afastamento da familia
Revolta dos filhos e demais familiares
g. Saidado lar

S eo0QT

~0Qao0oT

Profissionais da area juridica/areas da seguranca publica e demais 6rgaos

“Empoderamento” e discriminagao de género
Assédio moral no trabalho
Assédio virtual ou cyberbullying

IR-10-300

As modificagdes criminais introduzidas pela Lei n® 13.719/2018 acerca dos crimes

contra a dignidade sexual.
Discurso de 6dio
Feminicidio
a. Oqueé?
b. Quais as motivagdes e condi¢des?

c. Dados relativos as vitimas, agressores e estatisticas criminais

d. Movimento politico, social e filosofico
Género (identidade e ideologia)

VIIl. Julgamento moral da mulher (tendéncias ao “machismo”).

98 23
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ANEXO V

Logotipo do Programa Rede Catarina

7)

DE PROTECAO A MULHER

Logotipo da Acao Protetores do Lar

IR-10-300
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Nota #020609

TRANSFERIR PARA RESERVA REMUNERADA, com base no inciso XXI do art. 22 da CF/88
c/c 8 1°do art. 2° da Lei n°® 14.751/23, o art. 24-G do Dec.-Lei n°® 667/69, art. 107 da CE/89, inciso VII
do art. 10 do Dec. n° 1.860/22, no Dec. n° 419/19, com base no art. 3° e art. 6° da Lei Comp. n°
765/20, e ainda inciso | do art. 100, inciso | do art. 103, e art. 104, da Lei n.° 6.218/83, GILSON JOSE
SCHROEDER, 2° Sargento da Policia Militar, mat. 923728-3-01, contar de 11 de agosto de 2025.

Florianopolis, 11 de agosto de 2025.

EMERSON FERNANDES
Cel. PM Comandante-Geral

Nota #020620

REVERTER, com base no inciso XXI do art. 22 da CF/88, c/c 0 § 2° do art. 2° e inciso XX do art.
4° ambos da Lei n°® 14.751/2023, no art. 107 da CE/89, e ainda o art. 87 e art. 88 ambos da Lei n°
6.218/83, e na Portaria n°® 280/PMSC/2025, em razdo do término de Licenca para Tratamento de
Saude - LTS, fazendo cessar os efeitos do Ato n° 732/PMSC/2025, de 01 de agosto de 2025, PAULA
REGINA FERREIRA, CABO PM mat. 926980-0-01, a contar de 10 de agosto de 2025.

Floriandpolis, 12 de agosto de 2025.

(assinado digitalmente)

DIOGO GAMBA PIONER
Ten Cel. PM Diretor de Pessoal Interino

Nota #020753

REDUZIR A JORNADA DE TRABALHO para 20 horas semanais, pelo periodo de 01 (um) ano,
de acordo com o inciso XXI do Art. 22 da CF/88 e, nos arts. 150 e 151 ambos da Lei n® 17.292/17, clc
o0 art. 4° do Decreto n® 770/87, de ANDRESSA CRISTINE CAVIQUIOLI TELMA, 3° Sargento PM mat.
3363330-6-01, a contar de 02 de agosto de 2025.

Florianopolis, 13 de agosto de 2025.

(assinado digitalmente)
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EMERSON FERNANDES
Cel. PM Comandante-Geral da PMSC.

Nota #020778

ISENTAR DO IMPOSTO DE RENDA, de acordo com o Art. 22, XXI da CF/88 c/c o Art. 4° do
Dec. Lei n°® 667/69 e Art. 107 da CE/89, bem como o estipulado no inciso XVI do art. 6° da Lei no
7.713/88, e ainda com base no parecer da ATA n° 304/JMC/2025, Ademir Pedro Gongalves, Sd PM
Ref Mat 912612-0 , CPF n°® 516.200.309-34, a contar de 26 de fevereiro de 2025.

Floriandpolis, 13 de agosto de 2025.
EMERSON FERNANDES

Cel. PM Comandante-Geral

Nota #020782

ISENTAR DO IMPOSTO DE RENDA, de acordo com o Art. 22, XXI da CF/88 c/c o Art. 4° do
Dec. Lei n°® 667/69 e Art. 107 da CE/89, bem como o estipulado no inciso XVI do art. 6° da Lei no
7.713/88, e ainda com base no parecer da ATA n° 303/JMC/2025, Valdir Batista, ST PM RR Mat
910280-9, CPF n°480.031.239-68, a contar de 27 de agosto de 2024.

Floriandpolis, 13 de agosto de 2025.
EMERSON FERNANDES

Cel. PM Comandante-Geral

Nota #020784

ISENTAR DO IMPOSTO DE RENDA, de acordo com o Art. 22, XXI da CF/88 c/c o Art. 4° do
Dec. Lei n°® 667/69 e Art. 107 da CE/89, bem como o estipulado no inciso XVI do art. 6° da Lei no
7.713/88, e ainda com base no parecer da ATA n° 293/JMC/2025, José Nei Gomes Nunes, Cb PM
Ref Mat 901631-7, CPF n° 094.756.489-68, a contar de 24 de novembro de 2021.

Floriandpolis, 13 de agosto de 2025.
EMERSON FERNANDES

Cel. PM Comandante-Geral

Nota #020789

ISENTAR DO IMPOSTO DE RENDA, de acordo com o Art. 22, XXI da CF/88 c/c o Art. 4° do
Dec. Lei n° 667/69 e Art. 107 da CE/89, bem como o estipulado no inciso XVI do art. 6° da Lei no
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7.713/88, e ainda com base no parecer da ATA n°® 290/JMC/2025, Alcides Vieira, Maj PM Ref mat
913410-7, CPF n° 190.182.749-68, a contar de 19 de junho de 2024.

Florianépolis, 13 de agosto de 2025.
EMERSON FERNANDES

Cel. PM Comandante-Geral

Nota #020791

ISENTAR DO IMPOSTO DE RENDA, de acordo com o Art. 22, XXI da CF/88 c/c o Art. 4° do
Dec. Lei n°® 667/69 e Art. 107 da CE/89, bem como o estipulado no inciso XVI do art. 6° da Lei no
7.713/88, e ainda com base no parecer da ATA n°® 287/JMC/2025, Osvaldo Cirilo Dutra, ST PM Ref
Mat. 905772-2, CPF n° 049.269.519-91, a contar de 11 de julho de 2025.

Florianépolis, 13 de agosto de 2025.
EMERSON FERNANDES

Cel. PM Comandante-Geral

Nota #020792

ISENTAR DO IMPOSTO DE RENDA, de acordo com o Art. 22, XXI da CF/88 c/c o Art. 4° do
Dec. Lei n°® 667/69 e Art. 107 da CE/89, bem como o estipulado no inciso XVI do art. 6° da Lei no
7.713/88, e ainda com base no parecer da ATA n° 316/JMC/2025, Edson Luiz Werlich, 2° Sgt PM
RR Mat 925110-3, CPF n°® 019.781.159-03, a contar de 14 de julho de 2025.

Floriandpolis, 13 de agosto de 2025.
EMERSON FERNANDES

Cel. PM Comandante-Geral

Nota #020798

INDEFERIR o pedido de ISENCAO DO IMPOSTO DE RENDA, de acordo com o Art. 22, XXI a
CF/88 c/c o Art. 4° do Dec. Lei no 667/69 e Art. 107 da CE/89, bem como o estipulado no inciso XVI
do art. 6° da Lei no 7.713/88, e ainda com base no parecer da ATA n° 302/JMC/2025, Ivo Braz de
Oliveira, 3° Sgt PM Ref Mat 907033-8, CPF n°® 076.867.819-68.

Floriandpolis, 13 de agosto de 2025.

EMERSON FERNANDES
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BOPM n° 32 de 15 de agosto de 2025

Cel. PM Comandante-Geral
Nota #020802

INDEFERIR o pedido de ISENCAO DO IMPOSTO DE RENDA, de acordo com o Art. 22, XXI a
CF/88 c/c o Art. 4° do Dec. Lei no 667/69 e Art. 107 da CE/89, bem como o estipulado no inciso XVI
do art. 6° da Lei no 7.713/88, e ainda com base no parecer da ATA n° 318/JMC/2025, Edinei Hercilio
Dias, 3° Sgt PM RR Mat. 916976-8, CPF n° 548.922.019-87.

Floriandpolis, 13 de agosto de 2025.
EMERSON FERNANDES

Cel. PM Comandante-Geral

Nota #020820

TRANSFERIR PARA RESERVA REMUNERADA, com base no inciso XXI do art. 22 da CF/88
c/c 8 1° do art. 2° da Lei n® 14.751/23, o art. 24-G, do Dec.-Lei n® 667/69, art. 107, da CE/89, inciso
VIl do art. 10 do Dec. n® 1.860/22, no Dec. n® 419/19, com base no art. 3° e art. 6° da Lei Comp. n°
765/20, e ainda inciso | do art. 100, inciso | do art. 103, e art. 104, da Lei n.°© 6.218/83, DILOMAR
ANTONIO ASSOLINI, Subtenente da Policia Militar, Mat. 924572-3-01, contar de 13 de agosto de
2025.

Floriandpolis, 13 de agosto de 2025.

EMERSON FERNANDES
Cel. PM Comandante-Geral

Nota #020839

REVERTER ao servigo ativo, com base no inciso XXI do art. 22 da CF/88, c/c 0 § 2°do art. 2° e
inciso XX do art. 4° ambos da Lei n® 14.751/2023, no art. 107 da CE/89, e ainda o art. 87 e art. 88
ambos da Lei n° 6.218/83, bem como na Portaria n°® 280/PMSC/2025, em razéo do término de
Licencga para Tratamento de Salde da Pessoa da Familia - LTSPF, fazendo cessar os efeitos do Ato
n° 331/PMSC/2025, de 02 de abril de 2025, ANTONIO MATOS JUNIOR, 3° Sargento PM mat.
926327-6-01, a contar de 08 de abril de 2025.

Florianépolis, 14 de agosto de 2025.

(assinado digitalmente)
DIOGO GAMBA PIONER
Ten Cel. PM Diretor de Pessoal Interino
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BOPM n° 32 de 15 de agosto de 2025

Nota #020951

TRANSFERIR PARA RESERVA REMUNERADA, com base no inciso XXI do art. 22 da CF/88
c/c § 1° do art. 2° da Lei n° 14.751/23, o art. 24-G, do Dec.-Lei n® 667/69, art. 107, da CE/89, inciso
VIl do art. 10 do Dec. n® 1.860/22, no Dec. n° 419/19, com base no art.3° e art. 6° da Lei Comp. n°
765/20, e ainda inciso | do art. 100, inciso | do art. 103, e art. 104, da Lei n.° 6.218/83, ELIZIARIO
DOS SANTOS, Subtenente da Policia Militar, Mat. 921718-5-01, contar de 13 de agosto de 2025.

Florianopolis, 14 de agosto de 2025.

EMERSON FERNANDES
Cel. PM Comandante-Geral

Nota #021009

ISENTAR DO IMPOSTO DE RENDA, de acordo com o Art. 22, XXI da CF/88 c/c o Art. 4° do
Dec. Lei n°® 667/69 e Art. 107 da CE/89, bem como o estipulado no inciso XVI do art. 6° da Lei no
7.713/88, e ainda com base no parecer da ATA n°® 291/JMC/2025, Valdir Paulo De Abreu, 3° Sgt PM
Ref Mat 908191-7, CPF n° 223.918.869-34, a contar de 05 de junho de 2025.

Floriandpolis, 15 de agosto de 2025.
EMERSON FERNANDES

Cel. PM Comandante-Geral

Nota #021022

TRANSFERIR PARA A RESERVA REMUNERADA EX-OFFICIO, com base no inciso XXI do art.
22 da CF/88 c/c o inciso | do § 1° do art. 2° e inciso XX do art. 4° da Lei n® 14.751/23, art. 107 da
CE/89, inciso VIl do art. 10 do Dec. n° 1.860/22 c/c Dec. n® 1/23 e ainda com base no inciso | do art.
100, inciso Il do art. 103, 8§ 6° do art. 105, todas da Lei n® 6.218/83 e art. 44 da LC n°® 801/22, LEVINO
MANOEL HERMANN, Subtenente PM Mat 923848-4-01, a contar de 15 de agosto de 2025.

Florianépolis, 15 de agosto de 2025.

EMERSON FERMANDES
Coronel PM Comandante-Geral

Nota #021057

Revisa o Ato n° 181/2025 e o Ato da Policia Militar n® 1349/2024, que estabelece as diretrizes e 0
detalhamento do planejamento e da execucdo do orcamento do Fundo de Melhoria da Policia Militar
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ESTADO DE SANTR CATARRAE 1° de agosto de 2025

POLICIA MILITAR
ESTADO-MAIOR GERAL

Ato da Policia Militar n° 769/2025

Revisa o Ato n°® 181/2025 e o Ato da Policia Militar n® 1349/2024, que
estabelece as diretrizes e o detalhamento do planejamento e da execugéao
do orcamento do Fundo de Melhoria da Policia Militar — FUMPOM, para o
exercicio de 2025, em conformidade com o seu art. 16.

O COMANDANTE-GERAL DA POLICIA MILITAR DE SANTA CATARINA,
no uso de suas atribuigdes, fundamentado no art.10 do Regulamento para as Policias Militares e
Corpo de Bombeiros Militares (R-200), aprovado pelo Decreto federal n® 88.777, de 30 de setembro
de 1983; no art. 29 da Lei federal n® 14.751, de 2023, que institui a Lei Organica Nacional das
Policias Militares e dos Corpos de Bombeiros Militares dos Estados, no art. 5° da Lei estadual n°®
6.217, de 10 de fevereiro de 1983 (Lei de Organizagcao Basica da Policia Militar), no art. 5° do
Regulamento da Lei de Organizacdo Basica da Policia Militar do Estado de Santa Catarina,
aprovado pelo Decreto estadual n° 1.601, de 03 de dezembro de 2021, e no que consta nos autos
SGPE PMSC 73204/2024,

RESOLVE:

Art. 1° Revisar, de acordo com o art. 16 do Ato PMSC n° 1349/2024, as
despesas do FUMPOM para a Fonte de Recurso (FR) 1.753.111.036.

Art. 2° Fica alterado o Anexo Il do Ato n°® 181/2024, conforme disposto no
Anexo unico do presente Ato.

Art. 17 Este Ato entra em vigor na data da sua publicagao.

Florianépolis — SC, 14 de agosto de 2025.

[documento assinado eletronicamente]
EMERSON FERNANDES
Coronel PM — Comandante-Geral da PMSC
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ESTADO DE SANTR CATARRGE 1o de agosto de 2025

POLICIA MILITAR
ESTADO-MAIOR GERAL

ANEXO UNICO

FONTE DE RECURSO (FR) 1.753.111.036

Subacgao Nome NomeSubelemento
Despesa

00686 - Administragao de pessoal e encargos sociais - PM

Etapas de alimentacao

Projecao 2025

42.000.000,00
42.000.000,00

33.90.46.03 (Etapa de Alimentagao - Cursos do PGE)
33.90.46.03 (Etapa de Alimentacao - Geral)

04072 - Gestao estratégica, controle e suporte administrativo - PM

120.000,00

41.880.000,00
32.038.216,00

Agua e Esgoto 2.150.000,00
33.90.39.44 servigos de dgua e esgoto 2.150.000,00
Alimentacao 90.000,00
33.90.30.07 géneros de alimentagao 90.000,00
CPESC 110.000,00
33.90.30.98 pagamento antecipado - cartdo de pagamento 55.000,00
33.90.39.98 pagamento antecipado - cartao de pagamento 55.000,00
Diarias 1.250.000,00
33.90.15.14 didrias no pais - militar (GERAL) 1.250.000,00
Energia elétrica 6.950.000,00
33.90.39.43 servigos de energia elétrica 6.950.000,00
Limpeza e conservacao 1.432.000,00
33.90.37.02 limpeza e conservagao 1.432.000,00
Locagao de imoveis 705.950,00
33.90.36.15 locagao de imdveis 165.300,00
33.90.39.10 locagao de imdveis 540.650,00
Manutencgao de bens iméveis 4.748.809,74
33.90.30.24 material para manutengao de bens imdveis 300.000,00
33.90.39.16 (Manutengao Complexo QCG) 348.809,74
33.90.39.16 reforma, manutengao e conservagao de bens imdveis 4.100.000,00
Material Limpeza e Produto Higienizagao 633.213,00
33.90.30.22 material de limpeza e produto de higienizagao 633.213,00
Passagens 300.000,00
33.90.33.99 outras despesas com locomogao 300.000,00
Selegao e Treinamento 2.300.000,00
33.90.39.48 servigos de selecao e treinamento 2.300.000,00
Taxa de Coleta de Lixo 339.345,19
33.90.47.26 taxa de coleta de lixo e demais residuos 339.345,19
Transferéncia Entidade Privada 5.720.675,08
33.50.41.02 (Consultoria FEPESE - Planejamento Estratégico) 700.000,00
33.50.41.02 (Repasse HPM - DC SSP) 2.620.675,08
33.50.41.02 (Repasse HPM - Empenho PM) 2.400.000,00
z OUTRAS DESPESAS 5.308.222,99
33.xx.xx.xx Custeio 4.303.538,71
44 .xx.xx.xx Investimento 613.967,99
Por demanda 390.716,29
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ESTADO DE SANTR CATARRGE 1o de agosto de 2025

POLICIA MILITAR
ESTADO-MAIOR GERAL

B

o

Alimentacéao 1.600.000,00
33.90.39.41 fornecimento de alimentagao 1.600.000,00

Diarias 300.000,00
33.90.15.14 diérias (CAO) 290.400,00
33.90.15.14 didrias (Outros) 9.600,00
Explosivos e municées 1.600.000,00
33.90.30.05 (Muni¢des Cursos de Formacgao 2026) 1.600.000,00
Manutencao de bens iméveis 615.156,00
33.90.30.24 (Manutengao APMT) 615.156,00

x OUTRAS DESPESAS 662.158,00
33.90.xx.xx Custeio 373.452,00
44.90.xx.xx Investimento 238.705,42

Por demanda 50.000,58

11799 - Construcao e ampliacdo de instalagoes fisicas - PM 2.000.000,00
Obras e construcdes 2.000.000,00
33.90.39.16 (Calgcada Campos Novos) 36.180,14
44.90.51.80 (Estudos e Projetos - 12° BPM) 55.690,00
44.90.51.80 (Estudos e Projetos - QCG) 81.623,09
44.90.51.81 (Novo Quartel Imbituba) 1.100.000,00
44.90.51.81 (Novo Quartel Maravilha) 47.927,49
44.90.51.94 (Elevador e acessibilidade do Comando-geral) 449.420,54

Por demanda 229.158,74

11814 - Operacao Estacao Verdo - PM 9.695.862,30
Diarias 5.145.436,00
33.90.15.14 didrias - Operagao 2024/2025 (22 fase ao término) 2.145.436,00
33.90.15.14 diarias - Operagao 2025/2026 (12 fase) 3.000.000,00

Etapas de alimentacao 4.270.426,30
33.90.46.03 auxilio-alimentacao 4.270.426,30
Transporte de militares 280.000,00
33.90.39.73 transporte de servidores 280.000,00

12019 - Saude e seguranga no contexto ocupacional - PM 100.000,00
Saude e segurancga no contexto ocupacional 100.000,00
33.90.xx.xx Custeio 100.000,00

13128 - Inteligéncia de Seguranca Publica - PM 100.000,00
Diarias 30.000,00
33.90.15.14 diarias no pais - militar 30.000,00

x OUTRAS DESPESAS 70.000,00
33.90.xx.xx Custeio 30.000,00

44.90.xx.xx Investimento 40.000,00

13132 - Policia Ostensiva Aérea - PM 9.775.000,00
Aeronaves 1.350.000,00
33.90.30.02 combustiveis e lubrificantes de aviagdo 1.350.000,00

Locacéao de imoveis 337.715,76
33.90.39.10 locagao de imdveis 337.715,76

x OUTRAS DESPESAS 8.087.284,24
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ESTADO DE SANTR CATARRGE 1o de agosto de 2025

POLICIA MILITAR
ESTADO-MAIOR GERAL

33.90.xx.xx Custeio 7.887.284,24
44.90.xx.xx Investimento 200.000,00

13199 - Gestao das indenizagdes decorrentes de acidente em servico - PM 2.528.014,35
Indenizagdes - invalidez e ébito 228.014,35
33.90.08.21 assisténcia financeira por invalidez e por 6bito - pessoal militar 228.014,35
Indenizagdes - satde 2.300.000,00
33.90.93.06 ressarcimento assisténcia médica e odontoldgica 2.300.000,00

13221 - Gestao da Tecnologia da informacao e Comunicagao - PM 28.550.944,89
CIASC 5.797.988,00
33.90.40.32 (Area de trabalho do Google) 2.542.888,00
33.90.40.32 servigos de tecnologia da informacao e comunicagao do CIASC 3.255.100,00

Sistema de Radiocomunicacao Digital DMR TIER Il 367.853,00
33.90.39.17 manutengao maquinas e equipamentos (Contrato 150/2021) 309.408,80
33.90.39.84 servicos de garantia estendida (Aditivo Contrato 150/2021) 58.444,20
Tecnologia 1.000.000,00
33.90.40.94 aquisicao e/ou desenvolvimento de softwares de aplicacao 1.000.000,00

x OUTRAS DESPESAS 21.385.103,89
33.90.xx.xx Custeio 19.525.454,47
44.90.xx.xx Investimento 1.859.649,42

14157 - Policia ostensiva e preservagdo da ordem publica - PM 58.033.626,46
Animais 3.743.901,97
33.90.30.06 alimentos para animais - (Caes) 220.000,00
33.90.30.06 alimentos para animais - (Equinos) 1.311.730,00
33.90.30.09 material farmacologico 66.000,00
33.90.30.12 material de coudelaria ou de uso zootécnico 94.660,79
33.90.30.18 material e medicamentos para uso veterinario 33.640,06
33.90.37.01 (Servigo de cavalarico RPMMon) 504.000,00
33.90.39.50 servigos médico-hospitalar, odontolégico e laboratorial 863.871,12
33.90.39.79 servigos de apoio administrativo, técnico e operacional 650.000,00

Cinto de guarnicao 400.000,00
33.90.30.28 (cinto de guarni¢ao - CFO e CFP) 400.000,00
Combustivel 32.200.000,00
33.90.30.01 combustiveis e lubrificantes automotivos 32.200.000,00
Explosivos e municoes 4.205.000,00
33.90.30.05 (munigoes letais) 2.405.000,00
33.90.30.05 (munigdes nao-letais - agentes quimicos) 800.000,00
44.90.52.24 (Colete balistico) 1.000.000,00

Fretes e transportes de cargas 165.000,00
33.90.39.74 fretes e transportes de encomendas 165.000,00
Manutencéo de veiculos 1.500.000,00
33.90.30.39 material para manutengao de veiculos 1.000.000,00
33.90.39.19 manutencgao e conservagao de veiculos 500.000,00
Transporte de militares 65.500,00
33.90.39.73 transporte de servidores 65.500,00

Viaturas 12.000.000,00
44.90.52.52 veiculos de tragao mecanica 12.000.000,00
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ESTADO DE SANTR CATARRGE 1o de agosto de 2025

POLICIA MILITAR
ESTADO-MAIOR GERAL

z OUTRAS DESPESAS 3.754.224,49
33.xx.xx.xx Custeio 2.441.519,28

44.xx.xx.xx Investimento 37.849,60

Por demanda 1.274.855,61

16119 - Operacdes Policiais e Seguranca de Eventos - PM 1.726.370,00
Diarias 1.726.370,00
33.90.15.14 dirias (OPERACAOQ FESTAS DE OUTUBRO) 400.000,00

33.90.15.14 diarias (OPERACAQ INVERNO) 326.370,00

33.90.15.14 diarias (REFORGO PARA OPERACOES) 1.000.000,00

Total Geral 191.325.348,00
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BOPM n° 32 de 15 de agosto de 2025

Nota #021064

REVERTER ao servico ativo por desisténcia de LTIP, de acordo com o inciso XXI do art. 22 da
CF/88, c/c o inciso XX do art. 4° da Lei n° 14.751/23 e, no art. 107 da CE/89 e também com base no
inciso VI do art. 10 do Decreto n® 1860/22, e ainda no art. 87 e art. 88 ambos da Lei n® 6.218/83, bem
como na Portaria n® 280/PMSC/25, fazendo cessar os efeitos do Ato da Policia Militar n°® 314/2024,
datado de 13 de marco de 2024 e o Ato da Policia Militar n® 974/2023, datado de 09 de agosto de
2024, VALDECI ALEXANDRE PAVESI, Cabo PM mat.929911-4-01, a contar de 14 de agosto 2025.

Floriandpolis, 15 de agosto de 2025.
(assinado digitalmente)

DIOGO GAMBA PIONER
Ten Cel PM Diretor de Pessoal Interino

Nota #021143

Aprova o Manual Doutrinario de Patrulhamento Tatico Motorizado (PMSC MD-10-300).

O CHEFE DO ESTADO-MAIOR GERAL, no uso de suas atribui¢cbes legais, no art. 7° do
Regulamento da Lei de Organizagéo Béasica da Policia Militar do Estado de Santa Catarina, aprovado
pelo Decreto n° 1601, de 3 de dezembro de 2021; no art. 11 das Instru¢cdes Gerais PMSC IG-10-002;
e SGPE PMSC 36260/2025;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Manual Doutrinario de Patrulhamento Tatico Motorizado (PMSC MD-10-300).
Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagéo.

Florianopolis — SC, data da assinatura digital.

[documento assinado eletronicamente]
JAILSON AURELIO FRANZEN

Coronel PM — Chefe do Estado-Maior Geral
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POLICIA MILITAR
SANTA CATARINA

ESTADO-MAIOR GERAL

MANUAL DOUTRINARIO

DE PATRULHAMENTO TATICO MOTORIZADO
PMSC MD-10-300
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BOPM n° 32 de 15 de agosto de 2025

Comandante-Geral
Coronel PM Emerson Fernandes

Subcomandante-Geral
Coronel PM Jofrey Santos da Silva

Chefe do Estado-Maior Geral
Coronel PM Jailson Aurélio Franzen

Elaboragao

Coronel PM Dante da Costa Chierighini
Tenente-Coronel Celso Mlanarczyki Junior
Major PM Caio Espindola Miranda

Major PM Felipe Oppenheimer Torres

Major PM Rodrigo Ribeiro de Faria

Capitdo PM Etiene Barros de Rodrigues
Capitado PM Waldir Navarro Bezerra Junior
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A ESTADO DE SANTA CATARINA
W% POLICIA MILITAR
' ESTADO-MAIOR GERAL

ATO N° 659/PMSC/2025

Aprova o Manual Doutrinario de Patrulhamento Tatico
Motorizado (PMSC MD-10-300).

O CHEFE DO ESTADO-MAIOR GERAL, no uso de suas
atribui¢des legais, no art. 7° do Regulamento da Lei de Organizacéo Basica da Policia Militar
do Estado de Santa Catarina, aprovado pelo Decreto n° 1601, de 3 de dezembro de 2021; no
art. 11 das Instrugdes Gerais PMSC 1G-10-002; e SGPE PMSC 36260/2025;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Manual Doutrinario de Patrulhamento Tatico
Motorizado (PMSC MD-10-300).

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao.

Florianopolis — SC, data da assinatura digital.

[documento assinado eletronicamente]
JAILSON AURELIO FRANZEN
Coronel PM — Chefe do Estado-Maior Geral
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PREFACIO

As policias militares brasileiras possuem como missao constitucional o
exercicio da Policia Ostensiva, com foco na preservagdo da ordem publica. A principal
ferramenta utilizada para cumprir sua missdo constitucional € o Policiamento Ostensivo,
executado por diversos meios, sendo o Patrulhamento Tatico um dos mais emblematicos.

Desde a década de 1970, nos diversos Estados brasileiros, vem sendo
construido um aparelhamento policial com a finalidade especifica de dar atendimento as
ocorréncias de alto risco, servico que tem recebido a denominacao de Patrulhamento Tatico.

O Patrulhamento Tatico tem como trindbmio equipes policiais com perfil probo,
leal e disciplinado, sendo os operadores selecionados dentre voluntarios que possuam o perfil
desejado, fazendo uso de equipamentos e treinamentos especificos, possuindo a finalidade
de prevencdo e repressao as ocorréncias de alto risco e atendimento preliminar nas
ocorréncias de altissimo risco e exoticas.

Dentre as diversas atividades desenvolvidas dentro do Patrulhamento Tatico,
temos a atividade de PATAMO, ou seja, o patrulhamento tatico na modalidade motorizada,
tendo como meio de locomog¢ao uma viatura tipo automoével de médio porte que comporte
quatro a cinco integrantes equipados, onde cada um destes possuira uma missao especifica
e alta capacidade de mobilidade, possibiltando uma rapida resposta as demandas
emergenciais e planejadas.

O arcabouco doutrinario historicamente desenvolvido, aplicado pelos
operadores da Policia Militar de Santa Catarina (PMSC), somado aos ditames provenientes
de outras Unidades da Federagdo, passou por extensa anadlise, reflexdo, discussao e
padronizagcao, para ao final serem desenhados os exatos contornos da pega em apreco
(procedimentos de PATAMO foram trabalhados em forma de laboratério).

Este manual se apresenta como ferramenta apta a evoluir o conhecimento
tedrico e a capacidade técnica operativa dos policiais militares sobre a atividade, estimula o
treinamento e aperfeicoamento, além de alicercar a boa discussao, evoluindo sobremaneira
a prestacado do Patrulhamento Tatico Motorizado.

A atividade de PATAMO, em nivel de Brasil, recebe algumas nomenclaturas
diferentes. Alguns locais usam somente Patrulhamento Tatico, outras Patrulhamento Tatico
Movel, ha ainda, aquelas que usam Patrulhamento Tatico Motorizado. Também ha a
nomenclatura atrelada ao nome da unidade, por exemplo, Patrulhamento de ROTA (Rondas
Ostensivas Tobias de Aguiar — PMESP), Patrulhamento de ROCAM (Rondas Ostensivas
Candido Mariano — (PMAM), Patrulhamento de ROTAM (Rondas Ostensivas Téaticas
Metropolitanas — PMGO).

Cabe registrar que na PMSC o Patrulhamento Tatico é realizado por varias
tropas, sendo a miss&o primaria do TATICO, entretanto é realizado pelas tropas do BOPE e
BPCHOQUE como missao secundaria. Portanto, este manual subsidia as equipes da Policia
Militar que operam com 04 (quatro) ou 05 (cinco) homens realizando o Patrulhamento Tatico,
podendo haver distincdo apenas para estas duas tropas do Comando de Missbes Especiais
ora citadas.

Por ultimo, afirmamos que é objetivo do presente manual unificar as doutrinas
existentes dentro da PMSC para todas as tropas dos TATICOS inseridas nas OPM pelo
Estado, bem como no Batalhdo de Pronta Resposta, corroborando com o engrandecimento
da atividade e com o esmero na prestacio de servigo a sociedade, sob a perspectiva de que
o Patrulhamento Tatico Mével é algo dindmico e que deve estar em constante evolugao.
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CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 FINALIDADE

Regulamentar, positivar e padronizar a doutrina, o funcionamento e o emprego
do Patrulhamento Tatico Moével, modalidade do policiamento tatico no ambito da PMSC, que
se caracteriza pela definicao de tarefas especificas a cada integrante da equipe tatica e alta
capacidade de mobilidade, possibilitando eficiéncia no segundo nivel de resposta — Nivel
Especial.

1.2 HISTORICO
1.2.1 PATRULHAMENTO TATICO MOTORIZADO NO BRASIL

O Patrulhamento Tatico no Brasil surgiu na Policia Militar de Sao Paulo
(PMESP), nos anos de 1970, quando da criagcdo das Rondas Ostensivas Tobias de Aguiar —
ROTA, sendo organizada no 1° Batalhao de Policia de Choque. (SANTOS, 2014). Guardadas
as devidas peculiaridades, a OPM que mais se assemelha ao servico da ROTA na PMSC é o
TATICO, pois ambos tém a missdo precipua de executarem o Patrulhamento Tatico. Assim
como, mantendo o mesmo raciocinio, na PMESP a atividade de Choque (gestao de multidoes)
€ exercida por outra Unidade (2° Batalh&o de Policia de Choque "Mascarenhas de Moraes”),
em Santa Catarina existe um batalhdo de Choque especifico para gestao de multiddes.

O Batalhdo de ROTA possui relevancia histérica e atuou em diversos
momentos importantes do pais. A criacdo da ROTA esta relacionada com os movimentos
revolucionarios ocorridos nas décadas de 1960 e 1970, tinha como objetivo sufocar a
Guerrilha Rural instituida por Carlos Lamarca e principalmente combater os inUmeros roubos
a instituicbes financeiras que ocorriam a época. O policiamento estatico, com apenas dois
homens na guarnigdo e sem viaturas para dar apoio e cobertura ao patrulhamento motorizado
era ineficaz para as ag¢des criminosas praticadas em Sao Paulo.

Havia a necessidade da criacao de um policiamento enérgico, reforgcado, com
mobilidade e eficacia de acéo, feito por policiais melhores armados e treinados, diluidos por
todo o Estado, principalmente na Capital. Inicialmente criou-se a “Ronda Bancaria”, tipo de
patrulhamento tatico inovador para a época em que uma viatura tipo caminhonete, ocupada
por até 8 (oito) policiais, armados com fuzis e metralhadoras faziam o policiamento em locais
com grande concentracdo de estabelecimentos bancarios em apoio ao policiamento fixo,
motorizado e a pé existentes pelo local. Como outros batalhbes da PM também foram
empregados em Ronda Bancaria, as viaturas do 1° Batalhdo de Policia de Choque Tobias de
Aguiar eram chamadas de as “Rondas do Tobias de Aguiar”.

Com o tragico assassinato do Tenente Alberto Mendes Junior, somado a
eclosdo de assaltos as instituigdes financeiras e atos terroristas que aconteciam por todo
Estado de Sao Paulo, foi criado em 15 de outubro de 1970, o policiamento denominado
Rondas Ostensivas Tobias de Aguiar - ROTA. (PMESP, 1996).

A ROTA foi o embrido desse tipo de policiamento ostensivo, que ja acumula
mais de 5 (cinco) décadas de emprego, sendo referéncia para diversas unidades de
Patrulhamento Tatico por todos os Estados da Federacgao (cujo Patrulhamento Tatico é sua
principal fungédo), onde surgiram diversas nomenclaturas como identidade da missao de
Patrulhamento Tatico Motorizado como por exemplo: RONE (Rondas Ostensivas de Natureza
Especial) no Parana; PATAMO no Distrito Federal; ROTAM (Rondas Ostensivas Taticas
Metropolitana) no Goias e Tocantins, (Rondas Taticas Metropolitanas) em Minas Gerais,
(Rondas Ostensivas Tatico Mdvel) em Mato Grosso; ROCAM (Rondas Ostensivas Candido
Mariano) no Amazonas; PATRES (Patrulhas Especiais) no Rio Grande do Sul; ROTAC
(Rondas Taticas e A¢des de Choque) no Mato Grosso do Sul; e, 0 TATICO de Santa Catarina,
dentre outros.
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1.2.2 HISTORICO NA POLICIA MILITAR DE SANTA CATARINA

Em Santa Catarina, assim como varios estados brasileiros, a histéria das
Operacbes Especiais, Operagbes de Choque e do Patrulhamento Tatico se confundem.
Somente nas ultimas duas décadas, cada uma dessas trés areas passou a ser tratada de
forma separada e autbnoma.

Em Santa Catarina a primeira Organizacao Policial Militar (OPM) destinada a
executar um policiamento mais enérgico e especializado foi o Pelotdo de Operag¢des Especiais
(PELOPES), criado em 1978, que realizava missdes de Operacdes Especiais, Operacdes de
Choque e de Patrulhamento Tatico. Em 1980, o PELOPES foi transformado em Pelotao de
Choque, subordinado ao 4° Batalhdo de Policia Militar (4°BPM), operando com viaturas
GM/Veraneio e com a missao de atender ocorréncias de alto risco, controle de disturbios civis
(CDC) e Patrulhamento Tatico. O Pelotdo de CHOQUE (1980) foi elevado a Companhia de
Choque do 4°BPM (novembro de 1980) a qual criou em 1988 o GOE (Grupo de Operacbes
Especiais), até ser extinta em 1994.

No mesmo ano foi criado o BOE (Batalhdo de Operag¢des Especiais), atual
BOPE, que reuniu numa s6 Unidade todas as atividades especializadas da época. O BOE era
composto por um Esquadrao de Policia Montada, um Pelotdo de Policiamento com Cées e
uma Companhia de Operag¢des Especiais (COE). Esta ultima executava o Patrulhamento
Tatico na grande Florianopolis (principal missao), além das Operagbées de CHOQUE e
policiamento em pragas desportivas.

Paralelo ao surgimento destas especialidades na Capital, no final da década
de 80, em virtude do acometimento de ocorréncias de roubo a banco em Santa Catarina, fez-
se necessario o surgimento de equipes motorizadas compostas por cinco operadores também
no interior. Considerando esta demanda, nos diversos batalhdes do Estado, surgiram
subunidades destinadas a execuc¢ao deste enfrentamento e que realizavam ordinariamente a
ronda bancaria e o Patrulhamento Tatico, as quais usavam denominagoes distintas, tais como:
Pelotdo de Choque - PEL CHOQUE, Grupo de Operagdes Especiais - GOE, Pelotdo de
Operacbes Especiais - POE, e Grupo de Resposta Tatica - GRT.

Os Cursos de Taticas Policiais surgiram na forma de estagio a partir de 1996
no BOE. Era uma capacitacdo que tinha o objetivo de formar os operadores da COE/BOE
(atual CATE/BOPE) que atuavam na grande Floriandpolis como tropa de Patrulhamento
Tatico, policiamento em pracas desportivas e Controle de Disturbios Civis. Nessa época a
doutrina seguida era a de Operacdes Especiais e haviam trés niveis de formacao: Nivel 1 —
COEsp (Curso de Operacgoes Especiais); Nivel 2 — CATE (Curso de Ag¢oes Taticas Especiais);
e Nivel 3 — Téticas (Estagio de Taticas Policiais).

Nos anos de 2000 e 2001 o BOE formou oficiais e sargentos no COEsp que
foram para o interior do Estado disseminar o conhecimento e a doutrina de Operagdes
Especiais.

Em 2003 foi realizado o primeiro Curso de Acbes Taticas Especiais. Por volta
desta época os Estagios de Taticas Policiais foram sendo promovidos e conduzidos também
no interior do Estado pelos Caveiras, Cateanos e Taticanos. Antes disso ja haviam sido
promovidos alguns Estagios de Taticas Policiais no interior nos anos de 1998 (Criciuma) e
1999 (Tubarao).

Em 2001 houve uma padronizacao através da primeira edicdo da Diretriz de
Procedimento Permanente n° 034/CMDOG/2001, quando todos os Grupos e Pelotdes com
nomenclaturas diferentes tiveram seus nomes e fardamento padronizados, nascendo os
Grupos de Resposta Tatica (GRT) subordinados aos batalhdes de area. Na grande maioria
dos GRT existiam Caveiras, Cateanos e Taticanos nos seus quadros e/ou no comando das
fragcoes. Os GRT foram sendo formalizados e criados através de Portarias do Comando Geral
da Corporagao e com subordinagéo técnica ao BOE.

Este movimento padronizou a formagao dos operadores, as técnicas policiais
€ a maneira de operar, criando uma identidade estadual ao Patrulhamento Tatico. Inclusive o
fardamento utilizado pela COE/BOE era igual ao dos GRT que passaram posteriormente a se
chamar PPT (Pelotdes de Patrulhamento Tatico) por uma atualizagdo da Diretriz de
Procedimento Permanente n° 034/CMDOG/2006.
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Com a criacdo dos GRT e PPT, subordinados aos batalhdes de area,
naturalmente o Batalhdo de Operacdes Especiais (BOE), naquela época, focou mais nas
missdes de Operacbes Especiais e Operagdes de Choque. Visualmente isto ficou evidente
com a adogao do fardamento preto pela COE/BOPE, perdendo a identidade visual com os
Pelotdes de Patrulhamento TATICO.

Em 2011 foi criada a Guarnicédo Especial de Choque e as missdes do BOPE e
CHOQUE foram divididas de acordo com suas especialidades. Inicialmente o CHOQUE
adotou 0 mesmo padrédo de fardamento dos PPT/CPT e alguns anos depois trocou o
fardamento, também evidenciando a diferenca da especialidade. A farda do Patrulhamento
Tatico é camuflada em tons de caqui, a farda do CHOQUE é camuflada em tons de cinza e a
farda do BOPE é preta.

Em 2014 novamente foi atualizada a Diretriz de Procedimento Permanente n°
034/CMDOG/2014 que regula o Patrulhamento Tatico na PMSC, prevendo a possibilidade de
criacao de Companhias, além dos Pelotbes de Patrulhamento Tatico (CPT e PPT) no &mbito
da PMSC. O Patrulhamento Tatico passou a ser reconhecido como uma atividade capaz de
apoiar ndo apenas a OPM na qual esta subordinada, mas atuar como tropa regional.

A partir de 2016 o Patrulhamento Tatico abriu novos horizontes na corporacgao.
Policiais militares de Santa Catarina realizaram cursos de PATAMO em outros Estados, e
trouxeram a necessidade de ser escrita a doutrina de Patrulhamento Téatico da PMSC em um
unico documento, a exemplo de outras corporacoes. Foi criado pelo BPCHOQUE o Curso de
Patrulhamento e Abordagem Tatica (CPAT), ofertado vagas para policiais lotados nas OPM
de patrulhamento tatico.

Tornou-se necessario o aumento da carga horaria do Curso de Taticas Policiais
para um maior reconhecimento nacional aos operadores do Patrulhamento Tatico na PMSC,
apesar da reconhecida qualidade dos nossos operadores.

No ano de 2020 o Comando Geral da Corporacdo criou a Comissao
Permanente de Estudos e Aperfeicoamento de A¢des de Patrulhamento Tatico, cujo objetivo
era oferecer suporte, orientacdo de emprego dos Taticos, planejamento de seminarios,
padronizagdo da doutrina estadual do patrulhamento tatico, analise e modernizagéo da grade
curricular e carga horaria dos planos de ensino dos Cursos de Taticas Policiais, bem como
rever o processo de selecdo para o curso. Ainda no ano de 2020 foi publicada nova
atualizagao na Diretriz de Procedimento Permanente 034.

Cumprida sua missao, ap6s apresentacgao dos trabalhos ao Estado Maior Geral
da Corporacdo, a Comissao Permanente de Estudos e Aperfeicoamento de Acbes de
Patrulhamento Téatico foi encerrada em 2023.

No ano de 2023 houve a analise para a criacido de Unidades Policiais Militares
para cumprimento de missdes em 2° nivel resposta para o emprego de tropa — nivel especial:
Batalhdes de Pronta Resposta.

Trata-se de fragdes de tropa que estejam em campo e de pronto acionamento
para ocorréncias de quebra da ordem publica em apoio ao primeiro nivel de emprego e em
situagdes humanitarias.

Por intermédio do Decreto n°® 335, de 6 de novembro de 2023, foi criado o 1°
Batalhao de Pronta Resposta — 1°BPR, localizado em Joinville, utilizando o quartel da primeira
Companhia de Patrulhamento Tatico da PMSC criada em 2014. Esta nova Unidade PM tem
como missao padronizar a doutrina estadual do patrulhamento tatico na PMSC e solidificacao
no cenario nacional.

O 1° BPR, conforme a Instrugdo Reguladora, € a OPM responsavel pelo
aperfeicoamento das acgdes de patrulhamento tatico na corporacao, tendo como atribuicao:

a) Orientar o emprego dos TATICOS.

b) Padronizar a doutrina estadual do patrulhamento tatico.

c) Fiscalizar, acompanhar e emitir pareceres para que as instrugdes dos
TATICOS sejam adequadas & natureza da atividade.

d) Garantir que os Curso de Taticas Policiais sejam executados conforme

previsdo em Plano de Ensino, mantendo a rusticidade e a seguranca do participante sem
inconvenientes a imagem da Corporagao.
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e) Planejar, organizar e executar seminarios e workshops, bem como
reunides com as OPMs de Pronta Resposta para garantia de que a doutrina seguida seja com
base na expertise de policiais militares de todas as regides.

f) Manter atualizado o Manual de Patrulhamento Tatico, alinhado com as
demais OPM de Pronta Resposta.

9) Dirimir, rever e decidir assuntos relacionados ao patrulhamento tatico.

h) Manter controle atualizado do efetivo e logistica das OPM de Pronta
Resposta.

i) Assessorar Comando Geral para aquisicdo ou alteragcdo de
fardamento, equipamento, armamento e transporte utilizados pelos TATICOS.

i) Fomentar junto a APMT cursos de especializagdao voltados as

especificidades dos TATICOS.

A modernizacdo da doutrina, através da criagdo de uma Unidade PM
especializada, da implantagcao de uma Instru¢gdo Reguladora prépria e da evolugao do Curso
de Taticas Policiais, culminou no presente manual Patrulhamento Tatico Motorizado da
PMSC. Uma evolucio desde a década de 80 e que vem sendo construida de modo sdlido e
a muitas maos.

1.3 CONCEITOS DOUTRINARIOS
1.3.1 POLICIAMENTO TATICO

Sao acdes e operagbes de policia ostensiva que tem como finalidade a
prevengao ou repressao as ocorréncias de alto risco, desenvolvido por equipe de efetivo
reforgado e selecionado, com treinamento, viaturas, armamentos e equipamentos especificos.

1.3.2 PATRULHAMENTO TATICO

E a execucdo do policiamento tatico na modalidade de patrulhamento, que
consiste na atividade mével de observacgao, fiscalizagao, reconhecimento, protecdo ou mesmo
de emprego da forga, podendo ser executada pelas equipes taticas no processo a pé ou
motorizado. Considerando a predominancia desta modalidade no servico ordinario do
TATICO, a atividade exercida por estas equipes taticas especializadas sera denominada de
patrulhamento tatico.

1.3.3 PATRULHAMENTO TATICO MOTORIZADO (PATAMO)

Materializa-se pela execucao do policiamento tatico com énfase na modalidade
de patrulhamento e no processo motorizado. Caracteriza-se pela definicido de tarefas
especificas a cada integrante da equipe tatica e alta capacidade de mobilidade, possibilitando
uma rapida resposta as demandas.

1.3.4 EQUIPE TATICA

E o conjunto de operadores, onde cada homem possui uma fungao definida de
acordo com cada missdo. Possuem qualificacdo especifica para atuacao tatica, realizam
treinamento constante com os equipamentos que possuem e com 0s membros que compdem
a equipe. O operador tatico possui pleno dominio do equipamento que opera. A equipe tatica
treina buscando o entrosamento, de modo que suas ag¢des sejam perfeitamente sincronizadas
e coesas.

1.3.5 EQUIPES TATICAS E GUARNICOES DE PRONTA RESPOSTA

Equipes ou guarni¢cdes de pronta resposta sdo aquelas de natureza
especializada que possuem como caracteristica fundamental a condigdo de um emprego
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rapido e imediato, por ja estarem dispostas no terreno, atuando em apoio as guarni¢gdes de
servigo responsaveis pelo policiamento ostensivo num setor ou area.

Serao denominadas “equipes de pronta resposta’ aquelas que atuam no
patrulhamento tatico (TATICO) e “guarnicdes de pronta resposta” aquelas que atuam nas
rondas ostensivas com apoio de motocicletas (ROCAM), CANIL e PARAMEDICOS da Policia
Militar.

O patrulhamento tatico sera realizado exclusivamente por equipes taticas,
nominadas como “TATICO”, devera ser composta por quatro ou cinco policiais militares
integrantes do TATICO.

1.3.6  TRINOMIO DO OPERADOR TATICO

O policial do tatico deve ser devidamente selecionado, possuir valéncias fisicas
e psicoldgicas aptas para a execucao das missbées propostas, capacidade técnica e tatica
aprimorada, para atuar com armamentos e viaturas especificos.

O operador de patrulhamento tatico devera possuir caracteristicas e
investimentos para que possa operar adequadamente as fungdes que executara dentro do
trinbmio do operador tatico:

a) Operador: deve ser selecionado dentre profissionais que possuam as
aptiddes para a execugdo do policiamento tatico. Deve preencher os requisitos previstos nas
Instrugdes Reguladoras sobre Patrulhamento Tatico e Pronta Resposta.

b) Treinamento: deve possuir curso operacional que lhe habilite a atuar no
policiamento tatico. Além da forja inicial, o treinamento continuado deve fazer parte da sua
rotina de modo que garanta o pleno dominio das técnicas e taticas empregadas.

c) Equipamento: para a execugdo do policiamento tatico, faz-se
necessario viaturas, equipamentos e armamentos especificos para otimizagao da atividade.

O carater de urgéncia de natureza especial tem como caracteristica
fundamental a condigdo de um emprego rapido e imediato das equipes do TATICO, vantagem
devido as condig¢des de ja estarem dispostas no terreno, atuando em apoio as guarnigdes de
servigo responsaveis pelo policiamento ostensivo em determinado setor ou area. Ja uma
resposta especial em nivel de planejamento difere da emergencial, pois € oriunda das missoes
que demandam estudo pretérito a sua execucao.
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_CAPITULONl
MISSOES E ATRIBUIGOES

2.1 MISSOES DO PATRULHAMENTO TATICO
2.1.1 MISSAO GERAL DO PATRULHAMENTO TATICO

A missao geral do patrulhamento tatico sera a de realizar o policiamento tatico,
no ambito da Organizacao Policial Militar que estiver subordinada, sendo executado por meio
de acbes e operagdes de policia ostensiva, buscando a prevencgao ou a repressao.

A equipe tatica atuara no processo a pé e motorizado, em lugar urbano ou rural,
em circunstancias convencionais, especiais e, excepcionalmente, preliminarmente em
circunstancias extraordinarias, nas modalidades de patrulhamento, permanéncia, diligéncia e
escolta.

A equipe tatica, quando estiver operando no processo motorizado, denominado
como patrulhamento tatico motorizado, tera como missao geral, garantir que seja dado todo
apoio especializado de pronta resposta disponivel aos demais policiais militares de servico
(segundo nivel de resposta), atuando conforme doutrina estabelecida, mantendo a integridade
tatica, exercendo o policiamento ostensivo com énfase na abordagem veicular, a pessoas e a
estabelecimentos comerciais.

2.1.2 MISSOES ESPECIFICAS DO PATRULHAMENTO TATICO

a) Atendimento de ocorréncias de alto risco.

b) Patrulhamento nos locais com indices criminais elevados (areas
vermelhas).

c) Combate ao crime organizado e ao narcotrafico.

d) Capturas de criminosos em locais de dificil acesso.

e) Escoltas e segurancga de dignitarios.

f) Rondas em estabelecimentos bancarios visando prevenir

arrombamentos e roubos, além de atendimento em ocorréncias de roubo a banco até o limite
de suas atribuicoes.

9) Apoio as guarni¢cdes policiais militares quando em ocorréncias com
elevado numero de pessoas envolvidas, animos exaltados ou estar localizada em area
vermelha, exigindo a presenca de equipes taticas.

h) Acbes de policia ostensiva, incluindo fiscalizagao e operacgdes de
transito com énfase em areas de alto risco que requeiram o emprego constante dos TATICOS.

i) Atendimento de ocorréncias onde houver marginais armados no interior
de edificacdes até o limite de suas atribuigdes.

i) Realizar operagdes helitransportadas em apoio BAPM e sob
supervisdo deste.

k) Operagdes de cumprimento de mandados judiciais envolvendo

criminosos de alta periculosidade e com alto risco a integridade dos agentes de seguranga
publica.

) Acbes de reconhecimento de area objetivando o planejamento de
operacdes policiais de alto risco ou grande envergadura.

m) Operagdes pontuais de combate ao narcotrafico e crime organizado a
fim de dar suporte e resguardar a segurancga do efetivo policial militar local.

n) Participar em operagdes conjuntas com outros 6rgdos de seguranca
publica.

0) Busca, resgate e captura em areas rurais de dificil acesso e de alto
risco, quando nao for atribuicao exclusiva do BOPE.

p) Realizar operacbes em areas alagadas ou ribeirinhas quando do

envolvimento de infratores armados e perigosos.
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q) Ocupacédo, manutengao e retomada de pontos sensiveis quando nao for
atribuicao exclusiva do BOPE.
r) Atuar em agdes regionalizadas de levantamento, planejamento e

execucao de operacdes de gestao de multidées, realizando o controle de disturbio civil nos
eventos que nao forem de atribuicdo exclusiva do Batalhao de Policia de Choque.

s) Atuacdo em apoio a Policia Militar Ambiental para patrulhamento em
areas de risco de confronto, de dificil acesso ou que exija conhecimento especializado do
TATICO, buscando a preservacdo e manutencdo do meio ambiente.

t) Apoio em situagbes de emergéncia e calamidade publica por meio de
acdes de ajuda humanitaria.

u) Formacéao de nucleo de instrutores para serem empregados em cursos
de formacgéo, treinamentos e instrugdes continuadas.

V) Atuar como tropa especializada para policiamento em grandes eventos
e operacgodes desenvolvidas pela PMSC.

2.1.3 MISSOES COMPLEMENTARES DO PATRULHAMENTO TATICO

a) Atuar preliminarmente em ocorréncias de altissimo risco, conforme
disposto pelo Batalhdo de Operacgdes Policiais Especiais - BOPE.
b) Atuar no controle de disturbio civil, conforme disposto pelo Batalhao de

Policia de Choque BPCHOQUE.
c) Operar como reserva tatica do BOPE e do BPCHOQUE.

2.2 POSICIONAMENTOS E ATRIBUIGOES DOS INTEGRANTES

E condicdo essencial & equipe do TATICO a composi¢cdo de no minimo 04
(quatro) policiais militares, com capacidade técnica, fisica e psicolégica diferenciada, sendo
que cada operador tera a sua atribuigao funcional e armamento/equipamento correspondente.

Caso haja policial militar em regime de estagio, este deve operar como 4° ou
5° homem.

O 5° homem tera a fungdo de estagio ou tarefas especiais, a depender da
missdo ou atendimento de ocorréncia ou policiamento especifico. Considera-se tarefas
especiais 0 operador que foi ingresso na equipe para cumprimento de fungédo previamente
determinada, ndo necessariamente para o exercicio do patrulhamento tatico motorizado. Ex.:
seguranga da viatura para que quatro operadores sigam em patrulha; abordagem a
edificacdes de maior complexidade; atuacdo em controle disturbio civil, etc.

2.2.1 POSICIONAMENTO NO INTERIOR DA VIATURA

O emprego de apenas trés homens traz uma adversidade a atividade, devendo
ser a excegao (casos extraordinarios), buscando ser sanado de modo imediato. Tal situacao
deve-se pelo fato de existir quatro fungdes bem definidas na equipe de Patrulhamento Tatico
Motorizado (Comandante, Motorista, Segurancga e Revistador), a auséncia de um homem, ira
comprometer uma dessas fungbes, por mais que seja cumulada, ficara com algum déficit,
considerando a atividade policial como de risco, tal situacdo deve ser evitada ao extremo.

Como exemplo de situagbes que a guarnicdo extraordinariamente pode vir a
operar em trés, podemos citar aqueles onde ocorre a baixa de algum operador, ndo havendo
tempo habil para a reposicéo, e deslocamentos administrativos (oficina, férum, reunides de
servigo, etc.).

1
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BOPM n° 32 de 15 de agosto de 2025

llustragdo 1 — Posicionamento dos policiais na viatura
Equipe com 04 (quatro) operadores. Equipe com 05 (cinco) operadores

Fonte: PMSC, 2024.

llustragado 2 — llustragédo de todos os campos de visédo

Fonte: PMSC, 2024.
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2.2.2 ATRIBUIGOES E AREAS DE RESPONSABILIDADE

Quadro 1 — Comandante da equipe

1° homem — Comandante da Equipe

Posiciona-se no banco dianteiro do lado
direito. O Comandante é o mais antigo da
equipe. Sera responsavel por:

a) Manter a dindmica do servico,
gerenciar toda a execugdo do PATAMO.
b) Comunicagao via radio,
acionamento de sirene e giroflex.

c) Emanar as ordens e priorizar a
seguranga da abordagem.

d) Proceder a redistribuicdo das

funcbes dos demais homens, conforme
necessidade de readequacao.

e) Realizar a seguranca do revistador
e entrevista dos abordados.

f) Iniciativa na resolucdo das
ocorréncias, sendo auxiliado e
assessorado pelos demais integrantes da
equipe.

9) Gestao das ocorréncias junto aos
orgaos competentes.

h) Encaminhamento das ocorréncias
atendidas e comunicagcao das alteragoes
relevantes ao seu superior imediato.

i) Documentacao de servigo
produzida pela equipe.

i) Zelar pela postura e compostura
de seus subordinados.

k) Realizar o briefing e debriefing do
turno de servico, bem como analise
posterior as acgdes desenvolvidas e
ocorréncias atendidas, buscando melhor
performance e seguranga da equipe.

Area de Responsabilidade
do Comandante e sua posicao
no interior da VTR.

Fonte: PMSC, 2024.
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Quadro 2 — Motorista da equipe

2° homem — Motorista

Posiciona-se na conduc¢ao da viatura.
Deve possuir extrema capacidade e
pericia, devendo ser voluntario e
selecionado dentre os integrantes
mais habilitados. Sera responsavel
por:

a) Verificar no inicio de cada
servico a manutencio de 1° escaldo
da viatura, isto é, nivel de
combustivel, do 6leo, da agua,
calibragem e estado de conservacgao
dos pneus, sistema de iluminagéao,
giroflex, sirene, dentre outros.

b) Providenciar a manutencgéo e
a limpeza completa da viatura,
auxiliado pelo 3° homem.

c) Inspecionar e cientificar ao
comandante da equipe alteragdes
apresentadas pela viatura.

d) Respeitar a legislacdo de
trénsito e as regras de direcdo
defensiva.

e) Evitar manobras que utilizem
marcha a ré.

f) Durante acdes
desembarcadas, verificar as

condigbes de seguranca da viatura
referente ao transito e terreno, bem
como fazer seguranga da
equipe/perimetro.

9) Atualizar-se quanto ao
conhecimento do local de atuacéo
(vias principais, hospitais, delegacias
e pontos referenciais).

h) Manter contato visual com a
viatura, em condicdes de pronto
deslocamento

Area de Responsabilidade
do Motorista e sua posicao
no interior da VTR.

Fonte: PMSC, 2024.
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Quadro 3 — Segurancga da equipe

3° homem - Segurancga (Ala Esquerdo)

Posiciona-se no banco traseiro atras do
motorista, executando a funcéo de ala
esquerdo. Policial experiente, mais
moderno que o 1° homem e mais antigo

que o 4° homem, que assessora O P
comandante de equipe nas tomadas de o AIRRS
decisbes. Sera responsavel por: :

a) Coordenar a equipagem da * @

viatura, devendo auxiliar o 4° homem no
transporte dos materiais.

b) Coordenar e fiscalizar os atos do
4° homem, principalmente no

patrulhamento.

c) Realizar a busca preliminar

veicular.

d) Realizar a seguranca do

revistador, durante a busca pessoal.

e) Realizar a busca preliminar no

porta malas.

f) Realizar a segurangca do 4° _ ‘;0
homem, durante uso de algemas e ¢
condugao do detido ao compartimento :

para transporte de preso.
9) Ao término do  servigo,
coordenar a desequipagem da viatura,
devendo auxiliar o 4° homem no
transporte dos materiais.

POLICIA MILITAR -

Area de Responsabilidade
do Seguranca e sua posigao
no interior da VTR.

Fonte: PMSC, 2024.
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Quadro 4 — Revistador da equipe

4° homem - Revistador/Anotador (Ala Direito)

Posiciona-se no banco traseiro atras do
comandante, desempenhando a fungao
de ala direito. E o mais moderno da
equipe, exceto quando na condicdo de
estagiario. Sera responsavel por:

a) Realizar a equipagem da viatura,
sob coordenacéo do 3° homem.
b) Receber, coletar e transmitir a

equipe todas as informacgbes relevantes
dos servigos anteriores.

c) Copiar todas as informacbes
repassadas na rede de radio e demais
canais de comunicacao, para atualizar a
equipe acerca das ocorréncias relevantes
no turno de servico.

d) Realizar a busca pessoal,
abertura de porta malas e busca veicular.
e) Providenciar as consultas
documentais.

f) Realizar uso de algemas e

condugdao do detido ao compartimento
para transporte de preso, sob seguranca
do 3° homem.

9) Compilar todas as informacdes
para confeccao de relatérios e boletins de
ocorréncia.

h) Possuir habilidade para manuseio
de aplicativos e programas, a fim de
auxiliar o motorista, informando os
melhores trajetos para os deslocamentos.

i) Anotar todos 0s dados
necessarios de ocorréncias atendidas.
i) Ao término do servico, sob

orientacdo do 3° homem, realizar a
desequipagem da viatura.

Area de Responsabilidade
do Revistador e sua posi¢ao
no interior da VTR.

Fonte: PMSC, 2024.
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Quadro 5 — Estagiario da equipe

5° homem — (Estagiario ou Tarefas Especiais)

Posiciona-se sentado no banco traseiro
entre o 3° e 4° homem. Sera
responsavel por:

Na funcédo de Estagiario:
a) Assume as atribuicbes do 4°

homem, sendo auxiliado e fiscalizado
pelo 3° e 4° homem.

b) Deve observar todo o servigo
como forma de aprendizado.
C) Quando embarcado, mantém a

arma no coldre.
Na funcao de Tarefas Especiais:

a) Responsavel pelo cumprimento
de missdo especifica, com material e
fungdo previamente estabelecida pelo
comandante da equipe.

b) Seu posicionamento na viatura
sera conforme demanda na misséo.
c) Quando embarcado na posigcao

do 5° homem, mantém a arma no coldre.

Area de Responsabilidade do Estagiario
ou Tarefas Especiais e sua posigcao
no interior da VTR

Fonte: PMSC, 2024.
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CAPITULO Il
DAS VIATURAS, EQUIPAMENTOS E ARMAMENTOS

3.1 VIATURAS POLICIAIS

a) A viatura de quatro rodas, para o desempenho do patrulhamento tatico
motorizado, devera possuir caracteristica de alta capacidade de mobilidade/versatilidade,
visando eficiéncia para pronta resposta as demandas policiais graves.

b) Devera ser capaz de comportar o reforgco do efetivo e a suplementacao
de armamentos e equipamentos, dispor de maior poténcia para acompanhar/perseguir
veiculos em fuga, possibilitando o deslocamento em vias de diferentes pavimentacdes, com
existéncia de imperfei¢cdes, permitindo a transposicéo de obstaculos, além do eventual uso off
road.

c) A especificagdo técnica da viatura deve apresentar sistema de
suspensao, freios e itens de seguranga condizentes a atividade policial. Os itens de seguranca
de fabrica modernos e sofisticados oportunizardo aumento da seguranga para o
patrulhamento.

d) O espaco interno e estrutura devera ser adequada para a correta
acomodacao dos policiais equipados, equipamentos complementares e armamentos, além de
angulos de ataque/saida e altura livre do solo.

e) Além do compartimento de presos podera ser instalada estrutura
adequada para acomodacdo dos equipamentos, evitando que equipamentos soltos possam
ser danificados ou gerem riscos para policiais militares e detidos.

f) A viatura devera possuir tragao 4x4 e cambio automatico.

3.2 EQUIPAMENTOS E ARMAMENTOS

a) Os equipamentos e armamentos sao itens basilares a uma equipe de
Patrulhamento Tatico Movel: operador treinado, técnicas/taticas apuradas e
armamentos/equipamentos especiais. Estdo elencados como preceitos basicos para a
composigao deste tipo de policiamento.

b) O Comandante da Equipe podera definir outros equipamentos e
armamentos, em quantidades diferentes do minimo necessario, conforme a natureza do
policiamento, missdo ou atendimento de ocorréncia especifica.

3.2.1 EQUIPAMENTOS E ARMAMENTOS INDIVIDUAIS

Considera-se equipamento e armamento individual todo aquele que, além de
ser operado por agente de seguranga publica especifico, tem o seu operador como unico
responsavel por sua disponibilidade (retirada na reserva de armas, manutencgéao, testagem e
pronto-emprego).

3.2.1.1 Equipamentos individuais

a) Fardamento padrao.

b) Cinto de guarnigao.

C) Capa de colete modular.

d) Colete balistico, preferencialmente, nivel de protegao IlI-A (uso de

placas tipo stand alone devem ser empregadas para situagdes especificas que exijam
protecéo balistica superior).

e) Algemas.

f) Luvas.

9) Lanterna tatica.

h) Bandagem, atadura e torniquete.
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3.2.1.2 Armamentos individuais

a) Arma de porte, com carregadores e muni¢gdes sobressalentes.
b) Arma portatil, com carregadores e munigdes sobressalentes.

3.2.2 EQUIPAMENTOS E ARMAMENTOS COLETIVOS

a) Considera-se equipamento ou armamento coletivo todo aquele que,
mesmo utilizado ou operado por um unico agente de seguranca publica, esta disponivel na
viatura policial para a utilizagdo de todos.

b) Nao possui operador especifico e, portanto, a sua disponibilidade
(retirada na reserva de armas, manutengdo, testagem e pronto-emprego) é de
responsabilidade compartilhada.

3.2.2.1 Equipamentos coletivos

a) Escudo balistico com nivel minimo de protecao lll.

b) Capacete balistico com nivel minimo de protecéo IlI-A.
c) Capacete de controle de disturbio.

d) Caneleiras ou perneiras.

e) Bastdes policiais.

f) Mascaras de protecio contra gases.

g) Radios comunicadores moveis padrao HT.

h) Kit PMSC Mobile.

i) Espargidor de uso coletivo.

i) Bornais (munigao de elastémero e munigdo de emissao quimica).
k) Bornal de granadas.

) Kit KTO.

m) Kit de atendimento pré-hospitalar / APH tatico.

n) Kit de arrombamento.

0) Cama de faquir.

3.2.2.2 Armamentos coletivos

a) Fuzil, com carregadores e muni¢des sobressalentes.

b) Espingarda cal. 12 municiada e alimentada com munig¢éo de elastbmero
(com sobressalentes em bornal).

c) Langador AM 600 ou similar com muni¢des de menor potencial ofensivo
(em bornal).

d) Arma de incapacitacdo neuromuscular.

3.2.3 EQUIPAMENTOS E ARMAMENTOS BASICOS PARA O SERVIGCO ORDINARIO

a) A equipe de servigo deve dispor do minimo necessario de equipamentos
e armamentos para operar no servico ordinario, além dos equipamentos e armamentos que
compdem o kit PM de cautela e uso individual do operador.

b) Serao considerados equipamentos e armamentos basicos para operar
no servigo ordinario:

l. 02 fuzis, munigdes e carregadores sobressalentes, sendo que um dos
fuzis devera estar equipado com mira eletrénica e magnificador para emprego do atirador
designado.

Il. 01 espingarda, municdes de elastdmero em bornal.

1. 01 arma de incapacitacdo neuromuscular com cartuchos
sobressalentes.
V. 02 radios comunicadores padrao HT.

2
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01 kit PMSC Mobile.

01 escudo balistico nivel Ill.

02 bastdes.

01 bornal de granadas.

01 espargidor de uso coletivo.

01 kit arrombamento.

Fita para isolamento em ocorréncias.
01 kit de APH tatico.

Os equipamentos e armamentos basicos poderao variar conforme as

necessidades particulares de cada regido, periodo ou natureza de emprego, todavia para a
atividade de patrulhamento tatico motorizado exige a existéncia dos itens acima para poder
caracterizar a especialidade.
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CAPITULO IV
DAS CONDUTAS E COMPORTAMENTOS

41 CONDUTA EM PATRULHAMENTO MOTORIZADO

a) A conduta em PATAMO compreende a completude de técnicas,
procedimentos e posturas adotadas pelos agentes de segurancga publica que devem ser
fielmente observadas para o correto desenvolvimento do policiamento e o cumprimento da
missao.

b) Antes de iniciar o policiamento, os integrantes da equipe devem ter
ciéncia de todas as nuances do patrulhamento, como area de atuacio, objetivos, missbes
especificas, historico de ocorréncias relevantes, entre outros.

c) O posicionamento dos operadores dentro da viatura deve ser de modo
a facilitar ao maximo a visualizagao da sua area de responsabilidade. Para tanto, o corpo deve
estar levemente voltado para o campo de responsabilidade. A postura durante o
patrulhamento deve externar que de fato a equipe esta realizando a atividade de policiamento.

d) Cada equipe deve possuir no minimo dois radios comunicadores padrao
HT, o comandante da guarnigdo deve objetivar quais canaletas ou canais de comunicagao
serao copiados.

e) As janelas da viatura devem ser mantidas abertas a todo o momento,
sendo que quando o comandante julgar pertinente fecha-las, e assim o fizer, todos os demais
integrantes devem fechar suas respectivas janelas, salvo determinacdo em contrario. A
conveniéncia de fechar a janela deve ser feita analisando-se a area de deslocamento e
velocidade, o objetivo do patrulhamento, a utilizagcado de sirene em concomitancia a escuta de
comunicacao do radio HT, repasse de informacdo a equipe, intempéries climaticas, entre
outros. Caso haja a necessidade de fechar a janela por parte de algum operador, por motivo
especifico, este deve solicitar ao comandante.

f) O operador que primeiro avistar uma viatura de qualquer 6rgéo de
seguranga publica deve informar a equipe, utilizando para objetivar a localizagao da viatura
avistada.

g) O comandante deve zelar pela padronizacdo de fardamento e
equipamentos, cabendo diferenciagcbes previstas conforme funcao.

h) Qualquer operador tem autonomia para indicar suspeita ou sugerir
possivel abordagem.

i) Os operadores devem cumprir suas funcdes especificas durante todo o
PATAMO, desde o deslocamento da viatura até a entrevista aos abordados, tomando o
cuidado de preservar o principio da unidade de comando.

j) Em ocorréncia de apoio a outras guarni¢des, nao interferir em questoes
administrativas (entrevista a abordados, custdédia de presos, objetos apreendidos,
procedimentos adotados, entre outros), salvo se determinado pelo comandante da equipe
perante flagrante necessidade. Quando em apoio para condugéo de presos, 0 4° homem
devera inspecionar o compartimento para transporte de presos e realizar nova busca pessoal,
com a seguranga do 3° homem.

k) Em ocorréncias que a equipe recebe apoio de outras equipes deve-se
impedir qualquer tipo de interferéncia, todavia mantendo-se a cordialidade.
) O comandante da equipe e o homem especificamente designado para

esta atribuicdo podem utilizar equipamentos eletrénicos de comunicagdo corporativos ou
pessoais (smartphone, tablet, entre outros) para fins profissionais. Ja para fins pessoais,
nenhum dos integrantes é autorizado a utilizar estes equipamentos durante o patrulhamento,
exceto em situagdes fundamentadas e sob a autorizagdo do comandante da equipe, que
viabilizara a medida (desembarcado, em local seguro, entre outros).

m) O patrulhamento é executado em baixa velocidade, geralmente até 30
km/h. Atentar para nao atrapalhar o fluxo normal de veiculos.
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n) As equipes de PATAMO atraem constantemente a atengéo do publico,
assim, todos os componentes da equipe devem manter autodisciplina com relagdo a sua
postura, palavras e gestos, mesmo no interior da viatura em patrulhamento.

0) Quando da ciéncia de ocorréncia proxima a sua area de patrulhamento,
buscar deslocar até o local visando ostensividade e proatividade, devendo ainda interagir com
os policiais, indagando-os sobre o contexto da ocorréncia e a necessidade de apoio. Neste
ponto evitar interferir na unidade de comando.

4.2 PARADAS E ESTACIONAMENTO DA VIATURA

4.2.1 NAS PARADAS PARA ESTACIONAR

a) O motorista para a viatura na via.
b) Os demais ocupantes desembarcam.
c) Um dos ocupantes assume a seguranga geral, geralmente 3° homem,

enquanto o outro, geralmente 4° homem, auxilia na manobra, podendo apenas orientar o
motorista ou mesmo interromper o transito.

d) Durante a manobra de estacionamento dar atencdo também ao interior
dos estabelecimentos comerciais do entorno.

e) Quando a viatura permanecer estacionada, os seus ocupantes estarao
desembarcados, porém em condicdes de rapido embarque.

f) Quando neste estado, a viatura ficara em posigao voltada para a via de
saida, sem obstaculos a frente, preferencialmente em 45°, e se possivel, com o motor ligado
(a depender do tempo de permanéncia do estacionamento e demais circunstancias).

4.2.2 NAS MANOBRAS E PARADAS RAPIDAS

a) Quando em paradas rapidas, nao se faz necessario o desembarque do
seguranga de perimetro, podendo ser feita uma visualizagao a retaguarda semi-embarcado.
b) Caso a manobra necessite de maior seguranga para equipe e/ou auxilio

ao motorista, deverdo o 3° e 4° homem desembarcar, um prestando seguranca e o outro
orientando a manobra da viatura, respectivamente.

4.3 ENTRADA EM ESTABELECIMENTOS COMERCIAIS

a) Quando da aproximagéao de estabelecimento comercial com a intengéo
de adentrar, deve-se observar o seu interior (situagdo de normalidade ou nao) e, havendo
algum tipo de dificuldade de analise ou para maximizar a seguranca do entorno, pode-se dar
uma volta na quadra ou na regido antes da manobra de estacionamento.

b) Se houver a intengao de adentrar e permanecer no estabelecimento,
realizar discreta vistoria no interior do local, que pode incluir banheiros e demais ambientes,
bem como observar oscilagbes de comportamento dos clientes e funcionarios, em especial
do operador de caixa.

c) Ja dentro do estabelecimento, escolher o local de permanéncia
conforme a seguranga da equipe, possibilidade de resposta a eventuais agressdes e também
que permita visdo ampla do ambiente interno, externo e da viatura estacionada. Havendo
necessidade, a equipe pode fracionar-se, e enquanto 2 (dois) integrantes cumprem a missao
(refeicdo, apoio administrativo, entre outros) os demais fazem a seguranga, havendo
alternancia de fungbes posteriormente.

d) Frisa-se que mesmo no interior de um estabelecimento, fracionada ou
nao, a equipe permanece em condicoes para a saida de atendimento de urgéncia ou resposta
a agressao, deixando assim a viatura em condi¢des de rapida saida, equipamentos a postos
e, se necessario, a interrupgao da missao (refeicdo, apoio administrativo, entre outros)
priorizando o atendimento de urgéncia.
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4.4 ABASTECIMENTO DE VIATURA

a) Os preceitos de estacionamento de viatura e entrada em
estabelecimento comercial previstos nas alineas “a’, “b” e ‘c” serdo adotados para manobra
de abastecimento de viatura.

b) Quando do desembarque, o 3° e 4° homem fazem a verificagao visual
de todo ambiente, permanecendo posteriormente na seguranga 360° e mantendo a ligacao
(link) entre os integrantes da equipe.

c) Durante a seguranca 360°, os responsaveis pela seguranca nao
deveréo ficar com as costas voltadas para o interior do ambiente ou para algum potencial
risco.

d) O motorista é responsavel pelo abastecimento (tipo de combustivel,
quantidade, valor, pagamento, entre outros), devendo averiguar e acompanhar a adicao de
todos produtos adquiridos. Quando for ao caixa efetuar o pagamento, o motorista deve ser
acompanhado por um integrante da equipe.

e) A mesma dindmica adotada no abastecimento é aplicavel para a troca
de lubrificantes, filtros e outros componentes da viatura.

4.5 COMPORTAMENTO DA EQUIPE EM PATRULHAMENTO
4.5.1 QUANTO AS POSTURAS E ATITUDES

a) Os membros da equipe devem possuir ciéncia de todos os
desdobramentos do patrulhamento ou operagdes a serem desenvolvidas, em plenas
condicbes de operacionalidade e aptos a assumir qualquer fungao dentro da viatura.

b) A postura deve ser enérgica e atenta, porém cordial e rigorosa quanto
aos preceitos de seguranca. Nao sao permitidas distragdes, posturas libidinosas ou realizagao
de afazeres particulares durante o servigo.

c) O foco de cada homem é o patrulhamento, ou seja, prioritariamente uma
atividade de fiscalizacao.
d) Durante o PATAMO se busca minimizar o risco de agressao contra a

equipe ou flagrar a ocorréncia de alguma modalidade delitiva, assim a equipe deve patrulhar
sempre tendo o seguinte bindmio em mente: expectativa de agressao e possibilidade de
reacao. Neste contexto deve-se observar todo o cenario, ficar atento a anormalidade, levantar
informagdes, agugar o tirocinio policial e trafegar com baixa velocidade.

e) Para o feito é importante que a equipe esteja munida de informagdes
pertinentes ao patrulhamento (veiculos roubados ou furtados recentemente ou que estejam
sendo utilizados em delitos, criminosos com mandado de prisdo ativo ou em atividade
delituosa na regiao, ultimas ocorréncias de relevancia, entre outros).

f) E comum a confusdo entre modelos de veiculos, em especial
repassados por cidaddos em emergéncia, sendo que quando objetivado marca e modelo
especifico a equipe deve estar atenta a veiculos com caracteristicas similares (sedas,
hatchback, stationwagon, pick-up, SUV, caminhonetes e demais), além das cores, mesmo
que nao seja exatamente o especificado.

9) Ha uma necessidade de aproximacgao e levantamento de informacao
com a populacdo que se disponha a auxiliar o trabalho policial, todavia, deve-se tomar o
levantamento com critério, pois ndo ha como separar a boa intengcao de eventual tentativa de
abstragao da equipe, bem como sempre tutelar a integridade fisica e moral do informante.

h) Neste interim, é necessario atencio extrema, olhar clinico e perceptivo,
minimizar distragdes ou conversas em viatura, restringir olhares ou condutas libidinosas, bem
como manter o foco no cumprimento da missao.
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4.5.2 QUANTO A OBSERVAGCAO DE TRANSEUNTES

a) Durante o PATAMO devem ser observados e considerados em relagéo
as pessoas.

b) A postura do individuo e o seu semblante, somados a constancia ou ndo
do seu comportamento, podem denunciar um comportamento criminoso.

c) Mudancgas no comportamento, demonstragdo de nervosismo, alteragao

de diregado, aumento ou diminuigcdo na cadéncia da caminhada, percussao de corrida evasiva,
entrada em construgdes civis, realizagdo de sinais (sonoros, com as méaos, via objetos),
aglomeragdo ou descompactacdo de pessoas, entre outros elementos, denunciam um
comportamento suspeito.

d) Via de regra os individuos necessitam utilizar as maos para o
cometimento de delito, além de ser por meio destas que se realizam agressdes contra os
policiais ou se dispensa objetos. Assim como o volume em vestimentas ou invélucros podem
esconder objetos ilicitos.

e) Tatuagens tipicas de cadeia, vestimentas com marcas de rastejo,
entrada na mata ou fora de contexto, escoriagdes ou sangramentos pelo corpo, homens
portando bolsas femininas, entre outros, ensejam uma fundada suspeita.

f) Como preceitua a Policia Militar de Santa Catarina, toda e qualquer
analise e tomada de decisdo, quando de uma abordagem policial, ndo podera ser pautada
com base em condigdes econdmicas, sociais, religiosas, raciais ou qualquer tipo de
preconceito ou pré-julgamento. Todavia, o policial ndo devera deixar de considerar sua
experiéncia profissional e tirocinio policial para uma tomada de decisao relacionada a uma
abordagem que deva ser feita. E sabido que dentro de uma sociedade, as pessoas ou grupos,
que exercem atividades semelhantes (advogados, médicos, policiais, estudantes, jogadores
de futebol, etc.), costumam empregar em seu cotidiano uma linguagem verbal e corporal,
vestimentas ou posturas muito similares. O mesmo ocorre com criminosos, assim, tais
percepcoes de similaridades devem ser usadas para aumentar o nivel de atengao e, se for o
caso, motivar uma abordagem.

4.5.3 QUANTO A OBSERVACAO DE VEICULOS

a) Durante o PATAMO devem ser observados e considerados variados
aspectos em relagao aos veiculos em sentido amplo (carros, motos, caminhdes e 6nibus).
b) Arrancadas bruscas, excesso de velocidade ou outras infracbes de

transito, mudanca repentina de sentido ou velocidade, manobras abruptas, visando esconder-
se ou evasao, condugao agressiva ou aparentemente displicente, podem evidenciar conduta
criminosa.

c) A manobra de retorno do veiculo assim que avista a viatura é algo que
culmina na fundada suspeita, entretanto, o agente de segurancga publica deve ter consciéncia
de que o fato pode ser mera infragao de transito ou um grave crime em andamento devendo,
portanto, agir dentro do preconizado pela técnica policial € ndo se deixar levar de maneira
emotiva pelo ato praticado pelo abordado.

d) As caracteristicas do veiculo, como placas velhas em veiculos novos ou
vice-versa, auséncia de placas, partes de veiculos mais velhos em modelos atuais ou o
inverso, rodas de diferentes tipos ou modelos, peliculas nos vidros demasiadamente escuras,
avarias na lataria ou mau estado de conservacao, fardis apagados, sdo elementos que
ensejam suspeita.

e) Somam-se a estes preceitos as discrepancias entre o veiculo, seu
condutor e o local onde trafega.
f) Veiculos em estado de abandono, aparentando terem sido largados na

via, mal estacionados, com a chave na ignicdo, com os vidros abertos ou com objetos
suspeitos em seu interior merecem atencao.

9) Também ha possibilidade de o condutor executar algum tipo de conduta
vislumbrando informar anormalidade no interior do veiculo. Para o feito atentar-se a sinais
luminosos (ligar ou desligar os faréis, farol alto, seta) quando cruzar por um veiculo; taxis com
passageiro a bordo, porém com o luminoso (Taxi) aceso; veiculo a frente acionando a luz de

1
1483

Péag. 148 de 263 - Documento assinado digitalmente. Para conferéncia, acesse o site https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo PMSC 00000434/2025 e o codigo P3GQS497.

a1
O
w
by



BOPM n° 32 de 15 de agosto de 2025

freio de modo intermitente; ou aceno de passageiros, motoristas ou cobradores quando em
transporte publico.

h) Assim como em outros elementos do contexto quotidiano, a analise de
fundada suspeita alicercada em caracteristica do veiculo somada a postura do seu condutor
e o local dos fatos possui estreita consonancia com o limiar subjetivo adotado pelo agente de
seguranga publica.

454 QUANTO A OBSERVAGCAO DE ESTABELECIMENTOS COMERCIAIS E
FINANCEIROS

a) Durante o PATAMO devem ser observados e considerados os aspectos
em relacio a estabelecimentos comerciais e financeiros.

b) Na aproximacao atentar-se para as alteragbes em pessoas e veiculos
no entorno, conforme as observacgées previstas nos tdpicos anteriores, quando pertinentes.

c) Quanto a crimes em andamento, levar em consideragdo que possa
haver estrutura e planejamento do intento por parte dos criminosos, e que o apoio de pessoas
e veiculos é um risco real tanto no ato em si quanto no momento da fuga.

d) A responsabilidade do poder publico quanto a vida e integridade fisica
de terceiros é uma premissa basica e, portanto, as acdes e seus efeitos colaterais devem ser
considerados.

e) Quanto a estrutura fisica dos estabelecimentos, deve-se dar atengéo a
todo o ambiente, em especial ao local do caixa e seus operadores (alteragdes de postura,
demonstragado de nervosismo ou coagao) e estabelecimentos vazios que estejam em horario
de funcionamento, portas abaixadas total ou parcialmente em horario comercial, pessoas
utilizando capacete ou outros objetos destoantes ou que dificultem identificacdo (bonés,
capuz, oculos) no interior do estabelecimento.

f) Atentar também para pessoas proximas a eventuais segurangas, vigias
de bancos aglutinados em um mesmo ponto, desarmados ou com postura suspeita, numero
excessivo de pessoas ou aglomeradas em determinado ponto, entre outras caracteristicas
que possam reproduzir um cenario de crime em andamento.

4.5.5 QUANTO A OBSERVACAO DE RESIDENCIAS

a) Durante o PATAMO devem ser observados e considerados aspectos
suspeitos em relagao a residéncias.
b) Na aproximagao, atentar-se a veiculos no entorno mal estacionados,

com portas ou janelas abertas, em aparente estado de abandono ou com chave na ignigao,
OuU com pessoas em seu interior.

c) Na estrutura das residéncias, observar portdes e portas abertas, janelas
abertas em horarios inoportunos, assim como gritos ou outros sons suspeitos vindos de dentro
da residéncia. Luzes piscando de modo intermitente podem ser algum tipo de sinaliza¢ao para
chamar a atencéao da policia.

d) Em situacbes que aparentem ser a realizagdo de mudanca, onde
existam objetos sendo transportados, certificar-se de que ndo seja um furto em andamento.
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CAPITULO V
DAS ABORDAGENS POLICIAIS

5.1 ABORDAGENS A PESSOAS A PE
5.1.1 ABORDAGEM A PESSOA A PE — FRONTAL
5.1.1.1 Aproximacgao
a) Sinalizar com os dispositivos sonoros e luminosos.
b) O 2° homem buscara posicionar a viatura de frente para o abordado e

aproximadamente a uma distancia de 3 (trés) a 5 (cinco) metros.

Figura 1 — Aproxima

¢ao na abordagem frontal a pessoa a pé
Nt T :

Fonte: PMSC, 2024.

5.1.1.2 Tomada de posi¢ao

a) O 1° e 0 2° homem tomam a posi¢cao semidesembarcada, utilizando-se
das proteg¢des balisticas oferecidas pela viatura.
b) No mesmo momento 3° e 4° homem desembarcam avang¢ando,

descompactando e posicionando-se na mesma linha de desembarque do 1° e 2° homem
visualizando os abordados, mas sempre tendo em mente a seguranca de area e buscando o
perigo iminente.

c) Com o posicionamento do 3° homem, o 2° homem realizara o
desembarque e tomara a posi¢cao de seguranca de perimetro, a retaguarda da viatura.
d) O 4° homem, quando realizar o0 desembarque, buscara abrir o leque o

mais proximo do desembarque do 1° homem, para que permaneca centralizado na zona de
abordagem.

e) Apods o0 3° e 4° homem posicionarem-se na zona de abordagem, o 1°
homem desembarcara e se posicionara a direita do 4° homem que ficara ao centro formando
o triangulo de abordagem.
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ntal a pessoa a pé
. D

s

Figura 2 - Tomada de posicao para abordagem fro

Fonte: PMSC, 2024.

a) O 1° homem determina aos abordados que coloquem as maos na
cabeca e fiquem de costas para a equipe, lado a lado, em posigédo de busca pessoal.
b) Se a abordagem for realizada a suspeito onde ja haja materialidade

delitiva de crimes graves (roubo, sequestro, porte de arma de fogo entre outros), ou para
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interromper crime em andamento, sera determinado que se deite ao solo na posicédo de busca
pessoal deitado.

c) Quando os abordados estiverem em posicdo de submisséo
(revista/busca pessoal) o 1° homem desembarca formando o leque com os demais
operadores na frente da viatura.

Figura 4 — Formacao do leque

para abordagem a pessoa a pé

Fonte: PMSC, 2024.

5.1.1.3 Busca pessoal

a) Sera realizada pelo 4° homem.

b) Na hipétese de ocorréncia Nivel 3, os abordados serdo todos
algemados pelo 4° homem, que apds realizara a busca pessoal.

c) O 4° homem se estiver operando com arma longa, devera antes de
iniciar a busca pessoal, deixa-la na viatura ou semimochilar/mochilar a arma travada.

d) O 3° 4° e 1° homem, devem se atentar para a realizagdo do péndulo

para que um nao fique na linha de tiro do outro.
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Figura 5 — Busca pessoal em abordagem a pessoa a pé

Fonte: PMSC, 2024.

e) Concluida a busca pessoal, sera feita a checagem de documentagéo e
o histérico criminal pelo 4° homem e entrevista dos abordados pelo 1° homem.

5.1.1.4 Liberacgao dos abordados

a) Nao se pede desculpas por estar trabalhando na seguranca dos
individuos, agradecendo a colaboragéo prestada para os casos em que ocorrer. Despede-se
cordialmente dos abordados.

b) Nada constatado e estando tudo em ordem, os documentos sao
devolvidos aos seus proprietarios, que devem conferi-los.

c) O 1° homem determinara que os abordados verifiquem seus pertences
e se esta tudo em ordem.

d) Armas legalizadas serdo devolvidas com seguranga e de forma mais
discreta possivel, sendo determinado aos proprietarios que fagam a verificacado se esta tudo
em ordem.

e) Aguardar o deslocamento dos abordados se for o caso, permanecendo
0 1°, 3° e 4° homem desembarcados em formacao de leque. Se os individuos permanecerem
no local sera realizado embarque na ordem, 2° homem, 1° homem, 4° homem e 3° homem.

5.1.2 ABORDAGEM A PESSOA A PE — DIREITA
5.1.2.1 Aproximacgao
a) Sinalizar com os dispositivos sonoros e luminosos.

b) O 2° homem buscara ndo passar a linha do abordado, de modo que nao
fiqgue a equipe com a retaguarda exposta.
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Figura 6 — Aproximag&o de pessoa a pé pela direita
/-f et =

Fonte: PMSC, 2024.

5.1.2.2 Tomada de posigao

a) O 1° e 0 4° homem ficam embarcados com arma em pronto emprego,
enquadrando o individuo a ser abordado.
b) O 3° e 0 2° homem desembarcam rapidamente. O 3° homem deslocar-

se-a para a lateral direita da viatura, dirigindo-se pela retaguarda, engajando seu armamento
na direcdo dos abordados.

C) O 2° homem deslocar-se-a para a retaguarda da zona de abordagem,
para realizar a seguranga do perimetro.
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Figura 7 — Desembarque para tomada de QOSi'Q'éO em abordagem a pessoa a pé

CRYAIHAL

Fonte: PMSC, 2024.

d) O 1° homem determina aos abordados que coloquem as maos na
cabeca e fiquem de costas para a equipe, lado a lado, em posigédo de busca pessoal.
e) Se a abordagem for realizada a suspeito onde ja haja materialidade

delitiva de crimes graves (roubo, sequestro, porte de arma de fogo), ou para interromper crime
em andamento, sera determinado que se deite ao solo na posicdo de busca pessoal deitado.

f) Quando os abordados estiverem em posicdo de submissdo
(revista/busca pessoal) é realizado o desembarque.

9) O 4° homem desembarca, apés o posicionamento do 3° homem na zona
de abordagem, vindo o0 1° homem a desembarcar logo em seguida.

h) Quando todos estiverem desembarcados deve ser formado um leque
entre o 1° homem, 4° homem e 3° homem.
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Figura 8 — Tomada de posigdo abordagem a pessoa a pé pela direita

Fonte: PMSC, 2024.

Figura 9 — Formagéao do leque em abordagem a pessoa a pé direita
!

L —

Sl '.;'v.-'-

Fonte: PMSC, 2024.
5.1.2.3 Busca pessoal
a) A partir da busca pessoal segue o mesmo procedimento da abordagem
a pessoa a pé a frente.
39
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Figura 10 — Busca pessoal em abordagem a pessoa a pé pela direita

Fonte: PMSC, 2024.

5.1.2.4 Liberagao dos abordados

a) Idéntica a liberagdo de abordados quando realizada em pessoa a pé
frontal a viatura (ver item 5.1.1.4).

5.1.3 ABORDAGEM A PESSOA A PE — ESQUERDA
5.1.3.1 Aproximacgao
a) Sinalizar com os dispositivos sonoros e luminosos.

b) O 2° homem buscara nao passar a linha do abordado, de modo que néao
fique a equipe com a retaguarda exposta.
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~ Figura 11— Apr_o\ximagéo para abordagem a pessoa a pé pela esquerda

— .

e ne -~

Fonte: PMSC, 2024.

5.1.3.2 Tomada de posicao

a) O 2° e 3° homem ficam embarcados, com arma em pronto emprego, e
enquadram o individuo a ser abordado.
b) O 1° homem desembarca rapidamente e se desloca para a frente da

viatura engajando seu armamento na dire¢cao dos abordados, podendo usar o bloco do motor
como abrigo.

C) O 4° homem desembarca rapidamente, deslocando pela retaguarda da
viatura, engajando seu armamento na dire¢gdo dos abordados (atentando-se também para a
seguranga do perimetro e perigo imediato).
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Figura 12 — Tomada de posi¢éo em abordagem a pessoa a pé

Fonte: PMSC, 2024.

d) Considerando que o 2° homem, por ser motorista, precisa de mais
tempo para enquadramento do suspeito, na abordagem pela esquerda, o 4° homem podera
deixar de realizar a seguranga de perimetro, como pode ser visto na figura 8 do item 5.1.2.2,
para apoiar na seguran¢a na abordagem.

Fonte: PMSC, 2024

15942

Péag. 159 de 263 - Documento assinado digitalmente. Para conferéncia, acesse o site https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo PMSC 00000434/2025 e o codigo P3GQS497.

ol
©
Y
0



BOPM n° 32 de 15 de agosto de 2025

e) O 3° homem determina aos abordados que coloquem as maos na
cabecga e fiquem de costas para a equipe, lado a lado, em posicdo de busca pessoal de
cidadao a pé.

f) Se a abordagem for realizada a suspeito onde ja haja materialidade
delitiva de crimes graves (roubo, sequestro, porte de arma de fogo), ou para interromper crime
em andamento, sera determinado que se deite ao solo na posi¢ao de busca pessoal deitado.

g) O 3° homem desembarca e desloca para a esquerda da abordagem
buscando manter a formagao de leque, enquanto o 4° homem se posiciona ao seu lado.
Somente apds os abordados se colocarem na posi¢cdo de busca pessoal.

h) O 4° homem desloca para o centro da abordagem.

i) Em seguida, o 2° homem desembarca e assume a fungao de seguranca
de perimetro, a retaguarda da viatura.

i) O 1° homem mantém sua posi¢cao buscando o leque.

5.1.3.3 Busca pessoal

a) A partir da busca pessoal segue o mesmo procedimento da abordagem
a pessoa a pé a frente (ver item 5.1.1.3).

Figura 14 — Busca pessoal em abordagem a pessoa pela esquerda

Fonte: PMSC, 2024.

5.1.3.4 Liberacao dos abordados
a) Idéntica a liberacdo de abordados quando realizada em pessoa a pé
frontal a viatura (ver item 5.1.1.4).
5.2 ABORDAGEM CONVENCIONAL A AUTOMOVEL
5.2.1 ABORDAGEM CONVENCIONAL A AUTOMOVEL COM UMA EQUIPE

5.2.1.1 Aproximagao

16043
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a) Sinalizar com os dispositivos sonoros e luminosos, orienta-lo piscando
os farois altos.

b) O 2° homem posicionara a viatura a retaguarda do lado esquerdo do
veiculo suspeito, alinhando a roda dianteira direita da viatura com rodado traseiro esquerdo
do veiculo, a uma distancia aproximada de 5 (cinco) metros do veiculo suspeito.

Figura 15 — Aproximag&o em abordagem convencional a automovel

Fonte: PMSC, 2024.

5.2.1.2 Tomada de posigao

a) Apds a parada do veiculo, 0 1° e 2° homem da equipe tomam a posicao
semidesembarcada, utilizando-se das protecdes oferecidas pela viatura.
b) O 3° e 4° homem desembarcam e rapidamente engajando os abordados

em descompactacgao, posicionando-se na mesma linha de desembarque do 1° e 2° homem,
mas sempre tendo em mente a seguranga de area buscando o perigo iminente.

c) Apo6s posicionamento do 3° e 4° homem, o 2° homem realizara o
desembarque, e assumira a seguranga de perimetro, a retaguarda da viatura.
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Figura 16 — Tomada de posigdo em abordagem convencional a automovel

Fonte: PMSC, 2024.

Figura 17 — Tomada de posi¢ao em abordagem convencional a automovel

Fonte: PMSC, 2024.

e) Apds a tomada de posigéo, o 1° homem determina que o condutor do
veiculo desligue o motor e que todos os ocupantes do veiculo desembarquem com as maos
na cabecga e de costas para a equipe, abrindo as portas do veiculo e as deixando abertas,
devendo se posicionarem atras do veiculo em posi¢cao de busca pessoal de cidadao a pé.

16245

Péag. 162 de 263 - Documento assinado digitalmente. Para conferéncia, acesse o site https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo PMSC 00000434/2025 e o codigo P3GQS497.

a1
(o]
(&)
=



BOPM n° 32 de 15 de agosto de 2025

f) Se a abordagem for realizada a veiculo onde ja haja materialidade
delitiva de crimes graves (roubo, sequestro, porte de arma de fogo), ou para interromper crime
em andamento, sera determinado ao desembarcarem que se deitem ao solo na posicao de
busca pessoal deitado.

9) Ap6s todos os ocupantes do veiculo se posicionarem para a
abordagem, o 1° homem indaga o condutor se ha mais algum passageiro no interior do carro.
h) Quando os abordados estiverem em posicdo de submisséo

(revista/busca pessoal) o 1° homem desembarcara, deslocando para frente da viatura,
direcionando a sua atencao para a abordagem.

i) O 4° homem mantém a sua posicao centralizado, buscando o leque com
0 1° e 3° homem.

Figura 18 — Tomada de posi¢ao em abordagem convencional a automovel

Fonte: PMSC, 2024.
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~ Figura 19 —\Tomada de posi¢cao em abordagem convencional a automével

EA WA

_C‘

Fonte: PMSC, 2024.
5.2.1.3 Busca preliminar

a) Apoés os abordados serem posicionados em posi¢cao de busca pessoal
na traseira do veiculo abordado, é realizada a busca preliminar no veiculo, sera, em regra,
realizada pelo 3° homem, o qual se utilizara das técnicas de varredura para fazer a verificagao
do veiculo, buscando pessoas e armas que possam estar em seu interior.

b) O perigo imediato do 3° homem & o interior e frente do veiculo (se estava
estacionado), enquanto 1° e 4° homem mantém foco nos abordados.
c) Apds a verificagdo, dara o “limpo” ao 1° homem através de sinais

convencionados e sera desfeito o péndulo.
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Figura 20 — Busca preliminar em abordagem convencional a automdével

Fonte: PMSC, 2024
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Figura 22 — Busca preliminar em abordagem convencional a automével

Fonte: PMSC, 2024.

5.2.1.4 Busca pessoal

a) Sera realizada pelo 4° homem.

b) Tratando-se de ocorréncia Nivel 3, os ocupantes serdo todos
algemados pelo 4° homem, que apds realizara a busca pessoal.

c) Se houver refém ou vitima, somente apds a revista pessoal e completa
certeza de sua condicao, é que serao retiradas suas algemas e recebera o tratamento devido.

d) Se estiver operando com arma longa, devera antes de iniciar a busca,
deixa-la na viatura ou semimochilar/mochilar a arma travada.

e) O 1° e 3° homem devem se atentar, se for o caso, para o controle de
arma/cano.
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Figura 23 — Busca pessoal em abordagem convencional a automoével

Fonte: PMSC, 2024.

51.11. Busca veicular

a) Depois de realizada a busca pessoal, sera feita a verificacao preliminar
do porta-malas do veiculo. O 1° homem determinara aos abordados que saiam da posicao de
revista, coloquem as maos para tras (costas) e permanegam sobre a calgada.

b) O 3° e 4° homem se posicionardao na lateral do porta-malas e do lado
da via.

c) O 4° homem, com arma coldreada, fara abertura da tampa do porta-
malas, enquanto o 3° homem fara a busca preliminar no interior se utilizando das técnicas de
varredura, com objetivo de visualizar alguém que propositalmente ou ndo esteja no porta-
malas, drogas ou armas.

d) O 4° homem fara a busca veicular, iniciando pelo lado do condutor do
veiculo e seguindo o sentido anti-horario até chegar ao lado do carona, apés faz uma busca
no porta-malas e, por ultimo, verificar-se o cap0.
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Figura 24 — Abertura do porta-malas em abordagem convencional a automodvel

Fonte: PMSC, 2024.

Figura 25 — Varredura do porta-malas em abordagem convencional a automével

Fonte: PMSC, 2024.

e) O 4° homem fara ainda uma varredura ao redor e por debaixo do veiculo
buscando possiveis objetos dispensados pelos abordados.
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f) Objetos ilegais ou entorpecentes encontrados no interior do veiculo
devem ser recolhidos, e colocados em local adequado e seguro, longe do alcance dos
abordados, tal como saco de descarte (dropmag) e imediatamente informado ao 1° homem.

o)) Objetos de valor e dinheiro ao serem encontrados serao repassados no
ato ao 1° homem, que analisa e entrega ao proprietario.
h) Concluida a busca, sera feita a checagem de documentagao, do veiculo

e histdrico criminal pelo 4° homem, bem como a entrevista dos abordados pelo 1° homem.
5.2.1.5 Liberagao do veiculo e abordados
a) Nada constatado de irregular ou ilicito, os documentos sao devolvidos

aos seus proprietarios, que devem conferi-los diante dos policiais militares para verificar se
esta tudo em ordem.

b) Armas legalizadas sao recolocadas no veiculo com todo o cuidado com
que foram retiradas e os proprietarios solicitados a conferi-las ao embarcarem.
c) Nao se pede desculpas por estar trabalhando na seguranca dos

individuos, agradecendo a colaboragao prestada para os casos em que ocorrer. Despede-se
cordialmente dos abordados.

Figura 26 — Liberac&do dos abordados em abordagem convencional a automovel

Fonte: PMSC, 2024.

d) Aguardar o embarque de todos os abordados, permanecendo o 1°
homem, 3° homem e 4° homem desembarcados em formagao de leque (mantendo a
segurancga do perimetro) até a partida do veiculo para melhor seguranga dos abordados e da
equipe.(podera ser auxiliado o condutor para a saida do veiculo em segurancga).

5.2.2 ABORDAGEM CONVENCIONAL A AUTOMOVEL COM DUAS EQUIPES
5.2.2.1 Aproximagao

a) Sinalizar com os dispositivos sonoros e luminosos, orienta-lo piscando
os fardis altos.
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b) O 2° homem da primeira equipe posicionara a viatura a retaguarda do
lado esquerdo do veiculo suspeito, alinhando a roda dianteira direita da viatura com rodado
traseiro esquerdo do veiculo.

c) Assim que o veiculo parar, o 2° homem da viatura devera posiciona-la
a retaguarda e a aproximadamente a uma distancia aproximada de 5 (cinco) metros do veiculo
suspeito.

d) O 2° homem da segunda equipe, preferencialmente, posicionara a
viatura na diagonal préxima de 45°, buscando alinhar o farol direito com a lanterna esquerda
da primeira viatura/equipe.

5.2.2.2 Tomada de posigao

a) A primeira equipe, apés a parada do veiculo, o 1° e 2° homem da
equipe tomam a posicdo semidesembarcada, utilizando-se das protecdes oferecidas pela
viatura.

b) O 3° e 0 4° homem desembarcam buscando abrigo lateral no terreno,
se possivel, em atengado a abordagem, descompactando e buscando a formagao em leque.
c) Apés a tomada de posigao, o 1° homem da primeira equipe determina

que o condutor do veiculo desligue o motor e que todos os ocupantes do veiculo
desembarquem com as mé&os na cabeca e de costas para a equipe, abrindo as portas do
veiculo e as deixando abertas, devendo se posicionarem atras do veiculo em posigao de
busca pessoal de cidadao a pé.

d) Se a abordagem for realizada a veiculo onde ja haja materialidade
delitiva de crimes graves (roubo, sequestro, porte de arma de fogo), ou para interromper crime
em andamento, sera determinado ao desembarcarem que se deitem ao solo na posicao de
busca pessoal deitado.

e) Quando os abordados estiverem em posicdo de submisséo
(revista/busca pessoal) o0 1° e 2° homem desembarcaréo, e deslocarao para frente da viatura,
direcionando as suas atengdes para a abordagem.

f)O 2° homem somente assumira a fungdo de seguranca de perimetro, em
situagdes que haja a necessidade de deslocamento da segunda equipe, para realizagdo de
acompanhamento.

9) Na segunda equipe, o 3° homem desembarca e realiza a seguranca
de perimetro.

h) O 1° e 4° homem desembarcam e realizam a seguranga de flancos.

i)O 2° homem permanece embarcado.

5.2.2.3 Busca preliminar

a) Idéntica busca preliminar com uma equipe (ver item 5.2.1.3).
5.2.2.4 Busca pessoal

a) Idéntica busca pessoal com uma equipe (ver item 5.2.1.4).
5.2.2.5 Busca veicular

a) Idéntica busca veicular com uma equipe (ver item 5.2.1.5).
5.2.2.6 Liberagao do veiculo e abordados

b) Idéntica a liberagao do veiculo e abordados quando realizada com uma
equipe (ver item 5.2.1.6).
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5.3 ABORDAGEM NAO-CONVENCIONAL A AUTOMOVEL
5.3.1 ABORDAGEM NAO CONVENCIONAL A AUTOMOVEL — FRONTAL

a) A abordagem a veiculo em movimento no contra fluxo - de frente - deve
ser evitada, s6 sendo realizada no caso da guarnicdo se deparar com o veiculo, ndo ter
espaco para deixa-lo passar e iniciar a perseguicdo e/ou nao ter tempo de montar uma
barreira/bloqueio.

b) Devera ser observada sempre a conveniéncia e a seguranca.

c) Se for realizada a veiculo onde ja haja materialidade delitiva de crimes
graves (roubo, sequestro, porte de arma de fogo) ou para interromper crime em andamento,
se buscara, sempre que possivel, a abordagem pela retaguarda ou bloqueio.

d) Premissas da Interceptacéo:

l. a velocidade do veiculo a ser abordado;
. a natureza da fundada suspeita;
IR o local (conveniéncia); e,
V. seguranga da abordagem (policiais e terceiros).

5.3.1.1 Aproximacgao

a) Sinalizar com os dispositivos sonoros e luminosos, orienta-lo piscando
os fardis altos.

b) O 2° homem devera posicionar a viatura a aproximadamente uma
distancia aproximada de 5 (cinco) metros do veiculo suspeito, preferencialmente alinhando o
rodado esquerdo da viatura com o meio do veiculo abordado.

Figura 27 — Aproximagéo em abordagem n&o convencional a automével
2 e "N-'n - IT

Fonte: PMSC, 2024.
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5.3.1.2 Tomada de posigao

a) Apods a parada do veiculo abordado, o 1° e 2° homem da equipe tomam
a posicao semidesembarcada, utilizando-se das protecdes oferecidas pela viatura.
b) O 3° e 4° homem desembarcam buscando rapidamente os abordados,

avangando, descompactando, buscando abrigo, se houver, e ficar na mesma linha de
desembarque do 1° e 2° homem, mas sempre tendo em mente a seguranca de area e
atentando-se ao perigo iminente, principalmente atropelamento em caso de fuga do veiculo
abordado.

Figura 28 — Desembarque para tomada de
o sviniely L s . D

Y

posicado em abordagem nao convencional a automaével

Fonte: PMSC, 2024.
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Figura 29 — Tomada de posigédo em abordagem n&o convencional a automovel

bl
{

e

i.
i

Fonte: PMSC, 2024.

c) Apods posicionamento do 3° e 4° homem, o 2° homem realizara o
desembarque.

d) Apoés a tomada de posi¢ao, o 1° homem determina que o condutor do
veiculo desligue o motor e que todos os ocupantes do veiculo desembarquem, com as méaos
na cabeca e de costas para a equipe, abrindo as portas do veiculo e as deixando abertas,
posicionem-se a frente do veiculo em posigédo de busca pessoal de cidadao a pé.

e) Apdés todos os ocupantes do veiculo se posicionarem para a
abordagem, o 1° homem indaga o condutor se ha mais algum passageiro no interior do carro.

f)Quando os abordados estiverem em posicao de submissdo (revista/busca
pessoal) o 1° homem desembarcara, deslocando para a frente da viatura, direcionando a sua
atengao para a abordagem.
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Figura 30 — Tomada de posi¢do em abordagem n&o convencional a automovel

Fonte: PMSC, 2024.

Fonte: PMSC, 2024.
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Figura 32 — Tomada de posicdo em abordagem n&o convencional a automdvel

Fonte: PMSC, 2024.

g) Apods o controle completo do abordado em posicdo de submissao,
devera ser realizado o péndulo invertido para dar inicio a busca preliminar que sera feita pelo
1° homem.

5.3.1.3 Busca preliminar

a) Apods os abordados serem posicionados para busca pessoal na parte
frontal do veiculo abordado, é realizada a busca preliminar no veiculo, que sera, em regra,
realizada pelo 1° homem, o qual se utilizara das técnicas de varredura para fazer a verificagao
do veiculo, buscando pessoas e armas que possam estar em seu interior.

b) O perigo imediato do 1° homem é o interior e traseira do veiculo (se
estava estacionado), enquanto 1° e 4° homem mantém foco nos abordados.

c) O péndulo devera ocorrer de modo a garantir a seguranga da varredura
e manuteng&o de vigilancia nos abordados.

d) Apods a verificagdo, dara o “limpo” a toda equipe através de sinais
convencionados e sera desfeito o péndulo em movimento inverso.
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Figura 33 — Busca preliminar em abordagem nao convencional a automovel

Fonte: PMSC, 2024.

Figura 34 — Busca preliminar em abordagem nao convencional a automével

S A e -

Fonte: PMSC, 2024.

5.3.1.4 Busca pessoal

N

Idéntica a busca pessoal com uma equipe, adequando ao local onde
permanecera o abordado, normalmente na parte frontal do veiculo suspeito (ver item 5.2.1.4).
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5.3.1.5 Busca veicular
Idéntica a busca veicular com uma equipe (ver item 5.2.1.5).
5.3.1.6 Liberagao do veiculo e abordados

Idéntica a liberacao do veiculo e abordados quando realizada com uma equipe
(ver item 5.2.1.6).

5.4 ABORDAGEM EXCEPCIONAL A AUTOMOVEL

5.4.1 ABORDAGEM EXCEPCIONAL A AUTOMOVEL — DIREITA

a) As abordagens de veiculos pelas laterais ndo sdao recomendadas,
contudo existem situagées emergenciais que exigem tal procedimento.

b) Exemplos de abordagens de veiculos pelas laterais em situacdes
emergenciais:

l. em perseguicao veicular onde o 2° homem da viatura ndo consegue
adotar a posi¢cdo padrao para abordagem e acaba por emparelhar com o veiculo a ser
abordado;

I. pode ocorrer também em situacdo de perimetro urbano, com vias
transversais onde ndo se consegue adotar posicado padrdao de abordagem; e,

I, em situagdes de congestionamento onde a equipe decide realizar a
abordagem ao veiculo a sua lateral, pois a situagdo ndo permite adotar uma posicdo mais
segura para fazé-la.

5.4.1.1 Aproximacgao

a) Sinalizar com os dispositivos sonoros e luminosos.

b) O 2° homem preferencialmente buscara afastar a viatura do veiculo
abordado 1,5m (um metro e meio) de modo que nao impeca o desembarque dos operadores
(1° homem e 4° homem), evitando também passar o veiculo abordado.
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Figura 35 — Aproximagédo em abordagem excepcional a automével

dhald IS

Fonte: PMSC, 2024.

5.4.1.2 Tomada de posigcao

a) O 1° e 0 4° homem, com armas em pronto emprego, inicialmente
permanecem embarcados, de onde o 1° homem realiza a verbalizacao.
b) O 3° e 0 2° homem desembarcam rapidamente. O 3° homem se

deslocara para a lateral direita pela retaguarda da viatura pela engajando seu armamento na
direcao dos abordados.

c) O 2° homem se mantera na lateral da viatura, posicionado proximo a
coluna central para realizar a seguranga do perimetro.
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Figura 36 — Tomada de posi¢édo em abordagem excepcional a automovel

Fonte: PMSC, 2024.

d) O 1° homem determina aos abordados que coloquem as maos na
cabeca e fiqguem de costas para a equipe, lado a lado, desloquem para traseira do veiculo
abordado, em posi¢ao de busca pessoal.

e) Se a abordagem for realizada a suspeito onde ja haja materialidade
delitiva de crimes graves (roubo, sequestro, porte de arma de fogo), ou para interromper crime
em andamento, sera determinado que se deite ao solo na posigdo de busca pessoal deitado.

f)Quando os abordados estiverem em posi¢cdo de submissdo (revista/busca
pessoal) é realizado o desembarque dos demais operadores.

g) O 4° homem desembarca apés o posicionamento do 3° homem na zona
de abordagem, vindo o 1° homem a desembarcar logo em seguida.
h) Quando todos estiverem desembarcados deve ser formado um leque

entre o 19, 4° e 3° homem.
5.4.1.3 Busca preliminar

a) Sera iniciada pelo 3° homem ja na tomada de posi¢cao da equipe (ver
figura 36, item 5.4.1.2), considerando que da posigdo parcialmente barricado pela coluna
traseira da viatura, ele pode observar o interior do veiculo no que tange ao motorista,
passageiro dianteiro e passageiro traseiro esquerdo (viatura e veiculo no mesmo sentido da
via).
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Figura 37 — Busca preliminar em abordagem excepcional a automoével

Fonte: PMSC, 2024.

b) Apods os abordados tomarem a posicao de revista no porta-malas do
veiculo, o 3° homem assume a seguranca dos abordados e o 4° homem, durante o
desembarque, finaliza a busca preliminar no interior do veiculo para os pontos ainda nao
observados, se necessario.

c) Apos a verificagao, o 4° homem dara o “limpo” ao 1° homem através de
sinais convencionados, girando o péndulo sentido a traseira do veiculo para dar continuidade
a busca pessoal.

5.4.1.4 Busca Pessoal

a) Certificado que todos os integrantes do veiculo abordado estejam em
posigao de abordagem, sera dado inicio a busca pessoal nos abordados pelo 4° homem.

b) Tratando-se de ocorréncia Nivel 3, os ocupantes serdo todos
algemados pelo 4° homem, que apds realizara a busca pessoal.

c) Se houver refém ou vitima, somente apds a revista pessoal e completa
certeza de sua condicao, é que serao retiradas suas algemas e recebera o tratamento devido.

d) Se estiver operando com arma longa, devera antes de iniciar a busca,
deixa-la na viatura ou semimochilar/mochilar a arma travada.

e) O 1° e 3° Homem devem atentar-se, se for o caso, para o controle de

arma/cano, bem como o 2° homem deve readequar sua posi¢cao para evitar permanecer em
linha de fogo.
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Figura 38 — Aproximagédo em abordagem excepcional a automével

Fonte: PMSC, 2024.

5.4.1.5 Busca veicular

Idéntica & busca veicular em abordagem veicular convencional (ver item
5.2.1.5).

5.4.1.6 Liberagao do veiculo e abordados

Idéntica a liberagao do veiculo e abordados quando realizada com uma equipe
em abordagem veicular convencional (ver item 5.2.1.6).

5.4.2 ABORDAGEM EXCEPCIONAL A AUTOMOVEL — ESQUERDA
Abordagem nao recomendada (ver item 5.4.1, alineas “a” e “b”).
5.4.2.1 Aproximacgao
a) Sinalizar com os dispositivos sonoros e luminosos.
b) O 2° homem,quando possivel, buscara afastar a viatura do veiculo

abordado 1,5m (um metro e meio) de modo que ndo impecga o desembarque dos operadores
(2° e 3° homem).
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Fonte: PMSC, 2024.

5.4.2.2 Tomada de posicao

a) O 2° e 0o 3° homem, com armas em pronto emprego, inicialmente
permanecem embarcados, de onde o 3° homem, preferencialmente, realiza a verbalizacao.
b) O 1° homem desembarca rapidamente, deslocando para frente da

viatura engajando seu armamento na dire¢cao dos abordados, podendo usar o bloco do motor
como abrigo.

c) O 4° homem desembarca rapidamente deslocando pela retaguarda da
viatura, engajando seu armamento na dire¢gdo dos abordados (atentando-se também para a
seguranga do perimetro e perigo imediato).

d) O 3° homem determina aos abordados desgam do veiculo e que
desloquem para a parte de tras deste. Os abordados devem desembarcar ja com as maos na
cabeca e se posicionando na traseira do veiculo, de frente para o porta-malas, lado a lado,
em posicéo de busca pessoal de cidad&o a pe.
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_Flgura 40 — Tomada de posi¢cao em abordagem excepcional a automével
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Fonte: PMSC, 2024.

Figura 41 — Tomada de posig&o em abordagem excepcional a automével

Fonte: PMSC, 2024.

e) Se a abordagem for realizada a suspeito onde ja haja materialidade
delitiva de crimes graves (roubo, sequestro, porte de arma de fogo), ou para interromper crime
em andamento, sera determinado que se deite ao solo na posi¢do de busca pessoal deitado.
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f)O 3° homem desembarca e desloca para a esquerda da abordagem,
buscando manter a formacgdo de leque enquanto o 4° homem se posicionar, deslocando-se
para o centro da abordagem.

g) O 2° homem desembarca e assume a funcdo de seguranga de
perimetro, a retaguarda da viatura, de modo a n&o entrar em linha de fogo coma equipe.
h) O 1° homem mantém sua posicdo buscando o leque, assumindo a

verbalizagcao na abordagem.

Fonte: PMSC, 2024.

5.4.2.3 Busca preliminar

a) Apods os abordados tomarem a posicao de revista na parte traseira do
veiculo, com o devido posicionamento do leque da equipe, o 3° homem realiza busca
preliminar no interior do veiculo pela porta traseira e dianteira esquerda (lado do motorista
abordado, sendo viatura e veiculo no mesmo sentido da via).

b) Ap6s a verificagao, o 3° homem dara o “limpo” ao 1° homem através de
sinais convencionados, girando o péndulo sentido a traseira do veiculo para dar continuidade
a busca pessoal.
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Figura 43 — Busca preliminar em abordagem excepcional a automovel

X

Fonte: PMSC, 2024.

C) Quando houver passageiros no lado direito do veiculo (lado voltado para
a viatura), a busca preliminar sera iniciada pelo 4° homem ja na tomada de posi¢céo da equipe,
considerando que da posicao parcialmente barricado pela coluna traseira da viatura, ele pode
observar o interior do veiculo no que tange ao passageiro dianteiro, motorista e passageiro
traseiro direito (viatura e veiculo no mesmo sentido da via).
5.4.2.4 Busca pessoal

Idéntica a busca pessoal em abordagem veicular convencional (ver item
5.2.1.4).

5.4.2.5 Busca veicular

Idéntica a busca veicular em abordagem veicular convencional (ver item
5.2.1.5).

5.4.2.6 Liberagao do veiculo e abordados
Idéntica a liberacao do veiculo e abordados quando realizada com uma equipe
em abordagem veicular convencional (ver item 5.2.1.6).
5.5 ABORDAGEM CONVENCIONAL A MOTOCICLETA
5.5.1 ABORDAGEM CONVENCIONAL A MOTOCICLETA - FRONTAL
5.5.1.1 Aproximacgao

a) Sinalizar com os dispositivos sonoros e luminosos e orienta-lo piscando
os fardis altos.
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b) O 2° homem posicionara a viatura a retaguarda do lado esquerdo da
motocicleta suspeita, alinhando a roda dianteira direita da viatura com as rodas da motocicleta
a ser abordada, a uma distancia aproximada de 5 (cinco) metros da motocicleta suspeita.

Figura 44 — Aproximagdo em abordagem convencional a motocicleta

Fonte: PMSC, 2024.

5.5.1.2 Tomada de posigao

a) Apés a parada do veiculo, 0 1° e 0 2° homem da equipe tomam a
posicao semidesembarcada, utilizando-se das protecdes oferecidas pela viatura.

b) O 3° e 4° homem desembarcam buscando abrigo, se houver, e
rapidamente engajando os abordados em descompactagao.
c) O 3° e 4° homem se posicionam na mesma linha de desembarque do

1° e 2° homem, mas sempre tendo em mente a seguranga de area buscando o perigo
iminente.
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Figura 45 — Tomada de posi¢cao em abordagem convencional a motocicleta

Fonte: PMSC, 2024.

Figura 46 — Tomada de posicdo em abordagem convencional a motocicleta

Fonte: PMSC, 2024.

d) Apods posicionamento do 3° e 4° homem, o 2° homem realizara o
desembarque, e assumira a seguranga de perimetro, a retaguarda da viatura.

e) Durante a tomada de posigédo, o 1° homem determina que o condutor
desligue a motocicleta, que os ocupantes (condutor e passageiro) permanegam com 0s
capacetes, cologuem as maos na cabega e continuem embarcados na moto.

18770

~
[e]
<
(%)
o
Q
™
o
o
2
°
O
o
o
]
n
N
o
N
<
[s2]
<
o
o
o
o
o
Q
0
=
a8
o
0
[%]
Q
[&]
o
=
o
o
0]
£
=
o
-
£
]
(]
c
=
Q
=
x
g
<
=
=
o
£
=
2
>
o
o
[&]
o
@
(]
o
]
[N
jo2]
«
<
=4
o
o
=
%]
o
=
e
]
h=~4
0
o
0]
0
0
Q
Q
@
Ko
o
o
«@D
=
(]
“—
c
o
o
©
o
o]
o
o)
=
c
(]
E
[
=
2
©
o
e}
o]
£
[9]
%]
[
o
=
c
]
IS
3
(8}
[«
o
'
[92]
©
N
(]
o
~
[ee]
-
=)
\©
a

a1
©
N
o



BOPM n° 32 de 15 de agosto de 2025

f) Se a abordagem for realizada a veiculo onde ja haja materialidade
delitiva de crimes graves (roubo, sequestro, porte de arma de fogo), ou para interromper crime
em andamento, sera determinado ao desembarcarem que se deitem ao solo na posicao de
busca pessoal deitado.

9) O 1° homem desembarcara, deslocando para frente da viatura,
direcionando a sua atencao para a abordagem.

Figura 47 — Tomada de posi¢cao em abordagem convencional a motocicleta

Fonte: PMSC, 2024.

h) O 4° homem mantém a sua posigéo buscando o leque com o 1° homem
e 3° homem.
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Figura 48 — Tomada de posi¢cao em abordagem convencional a motocicleta

Fonte: PMSC, 2024.

5.5.1.3 Busca pessoal preliminar

a) A busca pessoal preliminar sera realizada pelo 4° homem nos
ocupantes da motocicleta abordada.
b) A busca pessoal preliminar ocorrera com o piloto e passageiro ainda

sobre a motocicleta, buscando evitar movimentos bruscos dos suspeitos ao tentarem sair
dela.

c) Sera dado foco na verbalizacao rapida e dinAmica para evitar a saida
dos ocupantes da motocicleta, todavia, caso iniciado este desembarque sem ordem policial,
nao sera determinado retornarem, pois incidiria em novo risco.

d) O 4° homem se aproximara dos abordados, tomando a pegada de mao
padrao de busca pessoal no passageiro, se houver, ou no piloto.
e) O revistador empurrara o passageiro sobre o piloto ao mesmo tempo

em que abragara a cintura do piloto para localiza se ha arma de facil acesso. Em seguida,
puxara para si o passageiro e realizara a busca preliminar na cintura deste.

f)Depois de realizada a busca pessoal preliminar, se afasta dos abordados,
recuando em posi¢ao de “arma localizada”, aguardando a verbalizagdo do comandante para
que os abordados desembarquem e seja dado inicio a busca pessoal.
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Fonte: PMSC, 2024.

9) Tratando-se de ocorréncia nivel 3, os ocupantes seréao todos algemados
pelo 4° homem e s6 apos isto sera realizada a busca pessoal.

5.5.1.4 Busca pessoal

a) Quando a motocicleta abordada estiver com condutor e passageiro,
apos realizada a busca pessoal preliminar, sera determinado que os abordados desgcam da
motocicleta e se posicionem atras desta, de costas para a equipe. Em seguida sera iniciada
a busca pessoal.

b) Apos estarem em posicao de revista, sera orientado ao passageiro para
que dé 2 (dois) passos para tras a fim de afasta-lo do condutor. Apds a revista sera ordenado
que volte a posicdo inicial repetindo o procedimento com o segundo abordado.

c) Se estiver operando com arma longa, o 4° homem devera antes de
iniciar a busca deixa-la na viatura ou semimochilar/mochilar a arma travada.
d) Procedido conforme busca pessoal a pessoa a pé, ao final desta, sera

determinado individualmente para que os abordados retirem os capacetes e entreguem ao
revistador, mantendo a posigao de revista.

e) Atentar para o risco do capacete ser empregado como instrumento
contundente contra o revistador ou armazenar produto ilicito.

f) Retirado os capacetes, sera determinado pelo 1° homem que os
abordados se posicionem na calgada ou local definido para busca no capacete e demais
equipamentos, bem como iniciar a busca no veiculo.
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Fonte: PMSC, 2024.

5.5.1.5 Busca veicular

a) Depois de realizada a busca pessoal, sera feita a verificagdo da
motocicleta através de uma busca veicular.
b) O 1° homem determinara aos abordados que saiam da posicdo de

revista, coloquem as maos para tras (nas costas) e permanegam sobre a calgada ou local
definido.

c) O 4° homem fara a busca veicular, primeiramente visual, partindo para
uma verificacdo dos compartimentos da motocicleta onde podem ser escondidos produtos
ilicitos ou que relacione os abordados a algum crime cometido.

d) O 4° homem devera se manter sempre informado sobre novos métodos
de dissimulac&o utilizados pelos criminosos, incluindo a checagem de caixas de transporte,
espaco sob os bancos, areas do motor e guidon, bem como abertura do tanque de
combustivel.

e) O revistador fara ainda uma varredura ao redor e por debaixo da
motocicleta, buscando possiveis objetos dispensados pelos abordados.
f) Objetos ilegais encontrados no veiculo devem ser recolhidos e

colocados em local adequado e seguro, longe do alcance dos abordados, tal como saco de
descarte (dropmag), e imediatamente informado ao 1° homem.

o)) Objetos de valor e dinheiro, ao serem encontrados, deverdo ser
informados ao 1° homem que determinara, se for o caso, para que o abordado acompanhe
visualmente a checagem dos bens ou valores. A entrega do material de valor ao proprietario
sera orientada pelo 1° homem.

h) Concluida a busca, sera feita a checagem de documentacao, do veiculo
e histérico criminal pelo 4° homem, bem como a entrevista dos abordados pelo 1° homem.

5.5.1.6 Liberagao do veiculo e abordados
a) Nada constatado de irregular ou ilicito, os documentos sao devolvidos

aos seus proprietarios, que devem conferi-los diante dos policiais militares para verificar se
esta tudo em ordem.
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b) Armas legalizadas e com direito ao porte serdo devolvidas aos
proprietarios que deverdo ser orientados para que ndo as manuseie perante a guarnigao,
fazendo apenas checagem visual. No caso de terem sido localizadas em compartimentos ou
mochilas, serdo apresentadas ao abordado para que fagam uma checagem visual da arma
ainda em posse do policial, sendo recolocada no local onde foi encontrada.

c) A guarnigdo nao devera se desculpar pela abordagem, considerando
ser ato de servico previsto em lei, mas podera agradecer a colaboragao prestada, se for o
caso, despedindo-se dos abordados de forma serena, moderada e cordial.

d) Aguardar a colocagao dos equipamentos de seguranca e embarque dos
abordados, permanecendo desembarcados o 1°, 3° e 4° homem, todos em formagao que
possibilite a seguranca do perimetro. A partida do veiculo, para melhor seguranca dos
abordados e evitar acidentes, podera ser auxiliada pelo 4° homem.

5.6 ABORDAGEM NAO CONVENCIONAL A MOTOCICLETA
5.6.1 ABORDAGEM NAO CONVENCIONAL A MOTOCICLETA — FRONTAL

a) A abordagem a motocicleta em movimento no contra fluxo - frontal -
deve ser evitada, sé devendo ser realizada no caso de a guarni¢do se deparar com o veiculo
€ nao ter espacgo para deixa-lo passar e iniciar o acompanhamento/perseguicao ou tempo de
montar uma barreira/bloqueio.

b) Observar sempre a conveniéncia e a seguranca para optar pela
abordagem.

c) Se for realizada quando ja houver materialidade delitiva de crimes
graves (roubo, sequestro, porte de arma de fogo), ou para interromper crime em andamento,
se buscara, sempre que possivel, a abordagem pela retaguarda ou bloqueio.

d) Sao premissas para a interpretagao:

l. a velocidade da motocicleta a ser abordada;
. a natureza da fundada suspeita;
M. o local (conveniéncia); e,
V. seguranga da abordagem (policiais e terceiros).

5.6.1.1 Aproximagao
a) Sinalizar com os dispositivos sonoros e luminosos.

b) O 2° homem da viatura devera posiciona-la a uma distadncia de
aproximadamente 5 (cinco) metros do veiculo suspeito, mantendo os fardis altos acionados.
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Figura 51 — Aproximagao em abordagem ndo convencional frontal a motocicleta

-

Fonte: PMSC, 2024.

5.6.1.2 Tomada de posigcao

a) Apoés a parada da motocicleta, o 1° e 0 2° homem da equipe tomam a
posicao semidesembarcada, utilizando-se das protecdes oferecidas pela viatura.
b) O 3° e 4° homem desembarcam buscando abrigo, se houver, e

rapidamente os abordados, avangcam descompactando e se posicionam na mesma linha de
desembarque do 1° e 2° homem, mas sempre tendo em mente a seguranca de area buscando
o perigo iminente, atentos a propria seguranga em caso de fuga da motocicleta.

19376

Péag. 193 de 263 - Documento assinado digitalmente. Para conferéncia, acesse o site https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo PMSC 00000434/2025 e o codigo P3GQS497.

a
©
(o6}
N



BOPM n° 32 de 15 de agosto de 2025

(

¥
T
+
-
--

| &
-

Fonte: PMSC, 2024.

Figura 53 — Aproximagdo em abordagem nao convencional frontal a motocicleta
= — .

Fonte: PMSC, 2024.

c) O 4° homem, quando realizar o0 desembarque, buscara abrir o leque o
mais proximo do desembarque do 1° homem, para que permanecga centralizado na zona de
abordagem.

19477

Péag. 194 de 263 - Documento assinado digitalmente. Para conferéncia, acesse o site https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo PMSC 00000434/2025 e o codigo P3GQS497.

a
©
(o6}
w



BOPM n° 32 de 15 de agosto de 2025

d) Apds o 3° e 4° homem posicionarem-se na zona de abordagem, o 2°
homem desembarcara, tomando a posicdo de seguranca de perimetro, a retaguarda da
viatura.

e) Simultaneamente a tomada de posigao pelos integrantes da guarnicao,
0 1° homem determina ao condutor que desligue a motocicleta e que os ocupantes (condutor
e passageiro) permanegam com 0s capacetes, coloquem as maos na cabega e aguardem
ordem do 1° homem para que desgam lentamente.

f) Depois de desembarcados, deverdo se posicionar na frente da
motocicleta, lado a lado, de costas para a equipe, tomando posi¢cao habitual de revista.
9) Se a abordagem for realizada a motocicleta onde ja haja materialidade

delitiva de crimes graves (roubo, sequestro, porte de arma de fogo), ou para interromper crime
em andamento, sera determinado ao desembarcarem que se deitem ao solo na posicédo de
busca pessoal deitado.

5.6.1.3 Busca pessoal preliminar

a) A busca pessoal preliminar nao sera realizada nestes casos para evitar
que o revistador entre em linha de tiro com o restante da equipe.
b) Atentar para os riscos do passageiro sacar arma, pois estara coberto

pelo condutor. Importante neste momento de ter um integrante da equipe mais flanqueado,
sem entrar em linha de tiro.

5.6.1.4 Busca pessoal

a) Quando os abordados estiverem em posicdo de submissao
(revista/busca pessoal), o 1° homem desembarca e desloca para frente da viatura em atengéo
a abordagem.

b) O 4° homem mantém sua posi¢ao, buscando o leque com o 1° homem
e 3° homem.

Fonte: PMSC, 2024.
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5.6.1.5. Busca veicular
Conforme item 5.5.1.5.
5.5.1.6 Liberagao do veiculo e abordados
Conforme item 5.5.1.6.

5.6.2 ABORDAGEM NAO CONVENCIONAL A MOTOCICLETA - DIREITA

a) Usa-se 0 mesmo padrao de abordagem a cidadao a pé pela direita,
seguindo o mesmo procedimento de abordagem padrao a motocicleta.

b) Embora nao recomendada, podera inevitavelmente ocorrer quando a
motocicleta parar a direita ou a esquerda da viatura.

c) Neste caso, a tomada de posicéo, verbalizacdo e desembarque até a
formacgédo do leque segue o mesmo padrao demonstrado para veiculos.

d) Exemplos de abordagens de motocicletas pelas laterais em situagbes

emergenciais:

l. em perseguicdo veicular onde o 2° homem da viatura ndo consegue
adotar a posi¢cdo padrao para abordagem e acaba por emparelhar com o veiculo a ser
abordado;

Il. em situagado de perimetro urbano, com vias transversais onde néo se
consegue adotar posi¢cao padréo de abordagem; e,

. em situagdes de congestionamento onde a equipe decide realizar a
abordagem ao veiculo a sua lateral, pois a situagdo nao permite adotar uma posicao mais
segura para fazé-la.

5.6.2.1 Aproximacgao

a) Sinalizar com os dispositivos luminosos e sonoros quando necessario.

b) O 2° homem buscara n&o passar a linha do abordado, de modo que nao
figue a equipe com a retaguarda exposta.

c) O 2° homem buscara evitar que a aproximagao da motocicleta da viatura

impeca as aberturas de portas desta.

5.6.2.2 Tomada de posi¢ao

a) O 1° e 4° homem ficam embarcados com arma em pronto emprego,
enquadrando o individuo a ser abordado.
b) O 3° e 2° homem desembarcam rapidamente. O 3° homem deslocar-se-

a para a lateral direita da viatura, dirigindo-se pela retaguarda, engajando seu armamento na
direcdo dos abordados.

c) O 2° homem se deslocara para a retaguarda da zona de abordagem,
para realizar a seguranga do perimetro.

d) O 1° homem determina aos abordados que se mantenham sentados na
motocicleta, com as mé&os sobre o capacete, para proceder a busca pessoal preliminar.

e) Se a abordagem for realizada a suspeito onde ja haja materialidade
delitiva de crimes graves (roubo, sequestro, porte de arma de fogo), ou para interromper crime
em andamento, sera determinado que se deite ao solo na posi¢do de busca pessoal deitado.

f) Quando os abordados estiverem em posicdo de submissao
(revista/busca pessoal) é realizado o desembarque.

g) O 4° homem desembarca apés o posicionamento do 3° homem na zona
de abordagem, vindo o 1° homem a desembarcar logo em seguida.

h) Quando todos estiverem desembarcados deve ser formado um leque
entre o0 1°, 4° e 3° homem.
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’_Iiigura 55 — Tomada de posicdo em abordagem ndo convencional a motocicleta pela direita

| Ny, §C

Fonte: PMSC, 2024.

Figura 56 — Transigado de posi¢des e formacéo do leque em abordagem n&o convencional a
motocicleta pela direita

Fonte: PMSC, 2024.
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Figura 57 — Leque em abordagem n&o convencional a motocicleta pela direita

~

POl

Cra Mgy )

Fonte: PMSC, 2024.
5.6.2.3 Busca pessoal preliminar
a) Realizado conforme item 5.3.1.3, sendo que o0 2° homem devera se

manter em posi¢ao que permita um controle de area e de fluxo de transito sem entrar em
linha com tiro dos demais integrantes.
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Figur:‘a_ﬁ'ﬁ}— Tomada de posig&o em abordagem n&o convencional a motocicleta pela direita

Fonte: PMSC, 2024.

5.6.2.4 Busca pessoal

a) Realizado conforme item 5.3.1.4, sendo que o0 2° homem devera se
manter em posi¢ao que permita um controle de area e de fluxo de transito sem entrar em
linha com tiro dos demais integrantes.
5.6.2.5 Busca veicular

Conforme item 5.5.1.5.
5.6.2.6 Liberagao do veiculo e abordados

Conforme item 5.5.1.6.

5.6.3 ABORDAGEM NAO CONVENCIONAL A MOTOCICLETA — ESQUERDA

a) Usa-se 0 mesmo padrdao de abordagem a cidadao a pé pela direita,
seguindo o mesmo procedimento de abordagem padrdo a motocicleta.

b) Abordagem nao recomendada pelos riscos existentes.

c) Ver alineas de “a” a “d” do item 5.6.2.

5.6.3.1 Aproximacgao

Conforme item 5.6.2.1.
5.6.3.2 Tomada de posigao

a) O 2° e 0 3° homem ficam embarcados com arma em pronto emprego,
enquadrando o individuo a ser abordado.

b) O 1° e 0 4° homem desembarcam rapidamente. O 1° homem deslocar-
se-a para frente da viatura para enquadrar os abordados, podendo utilizar o bloco do motor
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como primeiro abrigo. O 4° homem se deslocara para a lateral esquerda da viatura, dirigindo-
se pela retaguarda, engajando seu armamento na diregao dos abordados.

c) O 3° homem determina aos abordados que se mantenham sentados na
motocicleta, com as maos sobre o capacete, para que se proceda a busca preliminar pessoal.
d) Se a abordagem for realizada a suspeito onde ja haja materialidade

delitiva de crimes graves (roubo, sequestro, porte de arma de fogo), ou para interromper crime
em andamento, sera determinado que se deite ao solo na posi¢ao de busca pessoal deitado.

e) O 3° homem desembarca, apds o posicionamento do 4° homem na zona
de abordagem.

f) O 2° homem desembarca logo em seguida, deslocando para a
retaguarda da zona de abordagem para realizar a seguranga do perimetro. Nesta transig¢ao
de posicao os policiais devem se atentar ao controle de cano.

9) Quando todos estiverem desembarcados, devera ser formado um leque
entre o 1°, 4° e 3° homem.

Figura 59 — Tomada de posicédo em abordagem nao convencional a motocicleta pela esquerda

(1
UL

P

Fonte: PMSC, 2024.
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Figura 60 — Transi¢c&o de posi¢des e formacao do leque em abordagem n&o convencional a
motocicleta pela esquerda

Fonte: PMSC, 2024.
h) Considerando que o 2° homem, por ser motorista, precisa de mais
tempo para enquadramento do suspeito, na abordagem pela esquerda, o 4° homem podera
deixar de realizar a seguranga de perimetro para apoiar na seguranga na abordagem.

Figura 61 — Formag&o do leque em abordagem n&o convencional a motocicleta pela esquerda

Fonte: PMSC, 2024.
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5.6.3.3 Busca pessoal preliminar

E realizada conforme item 5.3.1.3, sendo que o 2° homem devera se manter
em posicao que permita um controle de area e de fluxo de transito sem entrar em linha com
tiro dos demais integrantes.

5.6.3.4 Busca pessoal
E realizada conforme item 5.3.1.4, sendo que o 2° homem devera se manter

em posicao que permita um controle de area e de fluxo de transito sem entrar em linha com
tiro dos demais integrantes.

Figura 62 — Busca pessoal em abordagem nao convencional a motocicleta pela esquerda

Fone: PMSC, 2024.
5.6.3.5 Busca veicular

Conforme item 5.5.1.5.
5.6.3.6 Liberagao do veiculo e abordados

Conforme item 5.5.1.6.

5.7 ABORDAGEM A CAMINHAO
5.7.1 INFORMAGOES PRELIMINARES PARA A ABORDAGEM

a) Para a abordagem a caminhdo ha a necessidade de observar a
caracteristica do veiculo: se de uso diario (ex.: caminhao de entrega local) ou de transporte
rodoviario (caminhao normalmente com compartimento de descanso).

b) Nao ha impedimentos legais para a abordagem ao veiculo caminhao
ante uma fundada suspeita, todavia exige uma postura mais acertada dos operadores quanto
a extensao do conceito de “casa”’ dado para a cabine do caminh&o.
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c) Logo, devera o 1° homem decidir se fara ou ndo a busca veicular no interior
da cabine do caminh&o. Ao observar que o veiculo de fato néo é utilizado pelos ocupantes como
residéncia (ex. caminh&o de pequeno porte que nao seja dotado de compartimento de descanso,
de entregas locais, etc.), podera realizar a busca no interior da cabine.

d) Quanto aos caminhdes onde evidentemente se percebe que é utilizado
como extensao da casa dos ocupantes (ex. caminhdes de grande porte com compartimento
de descanso, transporte de cargas rodoviarias), ha a necessidade de solicitar ao condutor
autorizacdo (conforme normativa vigente da PMSC) para ingressar no interior da cabine e
realizar buscas.

e) Ainda, sugere-se que, havendo possibilidade, seja solicitada
autorizagdo para ingresso nas cabines de caminhdes em todas as abordagens.

5.7.2 ABORDAGEM CONVENCIONAL A CAMINHAO
5.7.2.1 Aproximagao

a) Sinalizar com os dispositivos sonoros e luminosos, orienta-lo piscando
os faréis altos.

b) A viatura sera posicionada a retaguarda do lado esquerdo do caminhao
suspeito, alinhando a roda dianteira direita da viatura com rodado traseiro esquerdo do
caminhao, a uma distancia aproximada de no minimo 5 (cinco) metros do veiculo suspeito,
podendo variar conforme os riscos analisados pela equipe.

c) O 2° homem devera ficar atento ao motorista do caminh&o, pois ele
podera engatar marcha ré com intuito de danificar a viatura para prosseguir em fuga.

d) No caso de caminhdo com carroceria aberta, o 1° homem devera se
atentar para uma eventual ameaga que possa surgir da parte superior da carroceria.

e) O 1° homem devera também identificar pequenos orificios ou mudancas
da estrutura das portas traseiras de caminhdes baus que possam ser usados para dissimular
uma “seteira” para emprego de armas de fogo contra a equipe tatica.

Figura 63 — Aproximagao para abordagem convencional a caminhao

Fonte: PMSC, 2024.
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5.7.2.2 Tomada de posigao

a) A partir da parada do caminhdo a equipe desembarca rapidamente da
viatura para toma da posicao.
b) O 3° e 4° homem desembarcam simultaneamente, alinhando-se ao 1° e

2° homem, momento em que estes também desembarcarao.

Figura 64 — Tomada de posi¢&o para abordagem convencional a caminh&o

Fonte: PMSC, 2024.
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Figura 65 — Tomada de posicao para abordagem convencional a caminh&o

Fonte: PMSC, 2024.

c) O 2° homem se deslocara para a vanguarda da viatura, mantendo
ligacdo com o 3° homem, com atencao voltada para a retaguarda da abordagem, além de
realizar controle do transito da via.

d) O 1° e 4° homem se deslocarao pela lateral direita do caminh&o até a
porta do passageiro utilizando-se de técnicas de varredura.
e) O 3° homem se desloca pela lateral esquerda do caminh&o utilizando-

se de técnicas de varredura. Ao chegar a porta do condutor do caminh&o, verbaliza
determinando ao condutor que desligue o veiculo, e que todos os ocupantes desembarquem
pela porta do passageiro com as mé&os na cabeca.

f) Para caminhdes menores a verbalizagdo podera ocorrer antes, desde
que ja estejam o 1° e 4° homem posicionados na lateral direita do caminh&o.
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Figura 66 — Verballzagao na abordagem convencional a caminh&o

" j \

Fonte: PMSC, 2024.

Figura 67 — Verbalizagcao na abordagem convencional a caminh&o
- , ! : )

Fonte: PMSC, 2024.

g) Sera ainda determinado ao condutor que abra a cortina do
compartimento de descanso (cama) se o veiculo for dotado de tal caracteristica.
h) Ao desembarcarem, o 1° homem determinara que os abordados fiquem

em posicao de revista na lateral do caminh&o ou em outro local que achar mais seguro.
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Figura 68 — Desembarque dos ocupantes em abordagem convencional a caminhao
™ : T
- . = .

-

Fonte: PMSC, 2024.

5.7.2.1 Busca preliminar

a) O 3° homem, apos todos os ocupantes terem desembarcado, realizara
a varredura preliminar na cabine, contornando-a pela frente, observando o interior do veiculo.
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Figura 69 — Busca preliminar em abordagem convencional a caminh&o

Fonte: PMSC, 2024.

Figura 70 — Busca preliminar em abordagem convencional a caminh&o

Fonte: PMSC, 2024.

b) O 4° homem realizara ainda um semi-embarque pela porta do
passageiro, para confirmar a cabine vazia.
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Figura 71 — Busca preliminar em abordagem convencional a caminh&o

Fonte: PMSC, 2024.

5.7.2.2 Busca pessoal

a) Ap6s o desembarque de todos os ocupantes e realizada a busca
preliminar, sera realizada a busca pessoal nos ocupantes do veiculo pelo 4° homem.
b) O 1° homem e o 3° homem fardo a seguranca.

Figura 72 — Busca pessoal na abordagem convencional a caminh&o

Fonte: PMSC, 2024.
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c) Apods a busca pessoal finalizada, os ocupantes serdo postos em local
seguro na calgcada, sendo mantida a seguranga destes pelo 1° homem.

5.7.2.3 Busca veicular

a) Apos o procedimento de busca pessoal, sera realizado a busca veicular
no compartimento de carga do caminh&o e na cabine.

b) A busca no compartimento de carga do veiculo sera feita por meio da
abertura do bau pela porta traseira. A busca pela porta lateral do bal do caminh&o sera
excegao.

c) A abertura das portas sera procedida pelo 4° homem, tendo ao seu lado
0 3° homem para realizar sua seguranca e varredura do compartimento interno do veiculo.

Figura 73 — Busca veicular em abordagem convencional a caminh&o

Fonte: PMSC, 2024.

d) A varredura pela porta se dara conforme se da a abertura, sendo que
ambos os policiais militares deverao se atentar para exposigao visual de suas pernas. Para
tanto, o 3° homem realiza varredura de forma afastada ou pela lateral da porta (extremidade
inferior da porta).
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Figura 74 — Varredura com tomada de angulo afastado

Fonte: PMSC, 2024.

Figura 75 — Varredura com tomada de angulo por baixo da porta

Fonte: PMSC, 2024.

e) O 2° homem devera voltar a sua atengao para o interior do bau, de modo
que fique abrigado, em local seguro ou viatura, a eventual injusta agressdo advinda de tal
compartimento.
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Figura 76 — Busca veicular em abordagem convencional a caminho.
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f) O 2° homem, em percebendo que sua posi¢do préximo a viatura o
colocara em exposi¢ao e risco para durante a abertura de bau, este devera procurar local
abrigado ou coberto para ndo entrar em linha de tiro de policiais ou criminosos.

9) Do mesmo modo, o 1° homem devera estar fora do angulo de tiro do 4°
e 3° homem, assim como fora de um suposto angulo de tiro de criminosos que estejam no
bau.
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Figura 77 — Busca veicular em abordagem convencional a caminhao
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Fonte: PMSC, 2024.
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Busca veicular em abordagem convencional a caminh
Fonte: PMSC, 2024.

Figura 78

6002



BOPM n° 32 de 15 de agosto de 2025

Figura 79 — Busca veicular em abordagem convencional a caminhdo

e N

Fonte: PMSC, 2024.

h) Mesmo apéds a varredura realizada pelo 3° homem pelo lado de fora do
bau, podera ser necessario que o 4° homem adentre o interior do compartimento. Para isto o
4° homem tera o 3° homem na segurancga para cobertura de fogo, mantendo-se este do lado
de fora com o fuzil em pronto emprego para uma eventual resposta de fogo oriunda de
agressao vinda do interior do veiculo.
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Figura 80 — Adentramento do bau pelo 4° homem para varredura

Fonte: PMSC, 2024.

Figura 81 — Adentramento do bau pelo 4° homem para varredura

= "
Fonte: PMSC, 2024.

i) Para uma busca mais completa no interior do bau, o 3° homem adentra ao
compartimento, tendo o 4° homem como seguranca.

21598
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Figura 82 — Adentramento do 3° homem com a seguranca do 4° homem
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Fonte: PMSC, 2024.

5.1.1.2. Liberacao do veiculo e abordados

a) Nao se devera pedir desculpas aos abordados pela abordagem
realizada, considerando que foi pautada na legitimidade e necessidade, todavia podera se
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agradecer a colaboragdo dos cidaddos abordados quando estes forem colaborativos e
idéneos.

b) Para se despedir dos abordados devera se tomar uma postura cordial,
mas sem que se perca a serenidade e firmeza nas falas, posturas e atitudes.

c) Solicite para que os abordados confiram seus bens e documentos,
realizando o correto fechamento do compartimento de carga.

d) Aguardar o embarque de todos os abordados, permanecendo o 1°, 3° e
4° homem desembarcados em formagao de leque (mantendo a seguranca do perimetro) até
a partida do veiculo para melhor seguranca dos abordados e da equipe.

e) Podera ser auxiliado o condutor para a saida do veiculo em seguranca.

5.8 ABORDAGEM A COLETIVOS
5.8.1 INFORMAGOES PRELIMINARES PARA A ABORDAGEM

a) A abordagem a coletivos é de alto risco em razdo da grande quantidade
de pessoas que possam estar ocupando o veiculo. Sendo assim, o ideal é aguardar a chegada
de outra equipe para se proceder a abordagem, uma vez que, seguindo 0s principios da
abordagem, a seguranca € primordial.

b) Quando ndo houver equipes do tatico para formar a segunda equipe,
devera ser solicitado apoio de guarnigdes de radio patrulha para auxiliar na contengao dos
abordados.

c) Se a situagao exigir, excepcionalmente, podera ser realizada por uma
equipe.

d) Sempre deverao ser observados, durante as abordagens a coletivos, os
procedimentos técnicos visando a superioridade técnica ou até mesmo numérica relativa,
dando especial atengcdo ao numero de passageiros que serdo desembarcados para os
procedimentos de busca pessoal.

e) Quando a denuncia for especifica sobre um suspeito no interior do
Onibus, podera a equipe realizar o acompanhamento do veiculo a uma distancia segura,
aguardando que o suspeito desga para a abordagem. Ndo se aplica para casos onde se
suspeita de que o criminoso possa atentar contra a vida dos usuarios do transporte.

f) Para os casos em que se pode esperar 0 momento oportuno de uma
abordagem, conforme item anterior, a equipe podera também aguardar que a maior parte dos
ocupantes desca do 6nibus, reduzindo assim as chances de se dar inicio a uma crise com
reféns, que alguém possa se ferir numa eventual troca de tiros ou mesmo gerar animosidade
desnecessaria com os ocupantes idéneos.

g) Evitar que a abordagem ao 6nibus se dé em pontos de parada com
grande fluxo de pessoas. A escolha do local de abordagem devera ser por locais mais ermos,
iluminados, sem fluxo excessivo de pessoas € com espago para que os abordados e policiais
militares possam permanecer em seguranga.

h) Em situagdes gerais, a abordagem a coletivo devera ser procedida com
emprego de pistola, exceto o 3° homem.
i) No caso de abordagem a coletivo de torcidas organizadas, na auséncia

de tropa de choque, prever efetivo suficiente. Nestes casos sera determinado para que todos
0s ocupantes des¢gam simultaneamente.

5.8.2 ABORDAGEM A COLETIVOS COM UMA EQUIPE
5.8.2.1 Aproximacgao

a) A aproximagdo com a viatura devera se dar de modo mais discreto
possivel, visando o fator surpresa na abordagem. Quando possivel, buscar-se-a um contato

visual com motorista do veiculo para que ele encoste o 6nibus sem que se faga uso da sirene
da viatura.
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b) N&o sendo possivel um inicio de abordagem de modo discreto, sera
utilizada a sirene para indicar ao motorista do énibus que encoste o veiculo, atentando para
a alinea “g” do item 5.8.1.

Figlir‘a 84 — Aproximagao em abordagem a coletivos com uma equipe

Fonte: PMSC, 2024.

c) No momento que antecede a parada do énibus e logo apds esta se dar,
0 2° e 3° homem devem ficar atentos as laterais do coletivo observando se nenhum objeto é
langado para fora pelas janelas. Considera-se que os ocupantes do lado direito do dnibus nao
tém contato visual com a viatura.

5.8.2.2 Tomada de posigao

a) A equipe desembarca rapidamente para a tomada de posi¢cdes para a
abordagem.

b) O 2° homem se posicionara entre a viatura e a traseira do coletivo, tendo

sua atencao voltada para a lateral esquerda do veiculo abordado durante a fase inicial de
aproximagao.
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Figura 85 — Inicio da tomada de posi¢gdo em abordagem a coletivo

Fonte: PMSC, 2024.

c) O 1°, 0 3° e 0 4° homem se deslocam pela lateral direita do coletivo.

d) O 1° homem, acompanhado pelo 4° homem, dirige-se ao motorista
determinando para que abra a porta e desembarque junto com o cobrador (se houver), sendo
realizada uma busca minuciosa em ambos. Apds as buscas sera realizada entrevista sobre
possiveis suspeitas.

Figura 86 — Deslocamento para a tomada de posicdo em abordagem a coletivo

Fonte: PMSC, 2024.
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Figura 87 — Verbalizagédo com o motorista em abordagem a coletivos com uma equipe

Fonte: PMSC, 2024.

e) O 3° homem permanece alinhado a quina traseira direita do coletivo,
observando a lateral direita, sem deixar de ter campo de visao parcial do interior do veiculo
abordado. Mantera ainda o link com o 2° homem.

f) Se algum passageiro desembarcar no inicio da abordagem sera
determinado para que fique em posicao de busca pessoal na lateral direita do coletivo.
o)) O 1° homem adentra ao coletivo armado com arma de porte, observado

pelo 4° homem, e determina aos passageiros que desembarquem levando consigo seus
pertences (bolsas, sacolas, etc.) e se posicionem em posi¢cao de revista na lateral direita do
coletivo, apontando por qual porta sera realizado o desembarque.
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Figura 88 — Verbalizagdo com o motorista em abordagem a coletivos com uma equipe
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" Fonte: PMSC, 2024.

h) Considerando o numero de passageiros, poderao ser adotadas outras
medidas de seguranga como: solicitar que todos coloquem as maos na barra de ferro ou
encosto de cabecga do banco a frente.

i) No caso de numero excessivo de passageiros, estes serdo revistados
por etapa, ou seja, primeiro se ordena que 0s passageiros que estdo em pé desgam trazendo
consigo seus pertences. Posteriormente os do lado direito e por fim do lado esquerdo, sendo
mantido sempre 0 1° homem com link entre os passageiros embarcados e a busca pessoal
que esta sendo realizada.

j) Durante o desembarque, se os passageiros tiverem que passar pelo 1°
homem no interior do coletivo, este deve desembarcar visando a seguranga, se necessario
por conta do espago.

k) As mulheres, criangcas e pessoas com deficiéncia locomotiva
permanecerao no interior do 6nibus, ndo sendo necessario o desembarque, exceto se houver
indicios da participacao destes em ilicitos.

) O 3° homem, que estara na parte de fora do coletivo, coordena o
desembarque e a busca pessoal, reforcando a determinacéo para que todos tomem posicao
de revista na lateral do coletivo, ou onde achar mais seguro, ordenando que os pertences
devem ser colocados ao solo a frente dos pés dos abordados.

m) No caso de abordagem seletiva a um suspeito especifico por conta de
informacdes preliminares, podera ser procedida a abordagem direcionada, determinando que
desca do coletivo para que seja realizada a busca pessoal e coleta de informagdes. Os demais
passageiros permanecem sentados e apenas o alvo sera posto em condicdo de revista.
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Figura 89 — Abordagem seletiva a suspeito no interior do coletivo

Fonte: PMSC, 2024.

n) Excepcionalmente o emprego de arma longa podera ser feito, desde
que o coletivo esteja com numero muito baixo de passageiros e a particularidade da
ocorréncia exigir.

Figura 90 — Abordagem com emprego de arma longa no interior do 6nibus com poucos passageiros
o & B/ '

Fonte: PMSC, 2024.
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0) Ainda para os casos de abordagem a suspeito especifico, em havendo
muitas pessoas em pé no interior do 6nibus, poderd ser procedida e retirada destes
passageiros dentro da técnica relatada para que depois seja realizada a abordagem do
suspeito especifico.

p) Sempre que possivel devera se proceder conforme alinea “e” do item
5.8.1, aguardando o suspeito descer do 6nibus.

5.8.2.3 Busca preliminar

a) Realizado o desembarque dos passageiros, o 1° homem verifica se foi
deixado algum material abandonado no interior do 6nibus, bem como se permanece mais
algum passageiro embarcado, além de mulheres, criangas e pessoas com deficiéncia (PCD).
Caso ndo tenha mais passageiros no interior do 6nibus, os materiais encontrados serao
deixados onde foram localizados para posterior identificacdo dos proprietarios e revista.

b) Caso seja encontrado algum pertence, devera ser identificado qual
assento exato se encontra para que se possa identificar o proprietario posteriormente,
buscando sempre a ajuda discreta dos ocupantes que permaneceram.

c) No caso de ter sido deixado algum pertence, mas nem todos ocupantes
foram ordenados para descer, o 1° homem devera manter contato visual com os pertences
abandonados enquanto houver passageiros no interior do 6nibus.

d) Em nao havendo mais passageiros a serem abordados o 1° homem
desembarca e auxilia na seguranga da abordagem, apés realizar a busca preliminar no interior
do veiculo visando localizar eventuais objetos ilicitos.

5.8.2.4 Busca pessoal

a) Posicionados os abordados para a revista, o 4° homem sera o
responsavel por realizar a busca pessoal.

b) A busca podera ser feita com todos os abordados simultaneamente ou
por etapas.

c) No caso de ser feita por etapas, primeiramente serao revistados os

passageiros que estavam em pe€, posteriormente os sentados no lado direito do 6nibus e por
fim os do lado esquerdo.

d) Apo6s cada grupo ser revistado, deverdo ser postos em local seguro e
pré definido (area de conteng¢ado) para que possa ser procedida a préxima etapa de revista
nos outros passageiros. Este local podera ser assegurado por uma guarnicdo de RP que
tenha sido empenhada em apoio.
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Figura 91 — Busca pessoal no motorista em abordagem a coletivo

Fonte: PMSC, 2024.

e) Excepcionalmente, as mulheres, criangas e pessoas com deficiéncia
serdo ordenadas para descer do coletivo, sendo estas mantidas em local especifico para
posterior interpelacao e revista, se for o caso. Ideal que seja solicitado uma policial feminina
para proceder a revista. A regra sera a permanéncia destes grupos no interior do 6nibus
conforme ja descrito.

Figura 92 — Busca pessoal em passageiros de coletivo com feminina suspeita de ato criminoso

Fonte: PMSC, 2024.
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f) No caso de mulheres que tenham participado de conduta delituosa,
serdo estas mantidas em posicdo de revista para que seja procedida a busca,
preferencialmente, por policial feminina (ver grau de risco da abordagem).

o)) Criancas nao deverdao ser separadas dos pais, exceto se houver
suspeita de risco para integridade fisica dos menores.
h) Apos todos os procedimentos de busca pessoal em todos ocupantes,

sera realizada a checagem de documentacdo de todos ou daqueles selecionados para
verificagao de historico criminal.

i) Terminada a busca pessoal e durante a checagem documental, sera
realizada a identificacdo dos pertences deixados no interior do 6nibus. Por vezes os
passageiros idoneos acabam por sinalizar os verdadeiros proprietarios dos bens
abandonados. As mulheres, criangcas e PCD poderao fornecer informagdes importantes para
esta identificacao.

5.8.2.5 Liberagao do veiculo e abordados

a) Caso nao haja procedimentos criminais ou administrativos a serem
realizados ou apds a realizagdo dos mesmos, 0 1° homem determina que todos embarquem
e libera o veiculo para seguir viagem.

b) O agradecimento pela colaboracéo devera ser firme e cordial, mas sem
espacos para debates entre policiais e passageiros sobre a abordagem.

5.8.3 ABORDAGEM A COLETIVOS COM DUAS EQUIPES

5.8.3.1 Aproximacgao
a) As viaturas se posicionarao em fila para o desembarque das equipes.
b) A primeira equipe procedera conforme item 5.8.2.1. A segunda

desembarcara e incorporara a primeira, exceto o 2° homem que realizara o controle do
transito.

Figura 93 — Aproximagéao a coletivos com emprego de duas equipes

.

Fonte: PMSC, 2024.
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5.8.3.2 Tomada de posigao
a) As equipes desembarcam rapidamente tomando as posicdes.
b) O 2° homem da 1?2 equipe desloca para frente da viatura, mais a

esquerda, permanecendo entre a viatura e a traseira do coletivo, tendo sua atencéo voltada
para a lateral esquerda do veiculo abordado.

c) O 2° homem da 22 equipe permanece préximo a traseira de sua viatura
ou na calgada, fazendo a fungéo de seguranga de perimetro/retaguarda.
d) O 1° homem, o 3° homem e o0 4° homem das duas equipes deslocam-

se pela lateral direita do coletivo.

Figura 94 — Aproximacgao a coletivo com emprego de duas equipes

Fonte: PMSC, 2024.

e) O 1° homem da 12 equipe, acompanhado pelo 4° homem, dirige-se ao
motorista do 6nibus determinando que abra a porta e desembarque junto com o cobrador (se
houver), sendo realizada uma busca minuciosa neste. Apds sera realizada uma entrevista
com o motorista, sobre possiveis suspeitos.
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Figura 95 — Formagao de leque com emprego de duas equipes

Fonte: PMSC, 2024.

f) O 1° homem da 12 equipe adentra ao coletivo, observado pelo 4°
homem, se for o caso, e determina aos passageiros que desembarquem conforme item
5.8.2.2.

g) O 1° homem da 22 equipe, que estara na parte de fora do 6nibus,
coordena o desembarque e a busca pessoal, reforcando a determinagédo para que todos
tomem posicao de revista na lateral do coletivo, ou onde achar mais seguro, ordenando que
os pertences devem ser colocados ao solo, a frente dos pés dos abordados.

h) Durante o procedimento de desembarque, o 1° homem e o0 3° homem
da segunda equipe, e 0 3° homem da 12 equipe, realizam a seguranga da abordagem em
formacéao de leque.

i) O 1° homem da 1?2 equipe permanece embarcado no coletivo, se for o
caso, mantendo observacdo no interior do veiculo até que todos desembarquem, exceto
mulheres, criangas e PCD. Apdés o desembarque daqueles determinados, realizara uma
busca preliminar no veiculo para localizar pessoas e materiais abandonados.

5.8.3.3 Busca preliminar

a) Realizado o desembarque dos passageiros determinados, o 1° homem
verifica se foi deixado algum material abandonado no interior do 6énibus, bem como se
permanece mais algum passageiro embarcado que nao sejam mulheres, criangcas e PCD.
Caso nao tenha mais passageiros a serem abordados no interior do énibus, os materiais
encontrados serdo deixados onde foram localizados para posterior identificacdo dos
proprietarios e revista.

b) Caso seja encontrado algum pertence, devera ser identificado qual
assento exato se encontra para que se possa identificar o proprietario posteriormente.
c) No caso de ter sido deixado algum pertence, mas nem todos ocupantes

foram ordenados para descer, o 1° homem devera manter contato visual com os pertences
abandonados enquanto houver passageiros no interior do énibus.
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5.8.3.4 Busca pessoal

a) Os dois 4° homens das equipes realizam a busca pessoal.

b) A busca podera ser feita com todos os abordados simultaneamente ou
por etapas.

c) No caso de ser feita por etapas, primeiramente serdo revistados os

passageiros que estavam em pé€, posteriormente os sentados no lado direito do 6nibus e por
fim os do lado esquerdo.

d) Apoés cada grupo ser revistado, deverdo ser postos em local seguro e
pré definido (area de contengao) para que possa ser procedida a proxima etapa de revista.
Este local definido tera como responsavel pela seguranca o 2° homem da 12 equipe.

e) Excepcionalmente, caso algumas mulheres, criangas e pessoas com
deficiéncia (PCD) tenham que descer do 6nibus, estas serdo mantidas em local especifico
para posterior interpelacdo e revista, caso tenham desembarcado. Ideal que seja solicitado
uma policial feminina para proceder a revista. O 3° homem da 22 equipe fara também a
segurancga destas pessoas.

f) Criancas nao deverao ser separadas dos pais, exceto se houver
suspeita de risco para integridade fisica dos menores.
g) Apo6s todos os procedimentos de busca pessoal em todos ocupantes,

sera realizada a checagem de documentacdo de todos ou daqueles selecionados para
verificagcao de historico criminal.

h) Terminada a busca pessoal e durante a checagem documental, sera
realizada a identificacdo dos pertences deixados no interior do énibus.
i) Por vezes os passageiros iddneos acabam por sinalizar o verdadeiro

proprietario do bem abandonado, principalmente mulheres, criancas e PCD que nao
desembarcaram do Onibus.

5.8.3.5 Liberagao do veiculo e abordados
Conforme item 5.8.2.5.
5.8.4 ABORDAGEM A ONIBUS DE VIAGEM

a) Os procedimentos para a abordagem a Onibus de viagem dependerao
da natureza da ocorréncia e objetivos da abordagem, bem como se ja estiver parado ou
transportando torcida organizada, por exemplo.

b) Na maioria das vezes, a abordagem realizada em 6nibus de viagem tem
como foco um suspeito especifico ou agdes de combate ao contrabando, descaminho e trafico
de drogas.

c) Neste tipo de acdo nao existe necessidade da retirada de todos os
passageiros, podendo a agao ser mais pontual.
d) Antes da equipe adentrar ao veiculo, devera ser feito contato com o

motorista buscando informagdes importantes para a agao, podendo a verificagao preliminar
do bagageiro ser antes ou depois da identificagdo do suspeito. A abertura de malas se dara
apenas na presenca do passageiro.

e) O 1° homem, ao adentrar ao &nibus ja com as luzes internas acesas,
devera verbalizar com passageiros, determinando que todos se mantenham sentados em
seus assentos, informando sobre a abordagem, podendo ou nao determinar que coloquem
suas maos sobre o encosto de cabecga da poltrona da frente.

f) Quando a equipe adentrar no veiculo, este devera estar com as
iluminagdes internas acesas, sendo aconselhado o uso de lanternas mesmo nestas
condicoes.

9) O deslocamento devera ser em dupla pelo 1° e 4° homem, armados com
arma de porte, cada um com foco a frente e para sua lateral (direita/esquerda). O 3° homem
permanecera na outra extremidade do veiculo no sentido contrario a progressao da dupla,
observando e dando seguranga nas costas da equipe, evitando que esta seja surpreendida
pela retaguarda.
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Y

Figura 96 — Progressao para busca veicular em interior de dnibus de viagem
N ) \/ =7 7 n

Fonte: PMSC, 2024.

h) Todos os espacgos deverao ser verificados, inclusive o banheiro interno
e cabine do motorista.
i) Se for necessario a busca pessoal de pessoa suspeita, esta devera

ocorrer preferencialmente fora do veiculo, exceto se o grau de risco exigir a acao no interior
do 6nibus.

j) Antes do suspeito sair do 6nibus, este devera mostrar onde estéo seus
pertences. O 4° homem devera avaliar os pertences e para verificar se ha risco ou ndo do
préprio passageiro conduzir seu material para fora do veiculo.

k) O 3° homem permanecera no interior do 6nibus quando possivel,
mantendo uma ligagdo com os demais integrantes e préximo da porta. Se o local ndo for
favoravel, o policial podera descer do veiculo.

) Todo procedimento de verificagdo de bagagem devera ser
acompanhado pelo suspeito e pelo motorista do énibus.

m) Os demais procedimentos, como checagem documental e liberagao dos
abordados seguira conforme os adotados para transporte coletivo urbano.

5.9 ABORDAGEM DE VEICULO COM CONDUTOR NAO COLABORATIVO

5.9.1 INFORMACOES PRELIMINARES PARA A ABORDAGEM

a) A abordagem a veiculo com condutor ndo colaborativo se apresenta
como uma ocorréncia de grande complexidade e risco para a equipe.
b) Quando ocorre, possivelmente a equipe ja realizou diversas tentativas

de contato com o abordado, seja quando se trata de um veiculo que estava em movimento e
parou por ordem da policia, seja quando um veiculo suspeito ja esteja parado em via publica
em que o condutor ndo atende os comandos do policial. Por vezes se inicia a verbalizagao
com os ocupantes e ndo ha resposta destes, ndo desembarcam e desobedecem assim as
ordens emanadas.

c) O acionamento do tatico podera se dar apos tentativas de abordagem
realizadas por guarnicées de RP, sem sucesso, necessitando equipe especializada.
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d) Por fim, por ocorrer muitas das vezes em decorréncia de ser um
condutor embriagado que esta incapaz de interagir com a Policia Militar, tem-se um
relaxamento natural da seguranca pela guarnicdo, onde esta acaba por flexibilizar as técnicas
que garantem a seguranca, tornando o policial militar um alvo facil para um criminoso com
pretensio de reacéo.

e) Mesmo que as técnicas ndo garantam uma situagao de seguranca total,
a postura e as técnicas/taticas da equipe no ato da abordagem poderdo impedir que o
agressor possa desenvolver animo para o confronto ou confianga no éxito deste.

f) A aproximagao, tomada de posigéo e verbalizagdo seguem 0s mesmos
procedimentos ja citados para os diversos tipos de abordagem, buscando preferencialmente
se recorrer ao modelo de abordagem padrao a automoével.

5.9.2 ABORDAGEM DE VEICULO COM CONDUTOR NAO COLABORATIVO COM
EMPREGO DE ESCUDO

5.9.2.1 Aproximagao

a) Sinalizar com os dispositivos sonoros e luminosos, orienta-lo piscando
os fardis altos, se o veiculo estiver em movimento.
b) O 2° homem posicionara a viatura a retaguarda do lado esquerdo do

veiculo suspeito, alinhando a roda dianteira direita da viatura com rodado traseiro esquerdo
do veiculo, a uma distancia aproximada de no minimo 5 (cinco) metros do veiculo suspeito.

c) Caso veiculo estiver parado mesmo antes da chegada da equipe, a
distancia de parada da viatura podera ser superior a 5 (cinco) metros, bem como podera ser
analisado ambiente para utilizagdo de abrigos existentes.

d) Nos casos previstos na alinea anterior, ndo se podera deixar de dar
atencgao a eventuais ameacas externas além do perigo imediato (veiculo).
e) Adotado os procedimentos previstos de uma abordagem padrédo, como

sinais sonoros e verbalizacdo, a equipe fara a preparagao para tomada de posicéo e controle
do veiculo.

5.9.2.2 Tomada de posigao

a) O 1° homem permanece semidesembarcado com arma em pronto
emprego em atencao ao veiculo.
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Figura 97 — Tomada de posicao e verbalizagdo em abordagem a veiculo com uso de escudo a
pessoa nao colaborativa

Fonte: PMSC, 2024.

b) O 4° homem retrai e se equipa com escudo balistico e espargidor GL108
MAX.

c) O 3° homem desloca para frente em atengdo a abordagem, buscando
abrigo e interrompendo o transito dos veiculos no contra fluxo.

d) O 2° homem desembarca e desloca para retaguarda da viatura,

assumindo a fungdo de seguranga de perimetro/retaguarda e interrompe o fluxo de veiculos
e pessoas, se for o caso.
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Figura 98 — Tomada de posi¢ao para em abordagem a veiculo com uso de escudo a pessoa ndo
colaborativa
~

~ -~

Fonte: PMSC, 2024.

e) O 4° homem, com escudo em posigao pronto emprego, desloca pela
lateral direita da viatura até passar a linha do 1° homem.
f) O 1° homem formara uma célula com o 4° homem apresentando sua

arma pela lateral direita do escudo.
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Figura 99 — Formagé&o da célula para aproximagao e varredura no veiculo.

Fonte: PMSC, 2024.

9) O 3° homem estara abrigado formando leque pela lateral esquerda da
viatura em atencao ao veiculo.
h) A célula fara aproximagdo em diagonal até a porta traseira direita do

veiculo, objetivando iniciar uma varredura no interior deste.

Figura 100 — Varredura em veiculo e aproximag&o com emprego de escudo

Fonte: PMSC, 2024.
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5.9.2.3 Busca preliminar

a) O 4° homem fara a abertura da porta, momento em que o 1° homem
apresentara sua arma pela lateral esquerda do escudo.

b) No caso de baixa luminosidade, todos os operadores deverao portar
lanterna iluminando o interior do veiculo, sendo que o 1° e 3° homem deverao estar munidos
de lanterna dedicada na arma longa.

Figura 101 — Abertura da porta com emprego de escudo

Fonte: PMSC, 2024.
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Fig_u[a 102 — Abertura a porta com emprego de escudo

=2 5 =

Fonte: PMSC, 2024.
c) No ato da abertura de porta, o 4° homem permanece com a arma
coldreada, mantendo a escudo frente a frente com o perigo imediato e com silhueta
ligeiramente reduzida, ato este que devera ser acompanhado pelo 1° homem.

Figura 103 — Varredura apés abertura da porta

Fonte: PMSC, 2024.
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d) No ato que antecede a abertura de porta pela célula composta pelo 1°
e 4° homem, o 3° homem devera se movimentar de modo dindmico a fim de se manter com a
melhor posicao para evitar colocar o 1° e 4° homem em sua linha de tiro, podendo se postar
mais alinhado com a traseira do veiculo se isto nao prejudicar seu campo de visao.

e) No caso de ser possivel a abertura da porta, sera feito novamente
uma verbalizacao para que todos os ocupantes desembarquem com as maos na cabeca e
deitarem-se/ajoelharem-se no chao, utilizando lanterna diretamente nos suspeitos quando em
baixa luminosidade.

f) Caso todos obedegam as ordens e desembarquem, seguir-se-a
abordagem conforme ja descrito em manual.
9) Caso nao obedecam, sera forcado o desembarque dos ocupantes,

utilizando-se de espargidor de agentes quimicos lacrimogéneo a ser empregado pelo 4°
homem.

Figura 104 — Emprego de agente quimico lacrimogéneo em cidadao nao colaborativo

Fonte: PMSC, 2024.
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Figura 105 — Utilizagdo do agente quimico lacrimogéneo

Fonte: PMSC, 2024.

h) O uso do espargidor devera progredir de uma concentracao inquietante
para uma eficiente, evitando aplicar diretamente sobre os olhos dos ocupantes, pois tal agcao
prejudicaria as fases seguintes da busca pessoal. Todavia, ndo havendo colaboragdo ou se
apresentando risco na retirada dos ocupantes, a guarnicdo podera avangar para 0 emprego
diretamente sobre os olhos dos ocupantes nao colaborativos.

i) Apbs o desembarque dos ocupantes, sera ordenado para que todos se
deitem/ajoelhem ao solo em posigéo de busca pessoal.
j) No caso de NAO ser possivel a abertura de porta, devera ser avaliado

o histdrico inicial da ocorréncia (ex.: analisar se nado se trata de um condutor nitidamente
embriagado, etc.) para tomada de decisao pela quebra ou ndo do vidro lateral da porta direita.

k) Sendo avaliado pela equipe que o0s ocupantes apresentam
risco/periculosidade aos policiais militares, o 4° homem devera quebrar o vidro lateral da porta
traseira direita e fazer uso do espargidor com agentes quimicos lacrimogéneo no interior do
veiculo, forgando o desembarque dos suspeitos (ver alinea “h”).

)] Nao devera ser utilizado armamento ou tonfa para a quebra do vidro,
devendo ser priorizado 0 uso de material préprio para finalidade.

m) Apods desembarcarem, sera ordenado que todos se deitem/ajoelhem ao
solo em posicao de busca pessoal.

n) Caso nao ocorra 0 desembarque mesmo apds o uso do agente quimico,
a equipe deve abrir portas e janelas do veiculo evitando que o agente quimico fique confinado
no interior do veiculo.

0) Tendo sido feita a abertura das portas e observado o interior do veiculo
e seus ocupantes, devera ser feita a extragdo destes, um de cada vez. Para tal extracao,
devera ser empregado o 2° homem com a arma coldreada. A seguranga do 2° homem sera
feita pelo 1° homem.

p) Uma vez retirado o primeiro ocupante do veiculo, o 3° homem, de forma
aproximada, devera prestar a seguranga para equipe e garantir a seguranga dos suspeitos no
solo. O 4° homem mantém escudo voltado para o perigo imediato no interior do veiculo.

q) Apods todos ocupantes retirados e controlados em local definido, sera
realizada a verificagao do porta-malas, conforme item 5.2.1.5.
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5.9.2.4 Busca pessoal

a) A busca pessoal sO sera inicializada com todos os ocupantes
controlados no solo ou em area/posicao definida.
b) A busca pessoal sera procedida como em ocorréncia nivel 3 prevista

neste manual, sendo feito o uso de algemas pelo risco apresentado, para os casos de
resisténcia ativa/passiva, uso de espargidor ou quebra de vidro (atentar para o cumprimento
da sumula vinculante n° 11 STJ).

Figura 1O(I5 - Blgs'ca pessoal em cidadao ndo colaborativo

Fonte: PMSC, 2024.

238

Péag. 238 de 263 - Documento assinado digitalmente. Para conferéncia, acesse o site https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo PMSC 00000434/2025 e o codigo P3GQS497.

(o]
o
N
-~



BOPM n° 32 de 15 de agosto de 2025

Figura 107 — Seguranca perimetro durante busca pessoal em cidaddo nao colaborativo.

Fonte: PMSC, 2024.

5.9.2.5 Busca veicular

a) ApO6s realizada a busca pessoal, sera feita a verificacdo preliminar do
porta-malas do veiculo. O 1° homem determinara aos abordados que saiam da posi¢cao de
revista, coloquem as maos nas costas (quando ndo algemados) e permanecam sobre a
calgada.

b) O 3° e 4° homem se posicionarao na lateral do porta-malas e do lado
da via.

c) O 4° homem, com arma coldreada, fara abertura da tampa do porta-
malas, enquanto o 3° homem fara a busca preliminar no interior se utilizando das técnicas de
varredura, com objetivo de visualizar alguém que propositalmente ou ndo esteja no porta-
malas, bem como drogas e armas.

d) O 4° homem fara a busca veicular, iniciando pelo lado do condutor do
veiculo e seguindo o sentido anti-horario até chegar ao lado do carona. Em seguida faz uma
busca no porta-malas e, por ultimo, verificar-se o capd.

e) O 4° homem fara ainda uma varredura ao redor e por debaixo do veiculo
buscando possiveis objetos dispensados pelos abordados.
f) Objetos ilegais ou entorpecentes encontrados no interior do veiculo

devem ser recolhidos e colocados em local adequado e seguro, longe do alcance dos
abordados, tal como saco de descarte (dropmag), e imediatamente informado ao 1° homem.

g) Objetos de valor e dinheiro ao serem encontrados serao repassados no
ato ao 1° homem, que analisa e entrega ao proprietario.
h) Concluida a busca, sera feita a checagem de documentagao, do veiculo

€ histdrico criminal pelo 4° homem, bem como a entrevista dos abordados pelo 1° homem.
5.9.2.6 Liberagao do veiculo e abordados
a) Nada mais constatado de irregular ou ilicito com o veiculo ou ocupantes,

sera dado continuidade aos procedimentos de responsabilizagcdo da conduta adotada pelos
abordados.
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b) No caso de ndo ter sido necessario o uso de algemas, espargidor,
quebra do vidro, imobilizagdes e demais procedimentos decorrentes da resisténcia passiva
ou ativa dos ocupantes, os documentos sdo devolvidos aos seus proprietarios, que devem
conferi-los diante dos policiais militares para verificar se esta tudo em ordem.

c) Todas as medidas administrativas de transito deverao ser tomadas em
caso de constatacdo de irregularidades pela guarnicéo.

5.9.3 ABORDAGEM DE VEICULO COM CONDUTOR NAO COLABORATIVO SEM
EMPREGO DE ESCUDO

5.9.3.1 Aproximacgao
Proceder conforme item 5.9.2.1.
5.9.3.2 Tomada de posigao
a) O 1° homem permanece semidesembarcado com arma em pronto

emprego em atencao ao veiculo.
b) O 4° homem se equipa com espargidor GL108 MAX.

c) O 3° homem desloca para frente em atengédo a abordagem, buscando
abrigo e interrompendo o transito dos veiculos no contra fluxo.
d) O 2° homem desembarca e desloca para retaguarda da viatura,

assumindo a fungao de segurancga de perimetro/retaguarda e interrompe o fluxo de veiculos
e pessoas, se for o caso.

e) O 1° homem inicia verbalizagdo com o veiculo abordado enquanto o 4°
homem se afasta da viatura pela sua lateral direita, procurando abrigo e campo de tiro no
interior do veiculo.

f)Considerando a nao disponibilidade de escudo balistico na viatura por
motivos excepcionais, identificar se é possivel o contato visual com o interior do veiculo e
ocupantes. Caso nao exista contato visual, aguardar, sempre que possivel, a chegada de
escudo balistico para prosseguir na abordagem.

9) N&o havendo previsao da disponibilidade do escudo balistico, todos os
quatro integrantes da equipe deverao se posicionar em formagao aproximada de cunha
invertida, sempre buscando abrigo. Iniciar nova verbalizagao.

5.9.3.3 Busca preliminar

a) Novamente ndo havendo interagdo dos ocupantes com a equipe,
existindo contato visual parcial com o interior do veiculo, a equipe se aproximara do veiculo
em cunha invertida, com arma em pronto emprego.

b) Em havendo uma abertura, mesmo que parcial, de uma das janelas, o
4° homem se aproximara com a cobertura dada pelo 1° homem e fara uso do espargidor de
agentes quimicos lacrimogéneo para o interior do veiculo.

c) Nao havendo abertura possivel para o emprego do espargidor, o 4°
homem procedera a abertura de porta, atuando com a cobertura dada pelo 1° homem. No
caso em que a porta estiver trancada e ser possivel o contato visual com os ocupantes, sera
analisada a alternativa da quebra do vidro, conforme item 5.9.2.

d) No caso de quebra do vidro, sera empregado o espargidor, conforme
item 5.9.2.3, todavia sem o apoio do escudo balistico.
e) Diferentemente das agbes de quebra de vidro com o0 uso de escudo,

quando a quebra do vidro for sem 0 uso de escudo, o 2° e 3° homem também se aproximarao
do veiculo se nao estiverem abrigados em local com campo de visdo adequado.

f) O uso de lanternas de méo e lanternas dedicadas é extremamente
aconselhado para todos os integrantes durante a aproximacéo, mesmo em ambientes em que
estas seriam dispensadas por haver iluminacéo parcial.
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Q) No caso de ser possivel a abertura da porta, podera ser feito
novamente uma verbalizacido para que todos os ocupantes desembarquem com as maos na
cabeca e deitem/ajoelhem-se no chao, utilizando lanternas diretamente nos suspeitos quando
em baixa luminosidade. O uso do espargidor podera preceder a verbalizacido por razdes de
seguranga identificadas pela equipe.

h) Caso todos obedegam as ordens e desembarquem, seguir-se-a
abordagem conforme ja descrita em manual.
i) Caso nao obedegam, sera forcado o desembarque dos ocupantes,

utilizando-se de espargidor de agentes quimicos lacrimogéneo a ser empregado pelo 4°
homem.

i) O uso do espargidor devera progredir de uma concentracao inquietante
para uma eficiente, evitando aplicar diretamente sobre os olhos dos ocupantes, pois tal agcao
prejudicaria as fases seguintes da busca pessoal. Todavia, ndo havendo colaboragao ou se
apresentando risco na retirada dos ocupantes, a guarnigdo podera avangar para 0 emprego
diretamente sobre os olhos dos ocupantes.

k) Apos o desembarque dos ocupantes, sera ordenado para que todos se
deitem/ajoelnem-se ao solo em posicéo de busca pessoal.
) No caso de NAO ser possivel a abertura de porta, devera ser avaliado

o histérico inicial da ocorréncia (ex.: analisar se ndo se trata de um condutor nitidamente
embriagado, etc.) para tomada de decisao pela quebra ou ndo do vidro lateral da porta direita.

m) Sendo avaliado pela célula que os ocupantes apresentam
risco/periculosidade a equipe, o 4° homem devera quebrar o vidro lateral da porta traseira
direita e fazer uso do espargidor com agentes quimicos lacrimogéneo no interior do veiculo,
forcando o desembarque dos suspeitos, conforme amplamente debatido.

n) Apoés desembarcarem, sera ordenado que todos se deitem/ajoelhem-se
ao solo em posicao de busca pessoal.
0) Caso nao ocorra o desembarque mesmo apds o uso do agente quimico,

a equipe deve abrir portas e janelas do veiculo evitando que o agente quimico fique confinado
no interior do veiculo.

[9))] Tendo sido feita a abertura das portas e observado o interior do veiculo
e seus ocupantes, devera ser feita a extracdo destes, um de cada vez, pelo 4° homem (arma
coldre). A seguranca do 4° homem sera feita pelo 1° homem com arma longa.

q) Uma vez retirado o primeiro ocupante do veiculo, o 3° homem, de forma
aproximada, devera prestar a seguranga para o 4° homem e garantira a seguranga dos
suspeitos no solo.

r) Durante esta agao, o 2° homem podera se deslocar para préximo do
veiculo, munido de arma curta, para o caso de ser necessario coldrea-la e fazer uso de forga
fisica em apoio ao 4° homem.

s) Apoés todos ocupantes retirados e controlados em local definido, sera
realizada a verificagdo do porta-malas, conforme item 5.2.1.5.

5.9.3.4 Busca pessoal

Conforme item 5.9.2.4.
5.9.3.5 Busca veicular

Conforme item 5.9.2.5.
5.9.3.6 Liberagao do veiculo e abordados

Conforme item 5.9.2.6.
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5.10 ABORDAGEM A PESSOAS COM AUTORIZAGAO AO PORTE DE ARMA

5.10.1 ABORDAGEM EM NIVEL | — ROTINA

a) Normalmente os abordados ja se identificam no inicio da abordagem,
informando serem agentes de seguranga ou estarem armados.
b) Quando o cidadao se identificar como agente de seguranca e informar

que esta armado, a guarni¢cao devera determinar que este, em hipétese alguma, leve as maos
a arma de fogo.

c) Ao menos dois operadores da equipe devem ficar com o armamento na
posicao pronto baixo, descompactados, de modo que sempre tenham uma vantagem em
relacdo ao “suposto” agente de seguranga abordado.

d) O 2° homem devera ser mantido como seguranga de area.

e) O 4° homem deve ficar responsavel por verificar a documentacéo do
agente de seguranga abordado e de sua arma de fogo.

f) A verbalizagdo com o abordado deve ser firme, cordial e serena,
buscando nao elevar o nivel de estresse.

9) Apds ter sido concluida a verificagdo documental, ndo havendo

nenhuma irregularidade, o agente de seguranga deve ser liberado, mantendo a orientagédo de
nao levar as maos na arma de fogo.

h) A equipe dispensa o abordado, sem dar as costas para ele e, mantendo
0 armamento na posi¢ao pronto baixo, aguarda este se distanciar.

5.10.2 ABORDAGEM EM NIVEL Il - SUSPEITA DE ENVOLVIMENTO EM OCORRENCIA

a) Normalmente os abordados ja se identificam no inicio da abordagem,
informando serem agentes de seguranca ou estarem armados. Podem estar nervosos ou sob
efeito de alcool. A equipe devera tranquiliza-lo sem baixar o nivel de atencéo.

b) O cidadao, ao se identificar como agente de seguranga e informar que
esta armado, devera ser orientado pela guarnicdo sobre o procedimento operacional padrao
que sera adotado, onde sera feita uma busca pessoal e retirada sua arma.

c) Apo6s ter sido concluida toda a busca pessoal e retirada a arma do
suposto agente de seguranga, o 1° homem da guarni¢ao solicitara a identificagdo funcional
do mesmo.

d) Existe a possibilidade de uma resisténcia ao procedimento descrito na
alinea “b”. Neste caso, deve-se evitar o uso da forca sem antes persistir na verbalizacao,
destacando entender existir um “aparente constrangimento”, mas que a agao devera ser feita
para segurancga de todos.

e) Apés ter sido concluida a verificagdo documental e ndo havendo
nenhuma irregularidade, bem como esclarecida a situacdo existente que motivou a
abordagem, o agente de segurancga deve ser liberado, mantendo a orientagdo de néo levar as
maos na arma de fogo. A ocorréncia devera ser gerada para registro.

f) A equipe dispensa o abordado, sem dar as costas para ele e mantendo
o0 armamento na posi¢ao pronto baixo aguarda este se distanciar.

5.10.3 ABORDAGEM A VEICULOS COM PESSOAS AUTORIZADAS AO PORTE DE ARMA

a) A equipe devera realizar os procedimentos de abordagem a automoveis
(itens 5.2, 5.3 e 5.4), motocicletas (5.5 e 5.6) e caminhdes (5.7), conforme repassadas neste
manual até a etapa de “tomada de posig¢ao”.

b) Normalmente os abordados ja se identificam antes mesmo de
desembarcarem do veiculo. Conforme o nivel da abordagem, a equipe podera solicitar que
desembarque ou n&o do veiculo.

c) Em sendo considerado nivel | descrito no item 5.10.1, o agente de
seguranca podera ou ndo desembarcar. Caso ndo seja determinado desembarcar, devera
manter as maos sobre o volante. Caso seja determinado o desembarque, devera deixar a
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arma de fogo no veiculo se nao estiver a portando. Todos os demais passos seguirdo o item
5.10.1, ou seja, ndo sera realizada a busca pessoal.

g) Em se apresentando situagdo compativel com o nivel Il descrito no item
5.10.2, devera ocorrer o desembarque do abordado. Neste momento podera ocorrer a adogao
de uma conduta resistente por parte do abordado, devendo a equipe reiterar a verbalizagao,
destacando entender existir um “aparente constrangimento”, mas que a acao devera ser feita
para seguranga de todos.

h) Os abordados podem estar nervosos ou sob efeito de alcool. A equipe
devera tranquiliza-los sem baixar o nivel de atengao.
i) O cidadao devera ser posicionado na posicado de revista e orientado

pela guarnicdo sobre o procedimento operacional padrao que sera adotado, onde sera feita
uma busca pessoal e retirada sua arma. A verbalizagdo devera ser retomada antes de se
empregar uso da forga (evitar o maximo tal recurso).

i) Apos ter sido concluida toda a busca pessoal e retirada a arma do
suposto agente de seguranga, o 1° homem da guarni¢ao solicitara a identificagdo funcional
do mesmo. A partir deste momento o abordado podera deixar de adotar posi¢cao de busca
pessoal.

k) Para os casos onde o veiculo possuir mais de um ocupante, a busca
pessoal sera feita primeiramente no suposto agente de segurancga.
)] Apods ter sido concluida a verificagdo documental e ndo havendo

nenhuma irregularidade, bem como esclarecida a situacdo existente que motivou a
abordagem, o agente de seguranga deve ser liberado, mantendo a orientagdo de nao levar as
maos a arma de fogo. A ocorréncia devera ser gerada para registro.

d) A liberagao se dara conforme previsto para abordagem a veiculos.

5.11 SEGURANGA DE PERIMETRO EM ABORDAGEM POLICIAL

a) O 2° homem, durante a abordagem, possui a missdo de seguranga de
perimetro, devendo focar no perigo imediato.
b) O flanco que o 2° homem ira cobrir dependera do cenario e do

desdobramento da ocorréncia. A atividade é dindmica, sendo que em uma Unica abordagem
é possivel que o flanco coberto varie.

c) Ele pode optar pelo uso da arma longa ou curta e devera realizar
olhadas rapidas para a abordagem ou se conservando em posi¢cao abrigada que permita
manter um link visual com os demais integrantes da equipe, buscando com isto permanecer
em constante atualizagdo do andamento da ocorréncia.
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— Figura 108 — Motorista realizando seguranga de perimetro e olhada rapida na abordagem
ST

RN

R ™

Fonte: PMSC, 2024.

d) O abrigo primario a ser adotado pelo 2° homem sera as colunas
traseiras da viatura, todavia, sempre que possivel, procurara abrigo balistico mais apropriado
e que permita uma melhor observacao de toda a abordagem e dos locais de onde possam
surgir ameacas.

1L

Figura 109 — Seguranga de perimetro abrigado

Fonte: PMSC, 2024.
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e) A seguranca de perimetro pode ser entendida como sendo para
preservacao da seguranga contra ameagas armadas ou ndo, bem como riscos decorrentes
do transito.
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CAPiTULOVI
BLOQUEIOS E PERSEGUIGOES

6.1 BLOQUEIO DE VIAS

6.1.1 INFORMAGOES PRELIMINARES PARA REALIZAGAO DE BLOQUEIOS DE VIA

Nao deve ser feito qualquer tipo de bloqueio sem considerar a engenharia de
trafego. O bloqueio policial deve considerar a possibilidade de veiculos de grande porte
estarem trafegando em velocidade alta, o que demandaria tempo-distancia para frenagem.

E importante que para este tipo de operacdo haja um planejamento prévio e
uma coordenacgao das equipes envolvidas, tendo como preceito primario a seguranca das
equipes e secundario a eficacia no emprego da agao.

Assim, fazem-se necessarios alguns pressupostos:

a) o local escolhido para realizagdo do bloqueio deve ser estratégico, de
forma que os condutores ndo o visualizem antes que possam efetuar algum retorno ou
mudanca de direcdo, com uma distancia minima de seguranca que fornega possibilidade de
parada pelo veiculo em fuga;

b) o local escolhido deve ser repassado a rede radio para deixar as demais
equipes informadas, em especial aten¢ao as que estiverem em perseguic¢ao ao veiculo, sendo
recomendado solicitar e receber o “ciente” da equipe que estiver na perseguicio;

c) as equipes que estiverem realizando bloqueio devem ter especial
atengdo as equipes que possam estar em perseguicao ao veiculo em fuga, aplicando as
técnicas individuais basicas, como controle de arma/cano, evitar a linha de tiro de outro policial
etc; e,

d) a abordagem deve ser feita pela equipe que faz o acompanhamento. A
equipe que faz o bloqueio deve afastar-se da linha de tiro durante a abordagem.

Um dos métodos para bloquear um veiculo em fuga é impedir o transito,
provocando um congestionamento, forgcando sua parada. Contudo, no caso de suspeita de
condutor embriagado, motorista que ja provocou outras colisdes ou criminosos que
confrontaram com guarnigdes, o bloqueio ou congestionamento da via s6 podera se dar com
emprego de veiculos de grande porte e de porte maior do que o utilizado pelos criminosos
(caminhoes, tratores e semelhantes).

Nao se deve empregar veiculos de passeio de terceiros para congestionar ou
blogquear o transito. Em locais sem trafego intenso ou de madrugada, pode-se obstruir
parcialmente a via com a propria viatura.

a) Sempre devera ocorrer 0 desembarque de todos da equipe, atentando
para nao permanecerem demasiadamente préximo da viatura para evitar, em caso de colisdo
provocada pelo veiculo em fuga, que a viatura seja projetada sobre os policiais militares que
desembarcaram.

b) Em caso de necessidade de obstrugao da via, 0 2° homem devera parar
a viatura sobre as faixas de rolamento, impedindo ao maximo que o veiculo a ser abordado
possa transpor o bloqueio com facilidade ou velocidade.

c) O uso de giroflex sera obrigatério, todavia o momento do seu
acionamento devera ser avaliado conforme o ambiente em que se montou o bloqueio. Em
areas rurais ou mais remotas, o acionamento podera ser feito ao se visualizar um veiculo que
se aproxima. O tempo de acionamento devera permitir que um condutor identifique a viatura
como sendo da PMSC, buscando dar ciéncia a comunidade que trafega naquela via.

d) O uso de giroflex também podera ser empregado de modo a motivar um
desvio do veiculo suspeito até uma area mais segura de abordagem, ruas sem saidas ou
locais que favorecam o éxito para a PMSC.

e) As viaturas deverao permanecer com os fardis acesos e motor ligado.

f) O posicionamento dos policiais ndo podera permitir o “fogo amigo” em
caso de confronto, ou seja, ndo se pode posicionar integrantes em lados opostos da via.
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9) Quando o bloqueio visar a abordagem de pessoas a pé, os
procedimentos adotados neste manual poderdo sofrer alteragdes conforme o terreno,
iluminacao, condi¢gbes climaticas e motivagao do cerco ou atividades dos criminosos.

h) Os bloqueios referenciados neste manual sdo aqueles com emprego de
viaturas. Para os bloqueios emergenciais utilizados em Planos de Defesa de Cidades para
conter crimes violentos contra o patrimdnio de maior envergadura, como os provenientes de
terrorismo doméstico (também chamados de “dominios de cidade” na doutrina nacional) serao
empregados outros meios, como caminhdes e tratores atravessados na via, troncos de
arvores, entre outros. Neste tipo de bloqueio nao existe a intencdo de confrontar, mas sim
desestruturacdo de planejamento, exceto se houver efetivo policial militar suficiente para o
combate.

Caso a ocorréncia tenha seu desfecho com bloqueio do transito em Rodovia
Federal, assim que possivel, a equipe, ao comunicar o bloqueio aos demais envolvidos,
devera solicitar a CRE para que faca contato com a PRF para reportar o bloqueio.

6.1.2 BLOQUEIO VIARIO REALIZADO POR UMA EQUIPE
6.1.2.1 Tomada de posi¢ao do bloqueio

a) Atendidos os requisitos do item 6.1.1, a viatura devera se posicionar
sobre as faixas de rolamento em 45° com a frente voltada a favor do fluxo do veiculo a ser
abordado, visando uma possivel perseguigéo se o veiculo conseguir transpor o bloqueio.

b) O 2° homem devera posicionar a viatura orientado pelo 1° homem,
enquanto o 3° homem avanca pela via na dire¢gao de onde vira o veiculo suspeito, buscando
realizar a seguranga de perimetro durante a montagem do cerco e localizar um ponto de
abrigo que o permita flanquear o agressor em 90°.

c) O comandante devera informar o ponto de bloqueio ao coordenador da
operacgao ou rede de radio, desde que n&o haja risco de denunciar a posi¢céo para os suspeitos
em fuga.

d) Posicionada a viatura, sempre que possivel, devera ser colocado um
cone na extremidade da viatura, préximo a roda esquerda dianteira, a frente do para-lamas,
para evitar colisdes de veiculos civis na viatura.

e) A abertura deixada pela viatura na via devera ser apenas o suficiente
para passagem de um veiculo, forcando a reducao da velocidade.
f) O 4° homem deslocara para apoiar o 3° homem no local de

flanqueamento escolhido. A posicao do 3° e 4° homem nao devera ser muito afastada da
posicao do 1° e 2° homem, possibilitando que no ato da abordagem possam dar apoio.
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Figura 110 — Montagem do bloqueio com flanqueamento

Fonte: PMSC, 2024.

9) A posicao do 3° e 4° homem devera ser coberta e abrigada, ndo sendo
visivel para quem desloca pela via, mas de pleno conhecimento por parte do 1° e 2° homem
(figura 110 tem carater apenas ilustrativo e didatico, sendo que na imagem o 3° e 4° homem
nao estdo abrigados e cobertos).

h) O local escolhido pelo 3° e 4° homem nao pode estar em linha de tiro
do 1° e 2° homem. Caso nao haja espago adequado, ndo sera montado o flanqueamento.

Figura 111 — Confronto com agressor armado empregando flagueamento em 90°

Fonte: PMSC, 2024.

i) Caso nao seja feito o flanqueamento, o 3° homem agrupara com o 1° e
2° homem.

i) Quando néo for feito o flanqueamento, devido a auséncia de ponto
adequado ou por haver um fluxo contrario de veiculos constante, o 4° homem, quando se
estima que o veiculo suspeito esta em vias de passar pelo ponto de bloqueio, podera avancgar
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sentido contrario de onde vira o veiculo suspeito para determinar uma eventual parada dos
possiveis veiculos do contra fluxo a uma disténcia de seguranga do ponto de bloqueio, em
local abrigado, evitando colisbes frontais ou disparos provenientes de criminosos.

6.1.2.2 Abordagem do veiculo suspeito

a) Posicionada a viatura e aguardado a aproximacao do veiculo suspeito,
0 3° e 4° homem, quando na posicéo de flanqueamento, nio participarao de verbalizacio ou
qualquer outra acdo inicial. A funcao destes é surpreender um eventual agressor no veiculo
que esteja deslocando sentido o bloqueio e confronte com este, possibilitando um segundo
angulo de tiro para a equipe tética.

b) O 3° e 4° homem s6 participardo da acao se os suspeitos confrontarem
contra os PPMM da viatura que estdo no bloqueio ou apés iniciada a abordagem pelo 1° e 2°
homem.

c) Ao ser visualizado um veiculo se dirigindo sentido ao bloqueio, o 1°
homem se posicionara na extremidade frontal direita da viatura. No primeiro momento, o 1°
homem sinaliza com o brago o movimento de reducao de velocidade. Em seguida ja tomara
abrigo atras do bloco do motor da viatura.

d) O 2° homem se posicionara na extremidade traseira direita, protegido
pela coluna do porta-malas.
e) O 1° e 2° homem nao deverdo ficar muito proximos da viatura no

momento da passagem do veiculo suspeito, considerando que este pode colidir com a viatura
e certamente ferir os referidos PPMM.

Fonte: PMSC, 2024.

f) Na passagem do veiculo suspeito, o 1° e 2° homem realizardo
movimentacao sentido horario, sendo que o 1° homem tera como posicgao final a extremidade
traseira direita e 0 2° homem a extremidade frontal esquerda.

g) Durante esta transicdo, o 1° homem devera incessantemente verbalizar
com o veiculo que se aproxima e passa pela viatura, determinando que encoste o veiculo.

249

Péag. 249 de 263 - Documento assinado digitalmente. Para conferéncia, acesse o site https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo PMSC 00000434/2025 e o codigo P3GQS497.

(o2}
o
w
(oe]



BOPM n° 32 de 15 de agosto de 2025

Figura 113 — Movimentagao sentido horario do 1° e 2° homem na abordagelm
‘ :

Fonte: PMSC, 2024.

Figura 114 — Posic&o da equipe no bloqueio apds a passagem do veiculo suspeito

Fonte: PMSC, 2024.

250

Péag. 250 de 263 - Documento assinado digitalmente. Para conferéncia, acesse o site https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo PMSC 00000434/2025 e o codigo P3GQS497.

[o2]
o
w
(o]



BOPM n° 32 de 15 de agosto de 2025

Figura 115 — Posicionamento para abordagem feita pelo bloqueio

Fonte: PMSC, 2024.

h) O objetivo € que o veiculo suspeito encoste em local reservado logo
apos a viatura para que, apos isto, seja dado inicio a verbalizacao idéntica na abordagem a
veiculo tradicional.

Figura 116 — Inicio da abordagem com a verbaliza¢do

Fonte: PMSC, 2024.

i) Estando parado o veiculo suspeito e iniciada a verbalizagao para que
os ocupantes descam do veiculo, o 3° e 4° homem poderdo se deslocar em apoio a
abordagem iniciada pelo 1° e 2° homem.
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j) A equipe, adotando formagédo em leque, realiza a abordagem, sendo
feita verbalizacao pelo 1° homem para que todos os ocupantes desembarquem e se deitem
ao solo ou em posicao de busca pessoal. O 2° homem podera interagir na verbalizagéo se
identificar risco nao percebido pelo 1° homem por conta da posigao invertida.

Y~

Figura 117 — Posicionamento dos abordados em posi¢éo de busca pessoal ’

Fonte: PMSC, 2024.
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Figura 118 — Deslocamento do 3° e 4° homem para apoio na abordagem
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Fonte: PMSC, 2024.

k) Podera ser convencionado ainda que o 3° e 4° homem (ou apenas o 3°
homem) permanegam em suas posigdes abrigados no intuito de prover seguranga no caso de
um segundo veiculo de criminosos se aproximar.

) Apds o desembarque dos ocupantes, seguem-se os procedimentos de
buscas ja mencionados em manual.
m) Importante ressaltar que o flanqueamento promovido pelo 3° e 4°

homem tera sua aplicabilidade em casos de crimes mais graves, criminosos armados com
armas longas ou que ja tenham confrontado com outras guarni¢des. Caso contrario, os quatro
integrantes da equipe permanecerao proximos a viatura do bloqueio, formando “cangas™ 1° e
4° homem / 2° e 3° homem.

k) Se o veiculo em fuga transpor o bloqueio, segue 0 mesmo procedimento
para perseguicao de veiculos.

6.1.3 BLOQUEIO VIARIO REALIZADO POR DUAS EQUIPES
6.1.3.1 Tomada de posi¢ao do bloqueio

a) O procedimento adotado para bloqueios utilizando duas viaturas sera
semelhante aquele com emprego de apenas uma viatura, onde se acrescentara uma segunda
viatura que ficara logo apos a primeira, aproximadamente 20 metros de distancia.

b) A viatura 01 ficard estacionada com motor ligado sobre as faixas de
rolamento em 45° com a frente voltada no sentido do fluxo do veiculo a ser abordado. A equipe
podera também, conforme a falta de espago para manobras na via, manter a viatura
perpendicular a via para facilitar uma possivel perseguicao em caso de retorno do veiculo
suspeito (ou até mesmo em 45° sentido ao contra fluxo em vias muito estreitas e sem
acostamento).

C) Enquanto as viaturas serdo posicionadas, o 1°, 3° e 4° homem da viatura
02 buscardao se antecipar para realizacdo do flanqueamento lateral avancado em 90°,
semelhante aos procedimentos adotados em bloqueio com apenas uma viatura.

d) 0 1°, 2°, 3° e 4° homem da viatura 01 ficarao juntos no ponto de bloqueio
para realizar a abordagem ou acompanhamento em eventuais fugas.
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e) O 2° homem da viatura 02 ficara em ponto abrigado ou junto da equipe
da viatura 01, ficando responsavel por fechar o fluxo contrario do transito, bem como buscar
os demais integrantes da viatura 02 em caso de desmobilizacdo do bloqueio.

Figura 119 — Posicionamento das equipes e viaturas para o bloqueio. llustragdo do momento de
reagao do flanqueamento contra resposta armada do agressor

Fonte: PMSC, 2024.

f) O comandante da viatura 01 devera informar o ponto de bloqueio ao
coordenador da operacgao ou rede de radio, desde que nao exista risco de denunciar a posi¢cao
para os suspeitos em fuga.

o)) Posicionada a viatura, sempre que possivel, devera ser colocado um
cone na extremidade da viatura, préximo a roda esquerda dianteira, a frente do para-lama,
para evitar colisdes de veiculos civis na viatura.

h) A abertura deixada pelas duas viaturas forgara um slalom com objetivo
de redugdo de velocidade. O bloqueio na via devera ser apenas o suficiente para passagem
de um veiculo, forcando-o a uma redugao da velocidade.

6.1.3.2 Abordagem ao veiculo

a) Serdo adotados os mesmos procedimentos previstos na abordagem
com apenas uma viatura, sendo que o 1° e 2° homem da viatura 01 estardo cangados com o
4° e 3° homem, respectivamente.

b) O 1°, 3° e 4° homem da viatura 02 n&o deverao se deslocar ao bloqueio
para apoiar a viatura 01, mantendo o ponto de flanqueamento para o caso de um segundo
veiculo suspeito.

c) O 2° homem da viatura 02 devera estar sempre abrigado e fora de risco
de fogo proveniente da abordagem.
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6.1.4 BLOQUEIO VIARIO COM USO DA CAMA DE FAQUIR
6.1.4.1 Tomada de posigcao

a) A cama de faquir, equipamento de menor potencial ofensivo anti-fuga,
possui sua aplicabilidade quando, entre outros requisitos, ha veiculo em fuga e o risco desta
coloca em risco as pessoas no transito.

b) A utilizagdo podera ocorrer com o emprego de uma ou duas equipes,
sendo a posigdo das viaturas idénticas aos itens 6.1.2 e 6.1.3. A obstrugéo parcial da via
objetivara a reducao da velocidade dos veiculos.

c) Os operadores devem ficar desembarcados.

d) O 4° homem da viatura 01 devera posicionar a cama de faquir ao lado
da faixa de rolamento do veiculo a ser bloqueado, de modo que ndo impeca o fluxo de veiculos
em nenhum dos sentidos. O 4° homem se posicionara no mesmo lado da via dos demais
integrantes, sempre buscando abrigo.

6.1.4.2 Abordagem ao veiculo

a) Quando o veiculo a ser bloqueado for passar pelo local em que foi
preparado para utilizacdo da cama de faquir, o 4° homem fara sua abertura.
b) Se o veiculo parar, os demais operadores da equipe realizam a

abordagem, em formacao de leque, sendo feita a verbalizagéo pelo 1° homem para que todos
os ocupantes desembarquem e se deitem ao solo.

c) Ap6s o desembarque segue os procedimentos de buscas ja
mencionados.

d) Se o veiculo em fuga transpor a cama de faquir, uma vez furado o
bloqueio, o0 4° homem deve realizar a remocao da cama de faquir rapidamente para evitar
furar os pneus da viatura que porventura esteja realizando o acompanhamento ou outros
veiculos civis.

e) Furado o bloqueio, segue-se 0 mesmo procedimento para perseguicao
de veiculos.

f) O 1° homem pode decidir por abandonar momentaneamente a cama de
faquir, visando a rapidez no acompanhamento. Devera repassar a rede de radio para que
outra viatura possa fazer a custddia do equipamento ou retornar, depois de resolvida a
ocorréncia para recolher o material. Importante registrar que o abandono da cama de faquir é
no sentido de n&o perder tempo com o recolhimento e acondicionamento dela na viatura.
Contudo, a cama de faquir devera, obrigatoriamente, ser retirada da via.

6.2 PERSEGUIGOES E ACOMPANHAMENTOS

6.2.1 PERSEGUICAO DE PESSOAS A PE

a) Para perseguigdo de pessoas a pé podera ser utilizada a viatura até
onde for possivel e seguro para a equipe embarcada.
b) Quando realizado o desembarque pela equipe, ndo abandonar a

viatura, devendo o 2° homem estaciona-la em local seguro, desembarcar, tranca-la e operar
a seguranga abrigado e portando arma longa ou curta.

c) Jamais realizar acompanhamento sozinho ou sem manter um contato
entre um integrante e outro da equipe.

d) Se forem mais de um individuo em fuga e estes se dividirem, escolher
um deles para seguir na perseguicao.

e) Manter sempre a seguranga em primeiro plano, mesmo que isto
ocasione a fuga do suspeito. Empregar as técnicas de varredura e transposi¢ao de obstaculos
em todo 0 acompanhamento, atentos para o surgimento de novas ameagas.
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f) A fuga, por si sO, nao justifica disparo de arma de fogo. Para realizar
disparo de arma de fogo, deve haver excludente de ilicitude que justifique os disparos feitos
pelos policiais (agressao grave ou letal, atual ou iminente, contra os policiais ou terceiros).

6.2.2 PERSEGUICAO DE PESSOAS EM VEICULOS

a) Para realizar a perseguicao de veiculos em fuga devera sempre ser
acionando os dispositivos de sinais sonoros e luminosos.

b) O 2° homem devera manter a viatura a menor distancia segura possivel,
devendo ter especial cuidado com a colisao traseira no veiculo em fuga.

c) O 1° homem pedira prioridade na rede radio para transmitir a todos de
servico as caracteristicas do veiculo em fuga e qual a diregdo estad seguindo, visando
elaboragéo de cerco.

d) Considerando que o 1° homem devera ficar pronto e preparado com seu
armamento para um possivel confronto armado com os individuos em fuga, podera o 4°
homem assumir a fungao de transmitir a rede de radio as informacgdes sobre o veiculo e trajeto
adotado, conforme alinea “c”.

e) O 4° homem ja faz a checagem do veiculo nos meios disponiveis para
consulta.

f) As outras guarni¢cdes, de posse das informagbes repassadas pela
equipe que esta na perseguicao, deverao realizar planejamento emergencial para possivel
interceptagao do veiculo, ou mesmo bloqueio, repassando via radio o local a ser executado.

g) Em ocorréncias de veiculo em fuga em que haja informag&o de vitimas
ou reféns, ocorrendo disparo de arma de fogo contra a equipe que esta na persegui¢ao, nao
se deve responder a agressdo com disparos de arma de fogo, devendo ser ampliada a
distancia entre a viatura e o veiculo, criando maior seguranga a equipe.

h) Nao se deverdo realizar disparos de arma de fogo contra o veiculo em
fuga com o unico objetivo de para-lo.

i) Os componentes da equipe nao deverao colocar o corpo para fora da
janela da viatura durante o acompanhamento.

i) Quando o veiculo for abordado, o 1° homem determina que todos os
ocupantes desembarquem e se deitem ao solo em posi¢cao de busca pessoal.

k) Em havendo materialidade delitiva de crimes graves (roubo, sequestro,

porte de arma de fogo, etc.) ou para interromper crime em andamento, além de determinado
que deitem ao solo apdés desembarcarem, sera também realizado o uso de algemas nos
ocupantes pelo 4° homem.

) Nas persegui¢cdes a motocicletas, ficar atentos para eventuais quedas
que possam ocorrer, buscando evitar assim o atropelamento dos seus ocupantes.

m) No caso de acompanhamento de caminhdes, ficar atento a frenagens
repentinas do veiculo em fuga com o objetivo de colidir e danificar a viatura para interromper
a perseguicao.

n) Nado se deve tentar ultrapassar veiculos em fuga durante o
acompanhamento, especialmente se o veiculo em fuga for caminhao ou veiculos de grande
porte, mesmo se estes permitirem a ultrapassagem. Nao deve ser realizada a ultrapassagem
sob hipétese alguma.

0) Sempre considerar que grande parte das fugas de veiculos sao
decorrentes de infragdes de transito, como dirigir sem habilitacdo, documentagao irregular ou
mesmo embriaguez ao volante. Todavia a equipe ndo deve subestimar a possibilidade do
emprego de arma de fogo ou emprego do veiculo como instrumento ofensivo contra policiais
€ populares.

p) Em sendo constatado acidente que provoque vitimas durante a
perseguicdo e ndo havendo guarnicdo de servigco para este atendimento imediato, a equipe
devera suspender a perseguicdo para atendimento da populagéo atingida, considerando que
a vida é o bem maior a ser protegido.
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CAPITULO VII
PRESCRICOES DIVERSAS

O presente manual tem como fungdo complementar o Manual de Técnicas de
Policia Ostensiva da PMSC naquilo que se refere a patrulhamento tatico motorizado.

As técnicas e taticas repassadas servem como estrutura e base para a
realizacao das abordagens descritas. Todavia, cada ocorréncia possui uma singularidade. Os
policiais militares devem possuir a capacidade de adaptagédo do conhecimento adquirido para
sua tomada de decisao e consequente resolugédo segura de um cenario critico instalado.

O emprego de viaturas semi-blindadas ndo altera de modo significativo as
técnicas de abordagens contidas neste manual. Contudo, se dara preferéncia pelo uso da
protecao balistica da viatura ao invés do desembarque em busca de abrigo externo.

O manual serve como alicerce para as acgdes que serdo adotadas no
patrulhamento. Dever-se-a manter atengéo frente as atualizagdes de legislagao vigente, de
procedimentos operacionais padrao da PMSC e das demais normativas, sejam elas
elementares ou complementares ao PATAMO.

A revisao deste manual se dara conforme necessidade e por meio de avaliagao
do Estado-Maior Geral, sendo que as alteracbes devem ser pautadas em workshops e
reunides, conduzidos pelo 1° Batalhao de Pronta Resposta, quando incidirem em mudancgas
significativas de doutrina. Revisdes de pouco impacto e motivada por insergbdes e adaptagdes
em técnicas e taticas que possam vir a garantir maior seguranga aos operadores, poderao ser
motivadas pelo 1° BPR e enderecadas ao EMG/PMSC.
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